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4l Ajuntament de
Comelli de Llobregat

Flaga de '.hf'.ﬂ ia, | OB340 Cornewd de Liohregar

Ted 377 02 12 Fan 37783 05

MEMORIA D’AVALUACIO IMPACTE
NORMATIU

AREA/ORGAN QUE PROPOSA

AREA RECURSOS HUMANS I JURIDICS

TITOL/DENOMINACIO DE
LA NORMA

Reglament Regulador del Procediment de Gestié del Sistema Intern
d’Informacié de I’Ajuntament de Cornella de Llobregat

OPORTUNITAT DE LA PROPOSTA

Situacié que regula

Aquest Reglament regula el Sistema Intern d’Informacié configurat com el
mitja preferent per presentar alertes i incorpora els canals interns a través
dels quals els alertadors poden presentar comunicacions amb la garantia de

confidencialitat de la seva identitat.

Objectius que persegueix

El Sistema Intern d’Informacié es configura com un mecanisme de deteccio
que permet a I’Ajuntament conéixer les accions o omissions contraries al
dret, actuar per defensar l'interés public, millorar la gestid publica, fer palés
el compromis de I'organitzacio i dels servidors publics amb la transparéncia,
I’honestedat i la integritat, i, en dltim terme, reforgar la confianga de la
ciutadania en les institucions publiques.

Principals alternatives
considerades

No existeixen alternatives al Reglament.

altre normativa municipal?

En cas afirmatiu, a quina?

Afecta, directament o indirecta a

No afecta a altre normativa municipal.

CONTINGUT I ANALISI JURIDIC

TIPUS DE NORMA

Es tracta d’un reglament municipal.
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] Estructura de la norma El Reglament s’estructura en un Preambul, 6 Titols i 27 Articles
— Informes o estudis previs S’ha fet la consulta als representants del treballadors com indica I'article 5
sol-licitats de la Llei 2/2023, de 20 de febrer, reguladora de la proteccié de les
e persones que informen sobre infraccions normatives i de lluita contra la
corrupcio
Tramit d’audiencia® No genera afectacions

ANALISI D'IMPACTES

Adequacié a l'ordre Mitjangant aquest reglament es compleix la Llei 2/2023, de 20 de febrer,
de competéncies reguladora de la proteccié de les persones que informen sobre infraccions
normatives i de lluita contra la corrupcid, que transposa la Directiva (UE)
2019/1937 del Parlament Europeu i del Consell, de 23 d’octubre de 2019,
relativa a la proteccid de les persones que informen sobre infraccions del
dret de la Unid.

IMPACTE ECONOMIC Efectes sobre |Noimpacte econdmic.
I’economia
| PRESSUPOSTARI en general

En relacié amb
la X La norma no té efectes significatius sobre
la competéncia.

competeéncia

La norma té efectes positius sobre
la Competéncia

La norma té efectes negatius sobre
la Competencia

MOTIVACIO: -

5 Quan afecti a drets i interessos legitims de determinades persones es podra recavar I'opinié de les seves organitzacions i
associacions representatives. En cas positiu s’ha de fer constar el tramit realitzat i en cas negatiu s’haura de fer constar
motivadament que no genera afectacions d’aquests tipus.
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Des del punt de
vista de les
carregues
administratives

Suposa una reduccid de carregues
administratives Quantificacié

X Incorpora noves carregues Administratives
Quantificacio estimada: Pendent de consultar
amb RRHH.

No afecta a les carregues administratives.

IMPACTE ECONOMIC
| PRESSUPOSTARI

MOTIVACIO:
Cal el nomenament d’un responsable del Sistema
Intern d’Informacid.

Des del punt
de vista dels
pressupostos,
lanorma

Afecta al pressupost municipal

X No afecta al pressupost municipal
Implica una

despesa Implica un

ingrés

MOTIVACIO: --------
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IMPACTE DE GENERE

La norma té un
impacte de
genere

Negatiu
X Nul

Positiu

MOTIVACIO:

El resultat o efecte té la mateixa aplicacio en igualtat

a dones i homes.

ALTRES IMPACTES
CONSIDERATS

ALTRES CONSIDERACIONS

El canal intern d’informacié sera la Bustia Etica de

I’Administracié Oberta de Catalunya

Laura Pérez Galvez
Cap de Recursos Juridics

A Cornella de Llobregat, en la data i amb les signatures electroniques que figuren al present document.

Vist i Plau
Nelia Martinez Gallardo

Regidora de Recursos Humans i Juridics
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