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ACTA PLE NÚM. 13/2022 

 
SESSIÓ CELEBRADA PER L’AJUNTAMENT EL DIA 26 D’OCTUBRE DE 2022 
 
 
 
CARÀCTER DE LA SESSIÓ: ORDINÀRIA 
CONVOCATÒRIA: 1ª 
DATA: 26 D’OCTUBRE DE 2022 
 
 
A la ciutat de Cornellà de Llobregat, quan són les disset hores del dia 26 
d’octubre de dos mil vint-i-dos, es reuneixen a la sala de sessions d’aquest 
Ajuntament, prèvia convocatòria realitzada a l’efecte en els termes legalment 
establerts, els membres integrants de l’Ajuntament Ple que a continuació es 
relacionen, en sessió ordinària i primera convocatòria, sota la Presidència del 
senyor Alcalde, i assistits per mi, el Secretari Accidental. 
 
 

ASSISTENTS 
 
 
Alcalde Sr. Antonio Balmón Arévalo  
 
 
Primer Tinent d’Alcalde Sr. Antonio Martínez Flor 
 
Tinents/es d’Alcalde Sra. Emilia Briones Matamales 
 Sr. Sergio Fernández Mesa 
 Sra. Rocío García Pérez1 
 Sr. Claudio Carmona Vargas 
 
Regidors/es Sra. Raquel Albiol i Gilabert 
 Sr. Carles Alemany Lluis 
 Sr. Ismael Ciurana Sánchez 
 Sr. Manel Clavijo Losada 
 Sra. Estrella Corominas Molleja 
 Sr. Carlos Domínguez Rodríguez 
 Sra. Maria de las Mercedes Fernández García 
 Sr. Ot García Ruiz 
 Sr. Sergio Gómez Márquez 

                                           
1 S’incorpora durant la presentació del punt 9. 
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 Sra. Lidia Gómez Pla 
 Sra. Maria Carmen López Álvarez 
 Sra. Nelia Martínez Gallardo 
 Sr. Daniel Martínez Rodríguez 
 Sra. Aurora Mendo Sánchez 
 Sr. Pedro Millan Rodríguez 
 Sra. Joana Piñero Romera 
 Sr. Enrique Vanacloy Valiente 
 Sra. Teresa Vidal Llargués 
 
Regidora 
No adscrita Sra. Elisabet García Petit 
 
 
Secretari Accidental Sr. Jesús Chacón Murillo 
 
Interventor Sr. Joan R. Sagalés Guillamón 
 
 
 

NO ASSISTENTS 
 
Excusen 
 
Secretària General Sra. Carmen Alonso Higuera 
 
 
 
Per l’Alcaldia-Presidència es declara oberta la sessió, i es passa a despatxar els 
assumptes que figuren a l’ordre del dia i que són els següents: 
 
 

I 
 

PART RESOLUTIVA 
 
 
PROPOSTES DE SECRETARIA 
 
 
PUNT PRIMER.- APROVACIÓ DE L’ACTA I VIDEO ACTA NÚM. 12/2022, 
CORRESPONENT A LA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL DIA 28 DE SETEMBRE  
D’ENGUANY. 



 
 

 
 

 
Plaça de l’Església, 1  08940 Cornellà de Llobregat 
Tel. 93 377 02 12 – Fax 93 377 89 00 

 

 3 

 
Aprovar Acta i Vídeo Acta núm. 
12/2022 

L’esborrany de l’acta ha estat lliurat a tots els regidors i regidores junt amb la 
convocatòria d’aquesta sessió. 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 
 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de 
la sessió, minut 00:00:00 al 00:00:18 
 
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee500
19?startAt=0.0 
 
 
VOTACIÓ 
 
Sotmeses a votació l’Acta i la vídeo acta són aprovades per unanimitat dels 
vint-i-quatre regidors i regidores presents en aquest moment. 
 
 
 
 
PUNT SEGON.- DONAR COMPTE DELS DECRETS I RESOLUCIONS DE 
L’ALCALDIA QUE A CONTINUACIÓ ES RELACIONEN. 

Donar compte decrets 

A efectes del seu coneixement, es dóna compte dels Decrets i Resolucions 
dictats per l’Alcaldia, el text literal dels quals és el següent: 
 
- Decret núm. 2022/4032 de data 17 de setembre 
... 
 
Atès la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, la qual estableix la 
necessitat d’elaborar un pla estratègic de subvencions amb la finalitat de canalitzar 
mitjançant les subvencions una part de l’activitat financera del sector públic, amb 
l’objecte d’adequar les necessitats socials i econòmiques a persones i entitats 
públiques o privades. 
 
Vist el Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 
de subvencions, el qual determina que els plans estratègics es configuren com a 
instruments de planificació de les polítiques socials que tinguin com a objecte el 
foment d’una activitat d’utilitat pública o interès social o de promoció d’una finalitat 
pública. 
 

https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=0.0
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=0.0
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Atès que l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat va aprovar el Pla Estratègic en 
matèria de subvencions pel període 2020-2023 mitjançant Decret d’Alcaldia 
2019/4690 de data 26 de novembre de 2019 i modificat per Decret d’Alcaldia 
2020/3737 de data 27 de novembre de 2020. 
 
Vist que el Pla Estratègic de subvencions és l’instrument de gestió que permet que 
aquelles línies de subvencions que siguin insuficients per acomplir amb els objectius 
actuals, puguin ser modificades o substituïdes per d’altres més eficaces i eficients. 
 
Atès que les actuals circumstàncies socials, econòmiques i d’interès públic aconsellen 
ampliar l’objecte del Pla Estratègic per aquelles actuacions que es duguin a terme 
fora del terme municipal de Cornellà (a l’estat espanyol), així com aprovar un nou 
objectiu a l’àmbit d’Acció Territorial i Habitatge consistent en l’assessorament i 
mediació als ciutadans de Cornellà de Llobregat en matèria d’habitatge, i, en 
conseqüència, modificar el Pla Estratègic 2020-2023 en matèria de subvencions, 
adequant-lo a les noves necessitats de la ciutadania. 
 
Vistos els informes emesos pel Cap de Gestió de l’Àrea de Cultura, Joventut, 
Cooperació i Solidaritat, la Cap jurídica Administrativa de Territori i Sostenibilitat i la 
Sra. Maria Jesús Olmedo Bulnes, Cap de l’Àrea de Gestió Administrativa General, 
proposant una nova redacció que determini l’objecte del Pla Estratègic 2020-2023 i la 
incorporació d’un nou objectiu a l’Àrea de Política Territorial i Habitatge, amb la 
redacció següent: 
 
 
OBJECTE 
 
L’objecte del present pla estratègic és la regulació de les concessions de subvencions, 
dins dels límits establerts en els pressupostos municipals, a aquelles entitats i/o 
particulars que duguin a terme activitats al terme municipal de Cornellà de Llobregat 
o fora d’aquest (a l’estat espanyol) sempre que realitzin aquestes activitats en 
defensa, foment o millora dels interessos generals o sectorials dels veïns/es de la 
ciutat de Cornellà de Llobregat, o en països en vies de desenvolupament en el cas 
d’accions de cooperació internacional, i que complementin i/o supleixin la cooperació 
municipal. 
 
(.../...) 
 
En l’àmbit d’Acció Territorial i Habitatge 
 
Els objectius en aquest àmbit són: 
 
(.../...) 
 
 



 
 

 
 

 
Plaça de l’Església, 1  08940 Cornellà de Llobregat 
Tel. 93 377 02 12 – Fax 93 377 89 00 

 

 5 

 
• Promoure i fomentar activitats d’interès públic i social consistents en 

assessorament i mediació als ciutadans de Cornellà de Llobregat en matèria 
d’habitatge, de manera que contribueixin a evitar en el seu cas possibles pèrdues 
d’habitatges, en especial per aquelles situacions que afectin persones en risc 
d’exclusió social i per sectors d’especial vulnerabilitat. 

 
Aquestes subvencions s’atorgaran per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que disposa l’article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local segons la redacció que dóna el numero tres de l’article primer 
de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització de i sostenibilitat de 
l’Administració Local, que tenen la consideració de competències pròpies, i estan 
relacionades amb el que preveu l’article 25 apartat 1 i apartat 2 a) de l’esmentat cos 
legal, l’article 8.1 de la Llei 18/2007, del 28 de desembre, del Dret a l’Habitatge, així 
com el que estigui previst en el Pressupost Municipal per cadascun dels exercicis i 
altres normes que siguin d’aplicació. 
 
Per tot això, el Tinent d’Alcalde d’Economia i Administració, en exercici de les 
competències que m’han estat conferides en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcaldia d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret 2021/2436, de data 11 de juny de 
2021, que va ser publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona en data 22 de 
juny de 2021 i 16 de juliol de 2021 i modificat pel Decret d’Alcaldia 2973/2022 de 
data 25 de juliol de 2022, que va ser publicat al Butlletí Oficial de la Província en data 
2 d’agost de 2022. 
 

HE RESOLT 
 
Primer.- Aprovar la nova redacció que determina l’objecte del Pla Estratègic de 
Subvencions 2020-2023 i la incorporació del nou objectiu a l’àmbit d’Acció Territorial i 
Habitatge, indicats a la part expositiva, incorporades al Pla Estratègic de Subvencions 
2020-2023, el text literal del qual figura al final de la present resolució. 
 
Segon.- Comunicar el contingut de la present resolució a l’Àrea de Presidència, 
Política Territorial i Espai Públic, Economia i Administració, Igualtat i Educació, 
Polítiques Mediambientals i Comunitàries, Cultura i Comunicació, Polítiques Socials, 
Joventut i Acció Ciutadana. 
 
Tercer.- Comunicar les dades relatives a la modificació del Pla Estratègic en matèria 
de subvencions pel període 2020-2023 a la Unitat de Transparència de l’Ajuntament 
de Cornellà de Llobregat als efectes d’allò disposat a la Llei 19/2013, de 9 de 
desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern, i la llei 
19/2014, de 29 de desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern de 
Catalunya i en conseqüència notificar el present acord al Director d’Informàtica com a 
responsable de la seu electrònica Municipal, per a la seva publicació. 
 
Quart.- Donar compte del contingut de la present resolució al Ple Municipal pel seu 
coneixement. 

http://noticias.juridicas.com/base_datos/Admin/519625-l-27-2013-de-27-dic-racionalizacion-y-sostenibilidad-de-la-administracion.html
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“PLA ESTRATÈGIC EN MATÈRIA DE SUBVENCIONS 
2020-2023 

AJUNTAMENT DE CORNELLÀ DE LLOBREGAT 
 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 
La Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvenciones ( BOE núm. 276 de 
18/11/2003), en el seu capítol II, article 8, apartat 1 estableix el següent: 
 
“Els òrgans de les Administracions públiques o qualsevol ens que proposi 
l’establiment de subvencions, amb caràcter previ, hauran de concretar en un Pla 
estratègic de subvencions els objectius i efectes que es pretenguin amb la seva 
aplicació, el termini necessari per a la seva consecució, els costos previsibles i les 
seves fonts de finançament, sotmetent-se al compliment dels objectius d’estabilitat 
pressupostària”. 
 
Així mateix el RD/887/2006 de 21 de juny en el seu article 10 i següents, estableix les 
Disposicions comuns a les subvencions. 
 
Des de la perspectiva administrativa, les subvencions són una tècnica de foment de 
determinats comportaments considerats d’interès general i també un procediment de 
col·laboració entre l’Administració pública i els particulars per a la gestió d’activitats 
d’interès general. 
 
Una part important de l´activitat financera del sector públic es canalitza a través de 
subvencions, amb l´objecte de donar resposta, amb mesures de suport, a demandes 
socials i econòmiques de persones i entitats públiques i privades.  
 
Tant l’esmentada Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, que va 
entrar en vigor el 18 de febrer de 2004, i el Reglament que la desenvolupa,  
estableixen que la subvenció versa sobre l´afectació de fons públics lliurats pel 
compliment d´objectius, l’execució d´un projecte específic, la realització d´una 
activitat o l´adopció d´un comportament singular, ja realitzats o per desenvolupar. 
 
En conseqüència qualsevol lliurament de fons municipals tindrà la consideració de 
subvenció si estan  referits en el termes assenyalats en l’apartat anterior 
 
Les esmentades disposicions estableixen també la obligatorietat d’aprovar “Plans 
Estratègics de Subvencions” que han de regular el marc general per la seva concessió; 
es a dir, ha de tenir com a finalitzat l’ordenament de les subvencions adequant-les a 
les necessitats existents i en base als recursos disponibles, que s’han de contemplar 
amb caràcter previ al seu naixement. 
 
D’acord amb les disposicions assenyalades i aquesta exposició de motius, s’ha 
elaborat el present “Pla Estratègic de Subvencions per al període 2020 – 2023, que a 
continuació es desenvolupa, realitzat en base al que disposa l’apartat segon de 
l’article 12 de l’esmentat Reglament. 
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OBJECTE, OBJECTIUS GENERALS, FINALITATS I EFECTES 

 
 
OBJECTE 
 
L’objecte del present pla estratègic és la regulació de les concessions de subvencions, 
dins dels límits establerts en els pressupostos municipals, a aquelles entitats i/o 
particulars que duguin a terme activitats al terme municipal de Cornellà de Llobregat 
o fora d’aquest (a l’estat espanyol) sempre que realitzin aquestes activitats en 
defensa, foment o millora dels interessos generals o sectorials dels veïns/es de la 
ciutat de Cornellà de Llobregat, o en països en vies de desenvolupament en el cas 
d’accions de cooperació internacional, i que complementin i/o supleixin la cooperació 
municipal. 
 
Les subvencions podran atorgar-se en el marc d’un conveni de col·laboració. 
 
 
OBJECTIUS GENERALS 
 
Les subvencions constitueixen per a l’Ajuntament un instrument per al foment 
d´iniciatives, projectes, programes i activitats que estimulen la dinamització social, 
cultural, medi ambiental, comercial, i econòmica de la ciutat i que, a la vegada, 
complementen o supleixen determinats àmbits de l’actuació municipal, que han de 
ser definides prèviament de forma general pels Òrgans de Govern Municipal. 
 
La posada en marxa i el desenvolupament del Pla ha de permetre, entre d’altres, 
aconseguir: 
  
- La millora de l’ajust a la realitat social i demanda social. 
- Més integració, consistència i coherència de l’actuació corporativa. 
- La millora de la visibilitat social de l’actuació corporativa. 
- El aprofitament dels recursos i les iniciatives de les Entitats i/o particulars pel 

desenvolupament de programes i activitats de interès públic de caràcter social 
incloses dins del marc dels plans d’actuació municipal.  

- L’augment del control i la planificació de la despesa pública en els capítol IV i VII. 
 
 
FINALITATS 
 
Aquestes subvencions hauran d’impulsar la realització d’activitats d’interès públic o 
social, que tindran per finalitat: 
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- Millorar la cohesió social de la ciutat. 
- Promoure l’associacionisme que treballa potenciant serveis d’interès general  per a 

la col·lectivitat i atribuïts a la competència local.  
- Fomentar valors socials i culturals i noves formes de participació. 
- Afavorir la cooperació entre el sector públic i el sector privat. 
- Possibilitar el creixement cultural quantitatiu i/o qualitatiu de la ciutat.  
 
 
EFECTES 
 
El conjunt de principis generals en què es basa l’activitat de subvenció inclou, en 
primer lloc, un element de planificació, i en segon, pren com a referència la Llei de 
Contractes de les Administracions Públiques, que recull els principis que han 
d’informar la gestió de les subvencions (igualtat, publicitat, transparència, 
objectivitat, eficàcia i eficiència), i els requisits que s’han de complir necessàriament 
per procedir a l’atorgament de subvencions i per obtenir la condició de beneficiari o 
entitat col·laboradora. 
 
S´entén per subvenció tota disposició dinerària realitzada a favor de persona pública 
o privada i que compleixi els requisits determinats a tal efecte per la legislació vigent; 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions: 
 
- Que el lliurament es realitzi sense contraprestació directa dels beneficiaris. 
- Que estigui subjecta al compliment d´un determinat objectiu, a l’execució d´un 

projecte, la realització d´una activitat, l’adopció d´un comportament singular, ja 
realitzats o per desenvolupar, o la concurrència d´una situació, havent de complir 
el beneficiari les obligacions materials i formals que s´haguessin establert. 

- Que el projecte, l’acció, la conducta o la situació financera tingui per objecte el 
foment d’una activitat d´utilitat pública o interès social o de promoció d´una 
finalitat pública. 

 
La subvenció té caràcter voluntari i eventual, i pel que fa a la seva finalitat cal dir que 
les subvencions estan afectades al compliment de la finalitat a què es condiciona 
l´atorgament i no tenen caràcter devolutiu, sense perjudici del reintegrament 
inherent, en cas d’incompliment de les condicions o característiques imposades en 
l´acord de concessió de la subvenció, o en el seu cas de les condicions establertes en el 
conveni de la concessió. 
 
Les subvencions poden ser de dos tipus diferents, en el sentit que poden ser generals, i 
per tant tenir per finalitat atorgar ajudes econòmiques de caràcter global, o poden 
ser puntuals, amb finalitat d’atorgar subvencions en un moment determinat o 
aquelles que suposin una ajuda econòmica concreta i puntual a favor d´una persona o 
entitat i com a mitjà per ajudar a l´execució d´una activitat o projecte concret, en 
aquest cas la quantitat té uns límits marcats. 
 
No resten incloses dins del present Pla Estratègic aquelles ajudes econòmiques de 
caràcter temporal que responguin a situacions d’emergència. 
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TERMINI, ESQUEMA DE LA CONCESSIÓ DE SUBVENCIONS, PROCEDIMENT, 
CONTROL I CALENDARI 

 
El termini de perdurabilitat del pla és quadriennal, i compren els anys 2020, 2021, 
2022 i 2023, fixant-se en cada convocatòria el termini de realització del programa, 
projecte o activitat subvencionada, que en general haurà de ser anyal, llevat de que 
es concretin les raons per les quals ha de tenir una durada superior. 
 
 
ESQUEMA DE LES ETAPES PRÈVIES A LA CONCESSIÓ DE SUBVENCIONS 
 

 
 
 
Procediments de concessió: 
 
- Concessió directa de subvencions 
- Concessió en règim de concurrència competitiva 
 
 
Control: 
 
- El anàlisis de la gestió administrativa dels processos de convocatòria i atorgament 

de subvencions, examinant l’adequació de les subvencions atorgades amb els fins 
de la convocatòria i el bon funcionament del sistema de criteris fixats. 

- Valoració del compliment del/s objectiu/s proposat/s a les bases de cadascuna de 
les convocatòries, així com el impacte local de les activitats finançades. Per portar-
la a terme els indicadors generals seran els que a continuació s’indicaran, però 
cada convocatòria podrà ampliar-los en la línia de complementar-los: 
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- Grau d’execució del projecte, programa o activitat. 
- Grau d’ajustament del pressupost elaborat a la despesa final del projecte, 

programa o activitat. 
- Repercussió del impacte del projecte, programa o activitat en la ciutat i/o a la 

ciutadania  
- Nombre de beneficiaris del projecte, programa o activitat 
- El control financer. 
 
 
Altres aspectes: 
 
- Tot el que fa referència al règim pressupostari serà aprovat pel pressupost anual. 
- Tot allò que remet al règim jurídic de les parts serà aprovat en les bases 

reguladores de cada subvenció, el que prevegin les bases d’execució del pressupost 
de cada exercici i altres normatives que siguin d’aplicació. 

- L’article 15.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern determina l’obligació dels beneficiaris de la 
subvenció, quan la seva quantia superi els 10.000 euros, de comunicar la 
informació relativa a les retribucions de llurs òrgans de direcció i administració a 
l’Ajuntament, a l’efecte de fer-les públiques. 

 
 
Calendari: 
 
En general totes les convocatòries de cada exercici seran aprovades durant el primer 
trimestre de l’any. 
 
 
 
COSTOS PREVISIBLES, FONTS DE FINANCIACIÓ I ÀREES D’ACTUACIÓ 

 
La concessió de les subvencions s´ajustarà a la partida de despesa, no obstant això, si 
es donés un increment en la demanda que generi una despesa superior a la prevista, 
s´habilitarà una partida en la mesura que fos necessari, sempre que hi hagi recursos 
financers suficients per cobrir l´esmentada despesa d´acord amb la legalitat vigent en 
matèria pressupostària.  
 
Que amb la finalitat de poder complir els objectius generals esmentats i els 
corresponents a cada àrea d’acció municipal, haurà de reflectir-se en el pressupost de 
cada exercici durant la vigència del present Pla les partides adients tant per les 
subvencions que s’atorguin mitjançant concurrència pública com les que tinguin la 
consideració de nominatives, que s’hauran de fixar en cada àrea d’actuació 
municipal.  
 
Les àrees d’actuació afectades per aquest Pla i els objectius per l’atorgament de les 
subvencions seran els següents:  
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ÀREA D’IGUALTAT I EDUCACIÓ 
 
 
En l’àmbit de l’Educació 
 
Els objectius generals en aquest àmbit són:  
 
• Donar suport als projectes pedagògics, socioeducatius i d’innovació dels centres 

d'infantil i primària, secundària, als projectes que es desenvolupin en les escoles 
de  persones adultes, als projectes de les AMPA que suposin una millora de la 
participació de les mares i els pares en la comunitat educativa d’escoles públiques 
i concertades. Tot plegat, entre d’altres, per contribuir a la millora i la qualitat de 
l'educació, a l'assentament de la reforma educativa, al coneixement de l'entorn i 
interrelació social i cultural amb el medi ambient i a l’educació sobre la diversitat 
cultural i dels valors humanístics. 

 
Les subvencions amb concurrència pública afecten als següents conceptes: 
 
• Subvencions per activitats educatives de les associacions de famílies d'alumnes de 

les escoles públiques i concertades d'infantil i primària i centres de secundària de 
Cornellà de Llobregat. 

• Subvencions per activitats educatives de les escoles de persones adultes de 
Cornellà de Llobregat 

• Subvencions per activitats educatives dels instituts públics d'ensenyament 
secundari de Cornellà de Llobregat. 

• Subvencions per activitats educatives de les escoles publiques d'infantil i primària 
de Cornellà de Llobregat. 

• Subvencions per activitats educatives de l’Escola Oficial d’Idiomes de Cornellà de 
Llobregat. 

 
Les línies d’actuació estaran destinades a:  
 
• La col·laboració en projectes, programes i activitats que donin suport a les famílies 
 
Aquestes subvencions s’atorgaran per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que disposa l’article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local segons la redacció que dóna el numero tres de l’article primer 
de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització de i sostenibilitat de 
l’Administració Local, que tenen la consideració de competències atribuïdes, d’acord 
amb el que estableix l’article 159.3 de la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educació, així 
com el que estigui previst en el Pressupost Municipal per cadascun dels exercicis i 
altres normes que siguin d’aplicació. 
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En l’àmbit de Polítiques a l’infant 
 
Els objectius en aquest àmbit són: 
 
• Fomentar la participació de les associacions en  el creixement i desenvolupament 

ciutadà dels infants  
• Foment de la interculturalitat entre els infants  
• Promoure les activitats educatives en el lleure d’una forma estable (esplais de 

dissabte, esplais de dia, casals, campaments, colònies i altres activitats)  
• Promoure la promoció i atenció a la infància i l’adolescència en el lleure.  
• L’organització d’activitats extraescolars conjuntes entre els diferents agents 

d’educació no formal del territori  
• Promoure el treball en xarxa amb altres entitats i organització d’activitats 

extraescolars conjuntes entre els diferents agents d’educació no formal del 
territori  

• Subvencions per a projectes colònies, campaments (incloses rutes i camps de 
treball) i casals.  

• Subvencions per a projectes en el temps lliure infantil i adolescent.  
 
Les subvencions amb concurrència pública estaran destinades a: 
 
• Projectes de caràcter educatiu en el temps lliure infantil i adolescent 
• Projectes per a colònies, campaments (incloses rutes i camps de treball) i casals. 
 
Aquestes subvencions s’atorgaran per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que disposa l’article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local segons la redacció que dóna el numero tres de l’article primer 
de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització de i sostenibilitat de 
l’Administració Local, que tenen la consideració de competències pròpies, i estan 
relacionades amb el que preveu l’article 25 apartat 1 i apartat 2 l) de l’esmentat cos 
legal; l’article 7.2 de la Llei 33/2010, d’1 d’octubre, de Joventut de Catalunya, així com 
el que estigui previst en el Pressupost Municipal per cadascun dels exercicis i altres 
normes que siguin d’aplicació. 
 
 
En l`àmbit de Polítiques d’Igualtat 
 
Els objectius en aquest àmbit son: 
 
• Donar suport a projectes i iniciatives adreçades a assolir la igualtat de gènere. 
• Donar suport a projectes i iniciatives incloses en els Plans Locals de diversitat de 

gènere i Plans transversals d’Igualtat. 
• Implicació de la ciutadania en el foment i difusió de les Polítiques d’Igualtat a 

través de qualsevol mitjà d’expressió o concurs. 
 

http://noticias.juridicas.com/base_datos/Admin/519625-l-27-2013-de-27-dic-racionalizacion-y-sostenibilidad-de-la-administracion.html
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Les línies d’actuacions estaran destinades a: 
 
• Mesures d’acció positiva en els diferents àmbits. 
• Promoció de la cultura, la participació i a la realització d’activitats adreçades a 

fomentar la participació de les dones. 
• El foment de la igualtat de gènere i la diversitat sexual. 
• Atenció i prevenció de la violència masclista. 
• Suport a les entitats del municipi que treballin i fomentin la igualtat de gènere i la 

diversitat sexual. 
 
Aquestes subvencions s’atorgaran per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que disposa l’article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local segons la redacció que dóna el numero tres de l’article primer 
de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització de i sostenibilitat de 
l’Administració Local, que tenen la consideració de competències atribuïdes, d’acord 
amb el que estableix l’article 2.a i 6 de la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat 
efectiva de dones i homes de Catalunya, així com el que estigui previst en el 
Pressupost Municipal per cadascun dels exercicis i altres normes que siguin 
d’aplicació. 
 
 
 
ÀREA DE POLÍTIQUES SOCIALS 
 
En l’àmbit de Polítiques Socials 
 
Els objectius generals en aquest àmbit són:  
 
• Donar suport a projectes, programes o activitats destinades a cobrir i/o atendre 

problemes o necessitats socials que tinguin clarament una finalitat de foment de 
la prevenció de situacions de risc d’exclusió social o desprotecció de ciutadans i 
ciutadanes fonamentalment de menors o persones grans o de caràcter puntual i 
urgent que es puguin donar. 

 
• Col·laborar amb les Entitats de reconeguda trajectòria dins de la ciutat als 

esdeveniments commemoratius per la celebració dels seus 25, 50, 75, 100 ó 125 
anys de la seva fundació. 

 
La línia d’actuació estarà destinada a: 
 
• Suport a projectes per l’acollida i integració de persones sol·licitants de protecció 

internacional i/o refugiades en la seva fase d’integració. 
 
Les valoracions professionals tindran en compte els següents aspectes: tipus de 
problemes o necessitats socials a cobrir, la pertinença de la subvenció per donar 
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resposta a la demanda o necessitat , el seu grau d´ urgència, la no existència d’altres 
mitjans o recursos per solventar-la, la prevenció de situacions de risc o desprotecció 
pel que fa a menors o persones grans i evitar el deteriorament de situacions personals 
que puguin abocar en processos d´ exclusió social.  
 
Aquestes subvencions s’atorgaran per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que disposa l’article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local segons la redacció que dóna el numero tres de l’article primer 
de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització de i sostenibilitat de 
l’Administració Local, que tenen la consideració de competències pròpies, el que 
preveu l’article 25 apartat 1 i apartat 2 e) de l’esmentat cos legal, l’article 31 de la Llei 
12/2007, d’11 d’octubre, de Serveis Socials de Catalunya, així com el que estigui 
previst en el Pressupost Municipal per cadascun dels exercicis i altres normes que 
siguin d’aplicació.  
 
 
 
ÀREA DE POLÍTIQUES MEDIAMBIENTALS I COMUNITÀRIES 
 
En l’àmbit de Polítiques d’Ocupació 
 
Els objectius en aquest àmbit son : 
 
• Donar compliment als pactes per l’ocupació a Cornellà pel seu desenvolupament 

econòmic i social. 
• Concertar i planificar les polítiques socials i d’ocupació que permetin la seva 

dinamització. 
 
Aquestes subvencions s’atorgaran per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que disposa l’article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local segons la redacció que dóna el numero tres de l’article primer 
de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització de i sostenibilitat de 
l’Administració Local, que tenen la consideració de competències atribuïdes, d’acord 
amb el que estableix l’article 14.a) de la Llei 13/2005, de 9 de juliol, d’ordenació del 
sistema d’ocupació i del servei públic d’ocupació de Catalunya, així com el que estigui 
previst en el Pressupost Municipal per cadascun dels exercicis i altres normes que 
siguin d’aplicació.  
 
 
En l’àmbit de la Cooperació i Solidaritat 
 
Els objectius en aquest àmbit son: 
 
• La cooperació amb països en vies de desenvolupament o qualsevol altra zona 

necessitada d’ajut d’emergència o reconstrucció per conflictes bèl·lics o desastres 
naturals. 

 

http://noticias.juridicas.com/base_datos/Admin/519625-l-27-2013-de-27-dic-racionalizacion-y-sostenibilidad-de-la-administracion.html
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• La sensibilització a la problemàtica dels països en vies de desenvolupament i 

qualsevol altra zona necessitada d’ajut d’emergència o reconstrucció per conflictes 
bèl·lics o desastres naturals. 

• Promoure l’acollida temporal i integració de persones sol·licitants de protecció 
internacional i/o refugiades, en la seva fase d’integració, en col·laboració amb 
entitats que gestionin aquests tipus de programes. 

 
Les subvencions amb concurrència pública del departament de solidaritat afecten als 
següents conceptes: 
 
• Subvencions Solidaritat projectes cooperació i campanyes de Sensibilització. 
 
Aquestes subvencions s’atorguen per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que preveu l’article 7 i 25 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
de Bases de Règim Local segons redacció modificada per la Llei 27/2013 de 
Racionalització i Sostenibilitat de l’Administració Local, que tenen la consideració de 
competències atribuïdes, d’acord amb el que estableix l’article 2.2 de la Llei 26/2001, 
de 31 de desembre, de cooperació al desenvolupament. 
 
 
En l’àmbit de Medi Ambient i Sostenibilitat 
 
Els objectius en aquest àmbit son: 
 
• El foment de les energies netes i renovables 
• El foment d’actuacions d’estalvi i eficiència energètica. 
• El foment de conductes de sostenibilitat ambiental envers els residus, l’aigua, la 

mobilitat, el medi natural o el consum. 
• Contribuir a la disminució dels efectes de les energies contaminants 
• Contribuir a l’educació de la ciutadania en un model de desenvolupament 

sostenible. 
• Implicació de la ciutadania en el foment i difusió del Medi Ambient a través de 

qualsevol mitjà d’expressió o concurs. 
 
Aquestes subvencions s’atorgaran per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que disposa l’article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local segons la redacció que dóna el numero tres de l’article primer 
de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització de i sostenibilitat de 
l’Administració Local, que tenen la consideració de competències pròpies, i estan 
relacionades amb el que preveu l’article 25 apartat 1 i apartat 2 b) de l’esmentat cos 
legal; així com el que estigui previst en el Pressupost Municipal per cadascun dels 
exercicis i altres normes que siguin d’aplicació. 
 
 

http://noticias.juridicas.com/base_datos/Admin/519625-l-27-2013-de-27-dic-racionalizacion-y-sostenibilidad-de-la-administracion.html
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ÀREA DE CULTURA I COMUNICACIÓ. 
 
En l’àmbit de la Cultura 
 
Els objectius generals en aquest àmbit són : 
 
Promoure i potenciar projectes que fomentin activitats culturals d’interès públic i/o 
social que tinguin com a objectiu la creació, producció i difusió d’iniciatives artístiques 
i el foment de la cohesió social i la igualtat mitjançant iniciatives culturals: 
 
• La creació, producció i difusió d’iniciatives artístiques.  
• El Foment de la cohesió social mitjançant iniciatives culturals  
• Col·laborar amb les Entitats de reconeguda trajectòria dins de la ciutat als 

esdeveniments commemoratius per la celebració dels seus 25, 50, 75, 100 ó 125 
anys de la seva fundació. 

• El reforç del paper social de les entitats, en tant que col·lectius de ciutadans 
organitzats, com a veritables agents de la socialització positiva, del foment del 
voluntariat i de l’educació en valors cívics. És l’ anomenat genèricament foment de 
l’associacionisme.  

• La col·laboració de l’administració municipal en determinades activitats puntuals i 
serveis que realitzen persones físiques i jurídiques i que són considerades d’interès 
general per les seves aportacions, entre d’altres, en els camps del  foment de les 
arts escèniques, musicals i plàstiques. 

 
Les subvencions amb concurrència pública estaran destinades a: 
 
• Subvencions de projectes per al foment de la cultura (només associacions).  
• Subvencions per a projectes de creació artística (només persones físiques) 
 
Les línies d’actuació estaran destinades a: 
 
• Millorar la cohesió social de la ciutat. 
• Promoure l’associacionisme de caràcter cultural que treballa potenciant serveis 

d’interès general per a la col·lectivitat i atribuïts a la competència local. 
• Fomentar a través de la cultura valors socials i noves formes de participació. 
• Afavorir la cooperació entre el sector públic i el privat en l’àmbit de la cultura. 
• Possibilitar el creixement cultural quantitatiu i/o qualitatiu de la ciutat. 
• Fomentar i potenciar els projectes de creació artística entre les persones amb edat 

menor o igual als 30 anys. 
• El foment de les arts escèniques, tant en la vesant de producció com en el foment 

entre els joves d’assistència com a públic a les representacions d’obres de teatre i 
concerts de música. 

• El foment de la música, la cultura i la participació ciutadana per al 
desenvolupament artístic i personal. 

• La promoció de la creació artística com a mitjà d’expressió.  
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Aquestes subvencions s’atorgaran per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que disposa l’article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local segons la redacció que dóna el numero tres de l’article primer 
de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de 
l’Administració Local, que tenen la consideració de competències pròpies, d’acord 
amb el que preveu l’article 25 apartat 1 i apartat 2 m) de l’esmentat cos legal; així 
com el que estigui previst en el Pressupost Municipal per cadascun dels exercicis i 
altres normes que siguin d’aplicació.  
 
 
En l’ámbit del Patrimoni Cultural i Biblioteques 
 
Els objectius en aquest àmbit son: 
 
• El foment del patrimoni històric de la ciutat 
• El foment de la Cultura 
• El foment de la lectura 
 
Aquestes subvencions s’atorgaran per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que disposa l’article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local segons la redacció que dóna el numero tres de l’article primer 
de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització de i sostenibilitat de 
l’Administració Local, que tenen la consideració de competències pròpies, i estan 
relacionades amb el que preveu l’article 25 apartat 1 i apartat 2 a i m) de l’esmentat 
cos legal; així com el que estigui previst en el Pressupost Municipal per cadascun dels 
exercicis i altres normes que siguin d’aplicació.  
 
 
En l’àmbit de l’Esport  
 
Objectius generals: 
 
• Recolzar les iniciatives de les Entitats que potenciïn la seva consolidació i/o la 

millora de la seva acció esportiva. 
• Fomentar la interrelació de les Entitats per aconseguir una major incidència en la 

dinàmica associativa de la ciutat. 
 
Els objectius específics en aquest àmbit són:  
 
• Fomentar els projectes, programes o activitats que facilitin la pràctica física i 

esportiva en general de la població. 
• Col·laborar amb les entitats esportives de la Ciutat en projectes considerats 

d’interès general, facilitant la dinamització d’activitats, formació dels seus agents, 
suport tècnic i logístic i la gestió participada i col·laborativa dels equipaments 
esportius de la Ciutat. 

http://noticias.juridicas.com/base_datos/Admin/519625-l-27-2013-de-27-dic-racionalizacion-y-sostenibilidad-de-la-administracion.html
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• Implicar a la ciutadania en el foment de la Participació Ciutadana en general a 
través de qualsevol mitjà d’expressió o concurs. 

• Crear de programes de difusió i coneixement del teixit associatiu de la ciutat amb 
la finalitat de millorar la gestió i control de la qualitat del servei que es 
desenvolupen en els projectes d’interès general de la ciutat. 

• Crear de programes de coneixement i ús de les tecnologies aplicades a 
l’associacionisme esportiu i a la gestió de les instal·lacions esportives de la Ciutat. 

• Promocionar accions per a potenciar els valors socials a través de la pràctica 
esportiva de la ciutat. 

• Potenciar la formació dels agents esportius per millorar en la qualitat del servei 
que es dona a través dels diferents agents esportius de la ciutat. 

 
Aquestes subvencions s’atorgaran per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que disposa l’article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local segons la redacció que dóna el numero tres de l’article primer 
de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització de i sostenibilitat de 
l’Administració Local, que tenen la consideració de competències pròpies, i estan 
relacionades amb el que preveu l’article 25 apartat 1 i apartat 2 l) de l’esmentat cos 
legal; així com el que estigui previst en el Pressupost Municipal per cadascun dels 
exercicis i altres normes que siguin d’aplicació.  
 
 
 
ÀREA DE JOVENTUT I ACCIÓ CIUTADANA 
 
En l’àmbit de Joventut 
 
Els objectius en aquest àmbit són: 
 
• Fomentar la participació dels joves en la presa de decisions de l’associació 
• Promoure el treball en xarxa amb altres entitats  
• Fomentar la incorporació de la gent jove a la vida associativa en les seves 

múltiples formes foment de les activitats juvenils adreçades als joves 
• Fomentar la participació de les associacions en  el creixement i desenvolupament 

ciutadà dels adolescents i joves 
• Foment de la interculturalitat entre els joves i adolescents. 
• Promoure el treball dels valors a les activitats (civisme, solidaritat, pau, respecte, 

...) 
• Consolidar el funcionament ordinari de l’entitat per tal de millorar el 

desenvolupament de les activitats previstes a mitjà i llarg termini, 
• Col·laborar amb les Entitats de reconeguda trajectòria dins de la ciutat als 

esdeveniments commemoratius per la celebració dels seus 25, 50, 75, 100 ó 125 
anys de la seva fundació. 

 
Les subvencions amb concurrència pública de l’àrea de joventut afecten als següents 
conceptes: 

http://noticias.juridicas.com/base_datos/Admin/519625-l-27-2013-de-27-dic-racionalizacion-y-sostenibilidad-de-la-administracion.html
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• Subvencions per a projectes de caràcter juvenil 
 
La línia d’actuació estarà destinada a: 
 
• La promoció de la creació artística com a mitjà d’expressió juvenil. 
 
Aquestes subvencions s’atorgaran per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que disposa l’article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local segons la redacció que dóna el numero tres de l’article primer 
de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització de i sostenibilitat de 
l’Administració Local, que tenen la consideració de competències pròpies, i estan 
relacionades amb el que preveu l’article 25 apartat 1 i apartat 2 l) de l’esmentat cos 
legal; l’article 7.2 de la Llei 33/2010, d’1 d’octubre, de Joventut de Catalunya, així com 
el que estigui previst en el Pressupost Municipal per cadascun dels exercicis i altres 
normes que siguin d’aplicació. 
 
 
 
En l’àmbit d’Acció Ciutadana 
 
Objectius generals: 
 
• Recolzar les iniciatives de les Entitats que potenciïn la seva consolidació i/o la 

millora de la seva acció comunitària. 
• Fomentar la interrelació de les Entitats per aconseguir una major incidència en la 

dinàmica associativa de la ciutat 
 
Els objectius específics en aquesta àmbit són: 
 
• La dinamització i el suport tècnic i logístic al teixit associatiu. 
• El foment de la participació ciutadana en general i de la gestió participada 

d’equipaments socials  
• La creació de programes de formació adreçats a les entitats per millorar la seva 

autonomia. 
• Implicació de la ciutadania en el foment de la participació ciutadana en general a 

través de qualsevol mitjà d’expressió o concurs. 
• La creació de programes d’interrelació entre l’associacionisme i els ciutadans per 

tal de donar a conèixer el teixit associatiu. 
• La creació de programes de difusió i coneixement del teixit associatiu de la ciutats. 
• La creació de programes de coneixement i us de les tecnologies aplicades a 

l’associacionisme. 
• Col·laborar amb les Entitats de reconeguda trajectòria dins de la ciutat als 

esdeveniments commemoratius per la celebració dels seus 25, 50, 75, 100 ó 125 
anys de la seva fundació. 

 

http://noticias.juridicas.com/base_datos/Admin/519625-l-27-2013-de-27-dic-racionalizacion-y-sostenibilidad-de-la-administracion.html
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Aquestes subvencions s’atorgaran per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que disposa l’article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local segons la redacció que dóna el numero tres de l’article primer 
de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització de i sostenibilitat de 
l’Administració Local, que tenen la consideració de competències atribuïdes, d’acord 
amb la Llei 19/2014, de 29 de desembre; de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern, l’article 158 del Text Refós de la Llei Municipal i Règim Local de 
Catalunya, aprovada per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, així com el que 
estigui previst en el Pressupost Municipal per cadascun dels exercicis i altres normes 
que siguin d’aplicació.  
 
 
 
ÀREA DE PRESIDÈNCIA 
 
Els objectius en aquest àmbit son: 
 
• Recolzar les iniciatives de les Entitats que potenciïn la seva consolidació i/o la 

millora de les actuacions en benefici de la ciutat. 
• Fomentar la interrelació de les Entitats per aconseguir una major incidència en la 

dinàmica de la ciutat. 
• Col·laborar amb les Entitats de reconeguda trajectòria dins de la ciutat als 

esdeveniments commemoratius per la celebració dels seus 25, 50, 75, 100 ó 125 
anys de la seva fundació. 

• Donar suport a iniciatives i activitats que desenvolupen entitats que fomenten la 
integració de la dona al món laboral i cultural, la integració de persones 
discapacitades i que treballen altres valors comunitaris especialment sensibles. 

• Col·laborar en projectes, programes o activitats que executin o complementin 
actuacions específiques o estratègiques per la ciutat. 

• El foment del coneixement de les noves tecnologies als ciutadans i ciutadanes de la 
ciutat de Cornellà. 

• El foment de projectes, programes o activitats que facilitin la integració de 
persones nouvingudes 

 
Aquestes subvencions s’atorgaran per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que disposa l’article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local segons la redacció que dóna el numero tres de l’article primer 
de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització de i sostenibilitat de 
l’Administració Local, que tenen la consideració de competències pròpies i/o 
impròpies, i estan relacionades amb el que preveu l’article 25 apartat 1 i apartat 2 f, 
h, m i ñ) de l’esmentat cos legal; així com el que estigui previst en el Pressupost 
Municipal per cadascun dels exercicis i altres normes que siguin d’aplicació.  
 
 

http://noticias.juridicas.com/base_datos/Admin/519625-l-27-2013-de-27-dic-racionalizacion-y-sostenibilidad-de-la-administracion.html
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ÀREA D’ECONOMIA I ADMINISTRACIÓ 
 
 
En l’àmbit del Comerç 
 
Els objectiu en aquest àmbit són : 
 
• Dinamitzar el comerç local de proximitat, fomentant activitats generals a través 

de l’Associació Cornellà Compra a Casa, tant a l’espai públic (places i carrers) com 
en els Mercats Municipals, garantint el seu funcionament com instrument 
necessari per donar suport als comerciants de la ciutat. 

 
Aquestes subvencions s’atorgaran per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que disposa l’article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local segons la redacció que dóna el numero tres de l’article primer 
de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització de i sostenibilitat de 
l’Administració Local, que tenen la consideració de competències pròpies, i estan 
relacionades amb el que preveu l’article 25 apartat 1 i apartat 2 i) de l’esmentat cos 
legal; així com el que estigui previst en el Pressupost Municipal per cadascun dels 
exercicis i altres normes que siguin d’aplicació. 
 
 
En l’àmbit de l’Activitat Econòmica 
 
Els objectius en aquest àmbit son: 
 
• Exercici de polítiques econòmiques que facilitin la creació i manteniment de petits 

comerços i de nous d’emprenedors residents a la ciutat. 
 
Aquestes subvencions s’atorguen per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que preveu l’article 7 i 25 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
de Bases de Règim Local segons redacció modificada per la Llei 27/2013 de 
Racionalització i Sostenibilitat de l’Administració Local, que tenen la consideració de 
competències pròpies. 
 
 
En l’àmbit d’Ajuts Fiscals 
 
Els objectius en aquest àmbit son: 
 
• Donar suport a persones i famílies que per les seva situació econòmica requereixin 

rebre una ajuda per poder complir amb les seves obligacions, amb les limitacions 
pressupostàries i de conformitat amb el que preveu la normativa vigent. 

• Fomentar la política de manteniment i conservació del patrimoni arquitectònic 
privat de la ciutat. 

 

http://noticias.juridicas.com/base_datos/Admin/519625-l-27-2013-de-27-dic-racionalizacion-y-sostenibilidad-de-la-administracion.html
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Aquestes subvencions s’atorguen per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que preveu l’article 7 i 25 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
de Bases de Règim Local segons la redacció que dóna el numero tres de l’article 
primer de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització de i sostenibilitat de 
l’Administració Local, que tenen la consideració de competències pròpies, i estan 
relacionades amb el que preveu l’article 25 apartat 1 i apartat 2 a) i e) de l’esmentat 
cos legal; així com el que estigui previst en el Pressupost Municipal per cadascun dels 
exercicis i altres normes que siguin d’aplicació. 
 
 
 
ÀREA DE POLÍTICA TERRITORIAL I ESPAI PÚBLIC 
 
En l’àmbit d’Acció Territorial i Habitatge 
 
Els objectius en aquest àmbit són: 
 
• El foment i la promoció de projectes i instal·lacions d’ascensors en matèria de 

millora de l’accessibilitat en els edificis per suprimir les barreres arquitectòniques, 
adreçades a Comunitat de Propietaris que no disposin d’instal·lació d’ascensor i 
que el seu edifici disposi de planta baixa més dues plantes (PB+2) com a mínim, 
legalment constituïdes, i amb domicili a la ciutat de Cornellà de Llobregat. També 
poden ser beneficiàries les entitats sense ànim de lucre que no disposin d’ 
ascensor, o en el cas de disposar-ne, hagin d’adequar-lo al Codi d’accessibilitat de 
Catalunya basat en la Llei 201/1991 i del Decret 135/1995 de desplegament de l’ 
anterior. 

 
• Promoure i fomentar activitats d’interès públic i social consistents en 

assessorament i mediació als ciutadans de Cornellà de Llobregat en matèria 
d’habitatge, de manera que contribueixin a evitar en el seu cas possibles pèrdues 
d’habitatges, en especial per aquelles situacions que afectin persones en risc 
d’exclusió social i per sectors d’especial vulnerabilitat. 

 
Aquestes subvencions s’atorgaran per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que disposa l’article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local segons la redacció que dóna el numero tres de l’article primer 
de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització de i sostenibilitat de 
l’Administració Local, que tenen la consideració de competències pròpies, i estan 
relacionades amb el que preveu l’article 25 apartat 1 i apartat 2 a) de l’esmentat cos 
legal, l’article 8.1 de la Llei 18/2007, del 28 de desembre, del Dret a l’Habitatge, així 
com el que estigui previst en el Pressupost Municipal per cadascun dels exercicis i 
altres normes que siguin d’aplicació.  
 
 
En l’àmbit d’Espai Públic 
 
L’objectiu en l’àmbit educatiu és: 

http://noticias.juridicas.com/base_datos/Admin/519625-l-27-2013-de-27-dic-racionalizacion-y-sostenibilidad-de-la-administracion.html
http://noticias.juridicas.com/base_datos/Admin/519625-l-27-2013-de-27-dic-racionalizacion-y-sostenibilidad-de-la-administracion.html
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• Fomentar en els centres educatius la realització de petites actuacions correctores 

en matèria de manteniment i conservació dels edificis, que son importants per tal 
de possibilitar el correcte funcionament del centre i el desenvolupament de les 
activitats educatives. 

 
L’objectiu en l’àmbit dels mercats municipals és: 
 
• Fomentar la realització en els mercats municipals de petites actuacions 

correctores en matèria de manteniment i conservació dels edificis, per garantir el 
correcte funcionament de les instal·lacions. 

 
L’objectiu en l’àmbit de les instal·lacions esportives municipal és: 
 
• La Implicació de les Entitats Esportives, usuaris de les Instal·lacions municipals, al 

seu manteniment i conservació, a través de petites actuacions correctores. 
 
 
Aquestes subvencions s’atorgaran per la realització d’activitats que pot exercir 
l’Ajuntament a l’empara del que disposa l’article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local segons la redacció que dóna el numero tres de l’article primer 
de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització de i sostenibilitat de 
l’Administració Local, que tenen la consideració de competències pròpies, i estan 
relacionades amb el que preveu l’article 25 2 i) de l’esmentat cos legal; així com el 
que estigui previst en el Pressupost Municipal per cadascun dels exercicis i altres 
normes que siguin d’aplicació.” 

... 
 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 
 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de 
la sessió, minut 00:00:19 al 00:00:55 
 
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee500
19?startAt=19.0 
 
 
VOTACIÓ 
 
Els reunits es donen per assabentats. 
 
 

https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=19.0
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=19.0
http://noticias.juridicas.com/base_datos/Admin/519625-l-27-2013-de-27-dic-racionalizacion-y-sostenibilidad-de-la-administracion.html
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PROPOSTES DE LA COMISSIÓ INFORMATIVA DE TERRITORI I MEDI AMBIENT 
 
PUNT TERCER.- APROVAR PROVISIONALMENT EL DOCUMENT ANOMENAT 
“MODIFICACIÓ PLA GENERAL METROPOLITÀ-76 DE LES CONDICIONS 
EDIFICATÒRIES DELS TERRENYS SITUATS AL NORD DEL CARRER MARQUÈS DE 
CORNELLÀ ENTRE EL CAMÍ VELL DE SANT BOI I EL PASSATGE DEL 
TRANSFORMADOR”.- 

Aprovar provisionalment la 
“Modificació PGM-76 de les 
condicions edificatòries dels 
terrenys situats al nord del carrer 
Marquès de Cornellà entre el 
Camí Vell de Sant Boi i el Passatge 
del Transformador. 

DICTAMEN 
... 
 
Vist l’expedient de “Modificació Pla General Metropolità-76 de les condicions 
edificatòries dels terrenys situats al nord del carrer Marquès de Cornellà entre el Camí 
Vell de Sant Boi i el Passatge del Transformador” d’iniciativa pública a través de 
l’empresa pública PROCORNELLÀ. 
 
Vist que mitjançant acord del Ple municipal de data 5 de maig de 2022 s’aprovà 
inicialment l’esmentada modificació del Pla General Metropolità de 1976, i s’acordà  
la seva publicació mitjançant inserció d’edictes en el Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona de data 03/06/2022, en el diari “El Periódico de Catalunya” del dia 
08/06/2022, així com en el tauler d’anuncis de l’Ajuntament des del 07/06/2022 al  
07/07/2022 i en el portal de transparència de la web municipal des del 09/06/2022 al 
09/07/2022. 
 
Tanmateix s’ha notificat l’acord a tots els interessats a l’expedient  i als Ajuntaments 
del Prat de Llobregat, l’Hospitalet de Llobregat, Sant Boi de Llobregat, Sant Joan 
Despí i Esplugues de Llobregat. 
 
Vist que durant els terminis d’exposició pública no s’ha presentat cap al·legació ni 
suggeriment a l’expedient, segons consta a l’informe de la Cap de l’Oficina d’Atenció 
al Ciutadà, de data  22/07/2022. 
 
Vist l’informe emès pel Cap de l’Àrea de Gestió de Política Territorial  de data  14 de 
setembre de 2022 en el qual s’assenyala que: “Es tracta d’una Actuació Aïllada de 
Dotació que incrementa el sostre edificable, amb coherència a l’establert a la 
Zonificació de l’àmbit, Densificació Urbana Semi-intensiva - zona 13b del PGM-76 que 
estableix la possible alçada de les edificacions en funció de l’amplada de vial, 
s’estableix el límit d’alçada de les edificacions futures a Planta Baixa més tres 3 
plantes pis en comptes de Planta Baixa més dos plantes pis del PGM-76. La major 
amplada de vial deriva de la proposta a sud, MPGM diversos àmbits i el seu 
desenvolupament , Pla Millora Urbana Tints, i de la conseqüent cessió de zones lliures 
i vials.” 
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I conclou que: “Una vegada analitzat el document, s’informa favorablement en allò 
que és de la meva competència la modificació puntual del pla general metropolità de 
les condicions edificatòries dels terrenys situats al nord del carrer Marques de 
Cornella entre el camí Vell de Sant Boi i el Passatge del Transformador, redactat per 
Ricard Casademont i Altimira, que te per objectiu adequar les condicions edificatòries 
de l’àmbit en coherència amb la major amplada generada per les càrregues 
urbanístiques del Sector Tints.” 
 
Vistos els informes de la Cap jurídica i administrativa de Política Territorial i 
Sostenibilitat de data 29 de setembre de 2022, i de la secretaria general de data 3 
d’octubre de 2022 obrant a l’expedient. 
 
Atès el que estableixen els articles 76 i 79 i ss. del Text refós de la Llei d’Urbanisme de 
Catalunya en relació a la formulació de figures de planejament urbanístic,  els arts. 80 
i 81 respecte de l’aprovació definitiva de les mateixes, i els arts. 27.6 de la Llei 
31/2010, de l’Àrea Metropolitana de Barcelona, i l’art. 4 del Decret 424/2011, de 27 
de desembre, pel qual es crea la Comissió Territorial d’Urbanisme de l’Àmbit 
Metropolità de Barcelona. 
 
Vist el contingut  dels articles 22 i 47.2 II) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora 
de les Bases del Règim Local, i els articles 52.2.c) del  Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei Municipal i de Règim local de 
Catalunya, relatius a les competències atribuïdes al Ple de la Corporació Local, que 
requereix el vot favorable de la majoria absoluta del número legal dels membres de la 
Corporació per a l’adopció de l’acord, el President de la Comissió Informativa de 
Territori i Medi Ambient proposa al Ple l’adopció dels següents: 
 

ACORDS 
 
Primer.- Aprovar provisionalment el document  anomenat “Modificació Pla General 
Metropolità-76 de les condicions edificatòries dels terrenys situat al nord del carrer 
Marquès de Cornellà entre el Camí Vell de Sant Boi i el Passatge del Transformador” 
redactat per Ricard A. Casademont i Altimira, entrat per Registre General d’Entrada 
amb ID número : 3740833 i Hash 512:  
 
F859E8EF5B8C763F6992E0F3F734E6463E61A0C3A1AFC7B251B297BDCA0959184F7E
6244C50BF6B3F44BCF0223BA1912AC9A8606CB0CB1E34FAA52F15CF3515F 
 
Segon.- Notificar el present acord als interessats i a la Comissió Territorial 
d’Urbanisme de l’Àmbit Metropolità de Barcelona, transmetent-li l’esmentada 
modificació puntual del Pla General Metropolità de 1976 per a la seva aprovació 
definitiva. 

... 
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PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 
 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de 
la sessió, minut 00:00:56 al 00:02:53 
 
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee500
19?startAt=56.0 
 
 
VOTACIÓ 
 
Sotmès a votació el dictamen és aprovat per unanimitat dels vint-i-quatre 
regidors i regidores presents en aquest moment. 
 
 
 
 
PUNT QUART.- RECTIFICAR L’ERROR MATERIAL D’IDENTIFICACIÓ DEL 
DOCUMENT APROVAT A L’APARTAT SEGON DE LA PART DISPOSITIVA DE 
L’ACORD DE PLE DE DATA 20 DE JULIOL DE 2022, MITJANÇANT EL QUAL 
S’APROVA DEFINITIVAMENT EL “PLA DE MILLORA URBANA PLÀSMICA 
(PMU2), JULIOL 2022”.- 

Rectificar l’error material 
d’identificació del document 
aprovat a l’apartat segon de la 
part dispositiva de l’acord del Ple 
de data 20-07-2022, mitjançant el 
qual s’aprova definitivament el 
“Pla de Millora Urbana Plàsmica 
(PMU2), juliol 2022”. 

DICTAMEN 
... 
 
Vist que en data 20 de juliol de 2022, l’Ajuntament Ple va adoptar l’acord d’aprovació 
definitiva del Pla de Millora Urbana Plàsmica (PMU2), juliol 2021”. 
 
Vist que a l’apartat segon de l’indicat acord s’estableix literalment el següent 
“Segon.- Aprovar definitivament el PLA DE MILLORA URBANA PLÀSMICA (PMU 2), 
juliol 2021” redactat per l’arquitecte Ricard Casademont Altimira, amb ID del 
document 2479899 i Hash: 
 
6057E7FC68E1202C7BD84323628E7A671A7624A55EAF7037530FFD51993ADD5FCA2
AFED30D545B4D503BFF47148E703846875A53C52F0D5C4AEBB8B46A8ACB02” 
 

https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=56.0
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=56.0
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Vistos els informes complementaris emesos pel Cap de l’Àrea de Gestió de Política 
Territorial en data 21/06/2022, la Cap Jurídico - administrativa en data 07/07/2022 
en el que s’indicava: “S’ha presentat nou document, tot aclarint el precepte de 
referència i amb la identificació del document: ID: 3894140 HASH: 
 
0090EDF7A6BF8C46215970357B7A5F49401EE8F4D1F85CB379E0F14FE943DC30D3A
EE41E75DDD7620226FE91E950851FD9365F253F422A5AA5ED386668BA5361” 
 
Vist així mateix l’informe complementari de la Secretària General de data 
13/07/2022, incorporat a l’expedient. 
 
Vist que s’ha detectat a l’acord d’aprovació un error material de transcripció en la 
identificació del document que s’aprovà, correspon procedir a la rectificació del 
mateix en els termes següents: 
 
On diu: 
 
“Segon.- Aprovar definitivament el Pla de Millora Urbana Plàsmica (PMU 2), juliol 
2021” redactat per l’arquitecte Ricard Casademont Altimira, amb ID del document 
2479899 i Hash: 
 
6057E7FC68E1202C7BD84323628E7A671A7624A55EAF7037530FFD51993ADD5FCA2
AFED30D545B4D503BFF47148E703846875A53C52F0D5C4AEBB8B46A8ACB02” 
 
 
Ha de dir: 
 
“Segon.- Aprovar definitivament el PLA DE MILLORA URBANA PLÀSMICA (PMU 2), 
juliol 2021” redactat per l’arquitecte Ricard Casademont Altimira, amb ID del 
document 3894140 i Hash: 
 
0090EDF7A6BF8C46215970357B7A5F49401EE8F4D1F85CB379E0F14FE943DC30D3A
EE41E75DDD7620226FE91E950851FD9365F253F422A5AA5ED386668BA5361” 
 
Atès allò previst a l’art.109.2 de la Llei 39/2015, de Règim Jurídic de les 
Administracions Públiques, respecte de la possibilitat per part de les mateixes de 
poder rectificaren qualsevol moment, d’ofici o a instancia dels interessats, els errors 
materials de fet o aritmètics existents en els seus actes. 
 
Atès el contingut dels articles 22 i 47.2 II) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora 
de les Bases del Règim Local, i els articles 52.2.c) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei Municipal i de Règim local de 
Catalunya, relatius a les competències atribuïdes al Ple de la Corporació Local, el 
President de la Comissió Informativa de Territori i Medi Ambient, proposa al Ple 
l’adopció dels següents: 
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ACORDS 

 
Únic.- Rectificar l’error material d’identificació del document aprovat a l’apartat 
Segon de la part dispositiva de l’acord de Ple de data 20 de juliol de 2022, mitjançant 
el qual s’aprovà definitivament el “Pla de Millora Urbana Plàsmica (PMU 2), juliol 
2021”, el qual restarà redactat com segueix: 
 
“Segon.- Aprovar definitivament el Pla de Millora Urbana Plàsmica (PMU 2), juliol 
2021” redactat per l’arquitecte Ricard Casademont Altimira, amb ID del document 
3894140 i Hash: 
 
0090EDF7A6BF8C46215970357B7A5F49401EE8F4D1F85CB379E0F14FE943DC30D3A
EE41E75DDD7620226FE91E950851FD9365F253F422A5AA5ED386668BA5361” 
 
El contingut de la resta d’apartats de la part dispositiva de l’esmentat acord restarà 
en els termes previstos a l’acord de Ple de data 20 de juliol de 2022. 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 
 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de 
la sessió, minut 00:02:54 al 00:03:40 
 
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee500
19?startAt=174.0 
 
 
VOTACIÓ 
 
Sotmès a votació el dictamen és aprovat per unanimitat dels vint-i-quatre 
regidors i regidores presents en aquest moment. 
 
 
 
 
PROPOSTES DE LA COMISSIÓ INFORMATIVA DE PRESIDÈNCIA I ECONOMIA 
 
PUNT CINQUÈ.- DONAR COMPTE AL PLE DE L’INFORME DE CONTROL 
PERMANENT DE REVISIÓ I AVALUACIÓ DE L’INFORME DE REVISIÓ LIMITADA 
CORRESPONENT A L’EXERCICI 2021 DEL CONTRACTE DE CONCESSIÓ 
ADMINISTRATIVA DE LA CONSTRUCCIÓ I L’EXPLOTACIÓ D’INSTAL·LACIONS 
DESTINADES AL SERVEI PÚBLIC DE PRÀCTICA DE L’ESPORT DEL TENNIS I 

https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=174.0
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=174.0
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ESPORTS SIMILARS EN TERRENYS DE PROPIETAT MUNICIPAL, SITUATS AL 
SECTOR RIBERA-SERRALLO, EN EXECUCIÓ DEL PLA ANUAL DE CONTROL 
FINANCER 2022.- 

Donar compte al Ple de l’Informe 
de Control Permanent de revisió i 
avaluació de l’Informe de revisió 
limitada corresponent a l’exercici 
2021 del contracte de concessió 
administrativa de la construcció i 
l’explotació d’instal·lacions 
destinades al servei públic de 
pràctica de l’esport del Tennis i 
Esports similars en terrenys de 
propietat municipal, situats al 
sector Ribera-Serrallo. 

DICTAMEN 
... 
 
Vist l’informe de control permanent de revisió i avaluació de l’informe de revisió 
limitada corresponent a l’exercici 2021 del contracte de concessió administrativa de 
la construcció i l’explotació d’instal·lacions destinades al servei públic de pràctica de 
l’esport del tennis i esports similars en terrenys de propietat municipal situats al 
sector Ribera Serrallo, realitzada per la Intervenció General, emès en data 21 de 
setembre de 2022, en execució del Pla Anual de Control Financer 2022. Aquestes 
actuacions de control financer s’han dut a terme sobre l’informe especial de revisió 
limitada del compte de pèrdues i guanys i les seves notes explicatives per a l’exercici 
anual tancat el 31 de desembre de 2021 formulat per la Federació Catalana de Tennis 
corresponent al Centre municipal de tennis de Cornellà de Llobregat que ha realitzat 
la firma d’auditoria contractada per la Federació Catalana de Tennis, Forward 
Economics SLP i que aquella va trametre a l’Ajuntament, el qual va ser incorporat al 
Compte General de l’exercici 2021 com a documentació complementària, de 
conformitat amb el que estableix l’article 76 bis de les bases d’execució del 
pressupost. 
 
Atès que segons que disposa l’article 36.1 del Real Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel 
que es regula el règim jurídic del control intern en les entitats del Sector Públic Local, 
se n’ha de donar compte al ple d’aquest informe com a punt independent de l’ordre 
del dia. 
 
El sotasignant, proposa al Ple de l’Ajuntament l’adopció del següent  
 

ACORD 
 
Únic.- Donar compte al Ple de l’informe de control permanent de revisió i avaluació 
de l’informe de revisió limitada corresponent a l’exercici 2021 del contracte de 
concessió administrativa de la construcció i l’explotació d’instal·lacions destinades al 
servei públic de pràctica de l’esport del tennis i esports similars en terrenys de 
propietat municipal situats al sector Ribera- Serrallo, emès en data 21 de setembre de 
2022, en execució del Pla Anual de Control Financer 2022. En consonància al 
document que s’identifica electrònicament a continuació: 
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Informe control permanent concessió tennis 2021 
ID: 4202044 
NÚM. HASH:  
A2B8021C82E928C43532C175B712967BA8B0C8C126DCD5F15BD351B5A605564906E
2225702CBAB663173A421070A5E9AF77B4E57D9E49F93034C77D67447241C 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 
 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de 
la sessió, minut 00:03:41 al 00:04:56 
 
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee500
19?startAt=221.0 
 
 
VOTACIÓ 
 
Els reunits es donen per assabentats. 
 
 
 
 
PUNT SISÈ.- DONAR COMPTE DE L’INFORME ANUAL NÚM. 13/2022 DE LA 
SINDICATURA DE COMPTES DE CATALUNYA, RELATIU AL COMPTE GENERAL 
DE LES CORPORACIONS LOCALS, EXERCICI 2020.- 

Donar compte de l’informe anual 
núm. 13/2022 de la Sindicatura 
de Comptes de Catalunya, relatiu 
al Compte General de les 
Corporacions Locals, exercici 
2020. 

DICTAMEN 
... 
 
Vist l’escrit de 14 de setembre de 2022 del Síndic Major de la Sindicatura de Comptes 
de Catalunya (RGE núm. 37013 de 14 de setembre de 2022), adjuntant una còpia de 
l’informe anual núm. 13/202, relatiu al Compte General de les corporacions locals, 
exercici 2020, l’objecte del qual ha estat constatar que les corporacions locals 
trameten el Compte general d’acord amb la normativa que regeix la matèria, segons 
s’expressa a l’apartat 1.1 del citat informe, d’acord a la normativa vigent i en el 
compliment del seu Programa anual d’activitats. 
 

https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=221.0
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=221.0
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Atès que, segons es recorda en el citat escrit, aquest informe s’ha de sotmetre al 
coneixement dels òrgans de govern de l’Ajuntament i que se n’ha de fer publicitat a la 
seu electrònica de l’Ajuntament, tal com determina la disposició addicional sisena de 
la Llei 26/2009, del 23 de desembre, de mesures fiscals i financeres, a la que cal afegir 
el que disposa l’article 7.1.e) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, 
accés a la informació i bon govern. 
 
Atès que davant la indeterminació de l’òrgan de govern concret al que s’ha de posar 
en coneixement aquest informe, i d’acord amb el que disposa l’article 22.2.a) de la 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, es considera 
acomplert aquest tràmit donant compte d’aquest informe al Ple municipal integrant 
de la totalitat dels regidors electes municipals. 
 
El sotasignant proposa al Ple de l’Ajuntament l’adopció dels següents  
 

ACORDS 
 
Primer.- Donar compte de l’informe anual núm. 13/2022 de la Sindicatura de 
Comptes de Catalunya, relatiu al Compte general de les corporacions locals, exercici 
2020; en compliment d’allò que disposa la disposició addicional sisena de la Llei 
26/2009, i l’article 7.1.e) de la Llei 19/2013. En consonància al document que 
s’identifica electrònicament a continuació: 
 
Informe 13/2022 de la Sindicatura de Comptes de Catalunya 
ID: 4221230 
NÚM. HASH:  
73941A15C10BDBFA3FF66A959D357FD24B8C5F2D80188CC3FB1B536A9740A6CFA1C
559571B270692288AF2BC1B9D4942B5B57A63F4FFA3ABD2C5EBFFA48ED04B 
 
 
Segon.- Donar publicitat del citat informe a la seu electrònica municipal, facilitant 
l’accés públic al mateix, en compliment d’allò que disposa la disposició addicional 
sisena de la Llei 26/2009 i l’article 7.1.e) de la Llei 19/2013. 
 
Tercer.- Comunicar aquest acord, així com l’enllaç a la seu electrònica municipal a on 
es doni publicitat d’aquest informe, al Síndic Major de la Sindicatura de Comptes, 
mitjançant la plataforma EACAT. 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 
 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de 
la sessió, minut 00:04:57 al 00:06:06 
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https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee500
19?startAt=297.0 
 
 
VOTACIÓ 
 
Els reunits es donen per assabentats. 
 
 
 
 
PUNT SETÈ.- APROVAR LA MODIFICACIÓ DE CRÈDIT NÚM. 35/2022 PER 
CRÈDIT EXTRAORDINARI I SUPLEMENT DE CRÈDIT AMB CÀRREC A 
ROMANENT DE TRESORERIA I A BAIXES PER ANUL·LACIÓ DE DESPESES.- 

Aprovar la modificació de crèdit 
núm. 35/2022 per crèdit 
extraordinari i suplement de 
crèdit amb càrrec a romanent de 
Tresoreria i a baixes per anul·lació 
de despeses. 

DICTAMEN 
... 
 
Vistes les propostes de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
baixes per anul·lació de despeses del departament de Medi Ambient, per fer front a 
les despeses corresponents a diverses actuacions del Pla de Prevenció i Gestió de 
Residus 2020-2023 així com la seva publicitat, per uns imports de 16.600,00 i 
3.700,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Manteniment i Serveis, motivada per la 
necessitat de fer front als pagaments de la Fase I i previsió de la Fase II corresponents 
a l’Addenda del Conveni amb l’Àrea Metropolitana de Barcelona per les obres de 
l’Escola Municipal de Música Can Bagaria, per un import de 661.153,96 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a baixes 
per anul·lació de despeses del departament de Família, per fer front a les despeses 
per la nova contractació de serveis al Centre de Desenvolupament Infantil d’Atenció 
Precoç Municipal (CDIAPM),  per un import de 9.000,00 euros. 
 
Vistes les propostes de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Patrimoni, per fer front a l’increment de 
preus de les quotes de Comunitats de Propietaris de locals i habitatges de propietat 
municipal per imports de 1.708,20, 7.676,32 i 2.092,95 euros. 
 

https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=297.0
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=297.0
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Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a baixes 
per anul·lació de despeses del departament d’Integració i Mediació, per fer front a 
l’adquisició de material (bosses recollida d’excrements i bidons de ruixat d’orins), per 
a repartir a la ciutadania per sensibilitzar i provocar nous hàbits de neteja i fomentar 
el civisme a la Ciutat, per un import de 2.803,57 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Patrimoni, per fer front al compliment de 
l’acord de cessió en arrendament d’habitatges Pisa Cornellà aprovat per l’Institut 
Metropolità de Promoció del Sòl i Gestió Patrimonial (IMPSOL), per un import de 
70.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Patrimoni, per fer front a les despeses de 
manteniment de la comunitat d’habitatges Pisa Cornellà tal com estableix l’acord de 
cessió d’arrendaments aprovat per l’Institut Metropolità de Promoció del Sòl i Gestió 
Patrimonial (IMPSOL), per un import de 5.300,00 euros.  
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
baixes per anul·lació de despeses del departament d’Acció Social, per fer front a 
l’ampliació del projecte “Cornellà Cuida’t” a càrrec de la Fundació Privada per 
l’Atenció a Persones Dependents, per un import de 76.742,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
baixes per anul·lació de despeses del departament de Polítiques d’Ocupació, per fer 
front a despeses diverses que es puguin generar, per un import de 1.200,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament d’Acció Social, per fer front a total de la 
liquidació de any 2021 del Conveni amb l’Àrea Metropolitana de Barcelona per a 
l’aplicació dels beneficis dels sistema de Tarifació Social a les personals de 60 a 64 
anys, per un import de 285,60 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament d’Informàtica, per fer front al pagament de 
la reclamació del benefici industrial del 6% per part de UTE Telefónica de España, SAU 
y Telefónica Móviles España, SAU, per un import de 43.147,86 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdits per suplement de crèdits amb càrrec a 
romanent de tresoreria de la Comunitat de Municipis Plana Galet per fer front a 
l’increment de la partida de comissions bancàries, per un import de 825,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdits per suplement de crèdits amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament d’Informàtica motivada per fer front al 
pagament de factures de consums de telèfons no previstos inicialment dels anys 2020 
i 2021, per un imports de 82.165,38 euros. 
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Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a baixes 
per anul·lació de despeses del departament de Medi Ambient, per fer front a la 
contractació per l’elaboració d’un estudi sobre les dades de mobilitat de la ciutat, 
necessari entre d’altres dades, perquè la Generalitat de Catalunya pugui realitzar els 
Mapes Estratègics de Soroll (MES), per un import de 5.989,50 euros. 
 
Atès el que disposa l’article 177 del Real Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel 
que s’aprova el text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, i els articles 35, 
36 i 37 del RD 500/1990, de 20 d’abril. 
 
Atès el que estableix l’article 14 de les Bases d’Execució del Pressupost per a l’any 
2022. 
 
Atès l’informe favorable de la Intervenció Municipal. 
 
El President de la Comissió Informativa de Presidència i Economia, de conformitat 
amb el que estableix l’article 16.1.a) de les Bases d’Execució del Pressupost per a l’any 
2022, i vist el dictamen favorable de l’esmentada Comissió, proposa al Ple de 
l’Ajuntament l’adopció dels següents 
 

ACORDS 
 
Primer.- Aprovar l’expedient de modificació de crèdits número 35/2022 per crèdit 
extraordinari i suplement de crèdit amb càrrec a romanent de tresoreria i baixes per 
anul·lació de despeses, segons el següent detall i resum per capítols que figura a 
continuació: 
 
 
MODIFICACIONS PER CREDIT EXTRAORDINARI I SUPLEMENT DE CRÈDIT AMB CÀRREC AL ROMANENT DE TRESORERIA  
 
ESTAT DE DESPESES 
 
 Consignació Consignació 
Partida Descripció Actual Altes Baixes Final  
 
0201.3201A.2270600 TREBALLS TECNICS INFANCIA I FAMILIA 0,00 9.000,00 0,00 9.000,00 
0112.3260F.7640000 TRANSF. CONV. A.M.B. ESC.MPAL.MUSICA CAN 

BAGARIA 0,00 661.153,96 0,00 661.153,96 
0118.2310B.2120000 CONSERVACIO IMMOBLES SERVEIS SOCIALS/ 

PATRIMONI 3.000,00 1.708,20 0,00 4.708,20 
0118.9330B.2120000 CONSERVACIO IMMOBLES/ALTRES SERVEIS/ 

PATRIMONI 10.506,00 7.676,32 0,00 18.182,32 
0118.3300B.2120000 CONSERVACIO IMMOBLES AREA CULTURA/ 

PATRIMONI 14.700,00 2.092,95 0,00 16.792,95 
0118.2310B.2020002 ARRENDAMENTS HABITATGES PROMOCIO 

PISA/IMPSOL/ PATRIMONI 0,00 70.000,00 0,00 70.000,00 
0118.2310B.2120001 CONSERVACIO IMMOBLES PROMOCIO 

PISA/IMPSOL/ PATRIMONI 0,00 5.300,00 0,00 5.300,00 
0332.2311A.4640000 TRANSF. A.M.B./TARJETA ROSA METROPOLITANA 92.658,86 285,60 0,00 92.944,46 
0786.9200F.2060000 LLOGUER EQUIPS TELEFONICS 52.000,00 7.554,76 0,00 59.554,76 
0786.9200F.2220000 CONSUM TELEFONS 314.138,00 117.758,48 0,00 431.896,48 
1201.1500B.3590000 COMISSIONS BANCARIES 600,00 825,00 0,00 1.425,00 
 
 TOTAL DESPESES  883.355,27 0,00 
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ESTAT D'INGRESSOS 
 
 Previsió Previsió 
Concepte Descripció Actual Altes Baixes Final  
 
0770.87000 ROMANENT TRESORERIA DESPESES GENERALS 36.612.267,42 882.530,27 0,00 37.494.797,69 
77.087.010 ROMANENT TRESORERIA DESP.FINANÇ. AFECTAT 15.381,65 825,00 0,00 16.206,65 
 
 TOTAL INGRESSOS  883.355,27 0,00 

 
 
 
MODIFICACIONS PER CREDIT EXTRAORDINARI I SUPLEMENT DE CRÈDIT AMB CÀRREC A BAIXES PER ANUL.LACIÓ DE DESPESES 
 
ESTAT DE DESPESES 
 
 Consignació Consignació 
Partida Descripció Actual Altes Baixes Final  
 
0556.1700A.2269903 CAMPANYES PARTICIPACIO 40.000,00 16.000,00 0,00 56.000,00 
0556.1700A.7700001 SUBV. BICIS I MOTOS ELECTRIQUES 17.000,00 0,00 16.000,00 1.000,00 
0556.1700A.2260200 PUBLICITAT/MEDI AMBIENT 14.531,29 3.700,00 0,00 18.231,29 
0556.1700A.6230000 MATERIAL INVENTARIABLE/MEDI AMBIENT 7.500,00 0,00 3.700,00 3.800,00 
0558.3272B.2260200 PUBLICITAT/INTEGRACIO I MEDIACIO 0,00 2.803,37 0,00 2.803,37 
0558.3272B.2270600 TREBALLS EXTERNS/CORNELLA PEL CIVISME 3.000,00 0,00 2.803,37 196,63 
0332.2311A.4800003 TRANSF./FUNDACIO PRIV.ATENCIO PERSONES 

DEPENDENTS 915.000,00 76.742,00 0,00 991.742,00 
0332.2311C.4800016 AJUTS POBRESA ENERGETICA 120.000,00 0,00 76.742,00 43.258,00 
0553.2410A.2269900 DESPESES DIVERSES/POL.OCUPACIO 1.500,00 1.200,00 0,00 2.700,00 
0553.2410A.2200002 MAT.OFICINA/POL.OCUPACIO 3.500,00 0,00 1.200,00 2.300,00 
0556.1721A.2270600 ESTUDIS I TREBALLS TECNICS/CONTAMINACIO 

ACUSTICA 0,00 5.989,50 0,00 5.989,50 
0556.1700A.2270601 ESTUDIS I TREBALLS EXTERNS 29.876,00 0,00 5.989,50 23.886,50 
 
 TOTAL DESPESES  106.434,87 106.434,87 

 
 
 
RESUM PER CAPÍTOLS 
 
ESTAT DE DESPESES 
 Altes Baixes 
 
Cap. II.- Despeses corrents en bens i serveis ..............  244.794,08 4.003,37 
Cap. III.- Despeses financeres ......................................  825,00 0,00 
Cap. IV.- Transferències corrents .................................  77.027,60 76.742,00 
Cap. VI.- Inversions reals..............................................  0,00 3.700,00 
Cap. VII.- Transferències de capital ..............................  661.153,96 16.000,00 
 
 TOTAL ............................................................  983.800,64 100.445,37 
 
 
ESTAT D’INGRESSOS 
 Altes Baixes 
 
Cap. VIII.- Actius financers .............................................  883.355,27 0,00 
 
 TOTAL ............................................................  883.355,27 0,00 
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Segon.- Exposar al públic el pressent acord en els termes establerts en l’article 169 del 
Real Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals. 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 
 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de 
la sessió, minut 00:06:07 al 00:07:21 
 
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee500
19?startAt=367.0 
 
 
VOTACIÓ 
 
Sotmès a votació el dictamen és aprovat pels assistents que constitueixen la 
majoria absoluta dels membres del Ple. 
 
Vots a favor: 
 
Regidora no Adscrita, senyora Elisabet García Petit. 
 
Grup Municipal d’EC-MC-ECG, senyors Claudio Carmona Vargas i Sergio 
Gómez Márquez. 
 
Grup Municipal del PSC-CP, senyors/es Antonio Balmón Arévalo, Emilia 
Briones Matamales, Antonio Martínez Flor, Sergio Fernández Mesa, Aurora 
Mendo Sánchez, Ot García Ruiz, Lidia Gómez Pla, Joana Piñero Romera, 
Enrique Vanacloy Valiente, Maria de las Mercedes Fernández García, Manuel 
Clavijo Losada, Nelia Martínez Gallardo i Carlos Domínguez Rodríguez. 
 
Vots en contra: 
 
Grup Municipal de Cs, senyors Daniel Martínez Rodríguez, Ismael Ciurana 
Sanchez i Pedro Millan Rodríguez. 
 
Abstenció: 
 
Grup Municipal de PODEMOS, senyora María Carmen López Álvarez. 

https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=367.0
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=367.0
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Grup Municipal d’ERC/AM, senyor/es Raquel Albiol i Gilabert, Teresa Vidal 
Llargués, Carles Alemany Lluis i Estrella Corominas Molleja. 
 
 
 
 
PUNT VUITÈ.- APROVAR L’EXPEDIENT DE MODIFICACIÓ DE CRÈDIT NÚMERO 
1/2022, DE L’INSTITUT MUNICIPAL DE RADIODIFUSIÓ DE CORNELLÀ DE 
LLOBREGAT PER CRÈDIT EXTRAORDINARI FINANÇAT AMB CÀRREC A BAIXES 
PER ANUL·LACIONS DE DESPESES.- 

Aprovar l’expedient de 
modificació de crèdit número 
1/2022, de l’Institut Municipal de 
Radiodifusió de Cornellà de 
Llobregat per crèdit extraordinari 
finançat amb càrrec a baixes per 
anul·lacions de despeses. 

DICTAMEN 
... 
 
Vist que el Consell Rector de l’Institut Municipal de Radiodifusió de Cornellà, en sessió 
celebrada 23 de setembre d’enguany, acorda proposar al Ple de l’Ajuntament la 
modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a baixes per anul·lació de 
despeses, motivada per la necessitat de fer front al pagament de les comissions 
bancàries, per un import de 800,00 euros. 
 
Atès el que disposa l’article 177 del Real Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel 
que s’aprova el text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, i els articles 35, 
36 i 37 del RD 500/1990, de 20 d’abril. 
 
Atès el que estableix l’article 14 de les Bases d’Execució del Pressupost per a l’any 
2022. 
 
Atès l’informe favorable de la Intervenció Municipal. 
 
El President de la Comissió Informativa de Presidència i Economia, de conformitat 
amb el que estableix l’article 16.1.a) de les Bases d’Execució del Pressupost per a l’any 
2022, i vist el dictamen favorable de l’esmentada Comissió, proposa al Ple de 
l’Ajuntament l’adopció dels següents 
 

ACORDS 
 
Primer.- Aprovar l’expedient de modificació de crèdit número 1/2022, de l’Institut 
Municipal de Radiodifusió de Cornellà per crèdit extraordinari finançat amb càrrec a 
baixes per anul·lació de despeses, segons el següent detall i resum per capítols: 
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CRÈDIT EXTRAORDINARI AMB CÀRREC A BAIXES 
 
ESTAT DE DESPESES 
 
 Consignació Consignació 
Partida Descripció Actual Altes Baixes Final  
 
28.4910A.2270000 SERVEIS REALITZATS PER ALTRES EMPRESES 3.500,00 0,00 800,00 2.700,00 
28.4910A.3590000 COMISSIONS BANCÀRIES 0,00 800,00 0,00 800,00 
 
 TOTAL DESPESES  800,00 800,00 

 
 
 
RESUM PER CAPÍTOLS 
 
CAPÍTOL/ DESPESES Altes Baixes 
 
 II.-  Despeses corrents en bens i serveis ..............  0,00 800,00 
 III.-  Despeses financeres ......................................  800,00 0,00 
 
 TOTAL  ...........................................................  800,00 800,00 
 
 
Segon.- Exposar al públic el present acord en els termes establerts en l’article 169 del 
Real Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals. 
 
Tercer.- El present acord s’entendrà definitiu si en el termini d’exposició pública no hi 
ha reclamació contra el mateix. 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 
 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de 
la sessió, minut 00:07:22 al 00:07:52 
 
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee500
19?startAt=442.0 
 
 
VOTACIÓ 
 
Sotmès a votació el dictamen és aprovat pels assistents que constitueixen la 
majoria absoluta dels membres del Ple. 
 

https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=442.0
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=442.0
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Vots a favor: 
 
Regidora no Adscrita, senyora Elisabet García Petit. 
 
Grup Municipal d’EC-MC-ECG, senyors Claudio Carmona Vargas i Sergio 
Gómez Márquez. 
 
Grup Municipal de PODEMOS, senyora María Carmen López Álvarez. 
 
Grup Municipal d’ERC/AM, senyor/es Raquel Albiol i Gilabert, Teresa Vidal 
Llargués, Carles Alemany Lluis i Estrella Corominas Molleja. 
 
Grup Municipal del PSC-CP, senyors/es Antonio Balmón Arévalo, Emilia 
Briones Matamales, Antonio Martínez Flor, Sergio Fernández Mesa, Aurora 
Mendo Sánchez, Ot García Ruiz, Lidia Gómez Pla, Joana Piñero Romera, 
Enrique Vanacloy Valiente, Maria de las Mercedes Fernández García, Manuel 
Clavijo Losada, Nelia Martínez Gallardo i Carlos Domínguez Rodríguez. 
 
Abstenció: 
 
Grup Municipal de Cs, senyors Daniel Martínez Rodríguez, Ismael Ciurana 
Sanchez i Pedro Millan Rodríguez. 
 
 
 
PUNT NOVÈ.- APROVACIÓ INICIAL DEL PRESSUPOST GENERAL PER A 
L’EXERCICI 2023.- 

Aprovar inicialment el pressupost 
general per a l’exercici 2023. 

DICTAMEN 
... 
 
L’Alcaldia-Presidència, d’acord amb allò previst en l’article 168, del Real Decret 
Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei Reguladora de 
les Hisendes Locals i l’article 18 del Reial Decret 500/1990 ha format el Projecte de 
Pressupost General de l’Ajuntament per a l’exercici 2023 que ha estat informat 
favorablement per la Comissió Informativa de Presidència i Economia, per la qual 
cosa el sotasignant proposa al Ple de l’Ajuntament l’adopció dels següents  
 

ACORDS 
 
Primer.- Aprovació inicial, de conformitat amb l’establert a l’article 112 de la Llei 
7/1985, de 2 d’abril i a l’article 168.5 del Real Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, 
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pel que s’aprova el text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, del 
Pressupost General per a l’exercici de 2023, integrat pels Pressupostos de 
l’Ajuntament, de l’Organisme Autònom Institut Municipal de Radiodifusió Cornellà de 
Llobregat i l’estat de previsió d’ingressos i despeses de l’Empresa Municipal amb 
capital íntegrament municipal; Societat Promoció Social, Urbana i Econòmica de 
Cornellà, Societat Anònima (PROCORNELLÀ) i, el resum dels quals segons l’estat de 
consolidació per capítols pressupostaris i expressats en euros és el següent: 
 
 

 
 
En consonància als documents que s’identifiquen electrònicament a continuació: 
 
INGRESSOS PER PARTIDES 
NÚM. ID:  4297466 
NÚM. HASH:  
F88476F9B3FB70E6ED2AD12A95CB7A54B712DFEF2FA44576AAFCA892284CCEC552D
D8F2E973008842B07EE795C4E91A23AAA08A1FA8C7E2E090DA08EC8AE279C 
 
DESPESES TOTAL AJUNTAMENT_PARTIDES 
NÚM. ID:  4297430 
NÚM. HASH:  
4C411147DE79C4DF5ED9F710E30397913E1A4683ADB86465B18DB7985A71BB50928
D5DE063841B0DCABAA7E17870248E0C725163D16EDFDBC2028B756CCC926C 

ESTAT DE CONSOLIDACIÓ

CAPITOL DESCRIPCIO AJUNTAMENT I.M.RADIODIFUSIÓ PROCORNELLÀ OP.INTERNES TOTAL

1 DESPESES PERSONAL 37.142.000,00 177.814,00 4.884.260,00 0,00 42.204.074,00

2 BENS I SERVEIS 42.035.972,00 34.222,00 6.336.200,00 -364.500,00 48.041.894,00

3 DESPESES FINANC. 163.500,00 1.500,00 208.000,00 0,00 373.000,00

4 TRANSF.CORRENTS 14.687.661,00 0,00 0,00 -2.449.180,00 12.238.481,00

5 FONS DE CONTINGÈNCIA 6.000,00 6.000,00

OPERACIONS CORRENTS 94.035.133,00 213.536,00 11.428.460,00 -2.813.680,00 102.863.449,00

6 INVERSIONS REALS 6.163.561,00 0,00 952.500,00 0,00 7.116.061,00

7 TRANSF.CAPITAL 960.000,00 0,00 0,00 0,00 960.000,00

8 ACTIUS FINANCERS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 PASSIUS FINANCERS 0,00 0,00 395.240,00 0,00 395.240,00

OPERACIONS DE CAPITAL 7.123.561,00 0,00 1.347.740,00 0,00 8.471.301,00

TOTAL DESPESES 101.158.694,00 213.536,00 12.776.200,00 -2.813.680,00 111.334.750,00

 

CAPITOL DESCRIPCIO AJUNTAMENT I.M.RADIODIFUSIÓ PROCORNELLÀ OP.INTERNAS TOTAL

1 IMPOSTOS DIRECTES 42.977.616,00 0,00 0,00 -350.000,00 42.627.616,00

2 IMPOSTOS INDIRECTES 6.376.355,00 0,00 0,00 0,00 6.376.355,00

3 TAXES I ALTRES ING. 11.269.697,00 29.356,00 13.699.070,00 -14.500,00 24.983.623,00

4 TRANSF.CORRENTS 36.585.567,00 184.180,00 2.615.000,00 -2.449.180,00 36.935.567,00

5 ING.PATRIMONIALS 304.632,00 0,00 5.000,00 0,00 309.632,00

OPERACIONS CORRENTS 97.513.867,00 213.536,00 16.319.070,00 -2.813.680,00 111.232.793,00

6 ALIENACIO INVERSIONS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 TRANSF.CAPITAL 3.644.827,00 0,00 0,00 0,00 3.644.827,00

8 ACTIUS FINANCERS 0,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00

9 PASSIUS FINANCERS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OPERACIONS DE CAPITAL 3.644.827,00 0,00 50.000,00 0,00 3.694.827,00

TOTAL INGRESSOS 101.158.694,00 213.536,00 16.369.070,00 -2.813.680,00 114.927.620,00
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INST MPAL RADIODIFUSIÓ PRESSUPOST INGRESSOS 2022 
NÚM. ID:  4297781 
NÚM. HASH:  
9B025ED3FF48FFC5BEAC15DA5E575D2CC309155603F932CBFB46196E44CDFE7D842
435DFAE68F16CDBC8FB64A7A004A55FAC21494593005815B8B6905433413B 
 
INST MPAL RADIODIFUSIÓ PRESSUPOST DESPESES 2022 
NÚM. ID:  4297759 
NÚM. HASH:  
7F8A968B96792D8E803E23AEF05B4ECAE9D4A168C192199FC595DFC9E78A7F55F50
438892DA002CB69893E56ACBA9F85CD2B70319D0564EC4EE32443E7E6F4A3 
 
PROCORNELLÀ PRESSUPOST 2022 
NÚM. ID:  4298056 
NÚM. HASH:  
D03B7A7A9E97C6FF77311CFBD705ABB48FC154047A703BA41125A5DD19BA314AB2
9FAB10E7A88794280EA6718954E626E537AA2110BF06155CA569675FD108F4 
 
 
Segon.- Aprovar les Bases d’Execució del Pressupost General per a l’exercici 2023. En 
consonància als documents que s’identifiquen electrònicament a continuació: 
 
BASES D’EXECUCIÓ 2023 
NÚM. ID:  4298166 
NÚM. HASH:  
8CA549416DF5E25C0CA1D2D3B3A0E4F1C53E0FB67B8C1E5E7AEF08457FE34BE78AE
B79232EFD997BE4DCA616A554CC8C7ADFB6696E8C07A51A85469E01700B17 
 
Tercer.- Exposar al públic i donar al present acord la publicitat establerta a l’article 
169.1 del Real Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós 
de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals. 
 
Quart.- El present acord s’entendrà aprovat definitivament, si durant el termini 
d’exposició al públic no es presenten reclamacions. 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 
 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de 
la sessió, minut 00:07:53 al 01:54:08 
 
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee500
19?startAt=473.0 
 

https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=473.0
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=473.0
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Durant la presentació i deliberació d’aquest punt, s’incorpora a la sessió la 
senyora Rocio García Pérez, Regidora del Grup Municipal de PSC-CP, amb 
caràcter previ a la votació. 
 
 
 
VOTACIÓ 
 
Sotmès a votació el dictamen és aprovat pels assistents que constitueixen la 
majoria absoluta dels membres del Ple. 
 
Vots a favor: 
 
Grup Municipal d’EC-MC-ECG, senyors Claudio Carmona Vargas i Sergio 
Gómez Márquez. 
 
Grup Municipal del PSC-CP, senyors/es Antonio Balmón Arévalo, Emilia 
Briones Matamales, Antonio Martínez Flor, Rocio García Pérez, Sergio 
Fernández Mesa, Aurora Mendo Sánchez, Ot García Ruiz, Lidia Gómez Pla, 
Joana Piñero Romera, Enrique Vanacloy Valiente, Maria de las Mercedes 
Fernández García, Manuel Clavijo Losada, Nelia Martínez Gallardo i Carlos 
Domínguez Rodríguez. 
 
Vots en contra: 
 
Grup Municipal de Cs, senyors Daniel Martínez Rodríguez, Ismael Ciurana 
Sanchez i Pedro Millan Rodríguez. 
 
Grup Municipal d’ERC/AM, senyor/es Raquel Albiol i Gilabert, Teresa Vidal 
Llargués, Carles Alemany Lluis i Estrella Corominas Molleja. 
 
Abstenció: 
 
Regidora no Adscrita, senyora Elisabet García Petit. 
 
Grup Municipal de PODEMOS, senyora María Carmen López Álvarez. 
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ASSUMPTES URGENTS 

 
 
Tot seguit es fa avinent que, tot i no ser a l’ordre del dia i atesa la seva 
urgència, cal tractar l’assumpte següent: 
 
 
Seguidament pren la paraula el senyor Alcalde per proposar als assistents fer 
la votació conjunta de la urgència dels punts primer i segon, no manifestant-
se cap oposició a la proposta. 
 
 
ÀREA D’ECONOMIA I ADMINISTRACIÓ 
 
URGENCIA PRIMERA.- APROVAR LA 3ª PRÒRROGA DE CARÀCTER PARCIAL 
DEL CONTRACTE DE PRESTACIÓ DELS SERVEIS DE NETEJA DE LES ESCOLES, 
DEPENDÈNCIES I ESTABLIMENTS MUNICIPALS, ADJUDICAT SEGONS LA 
SESSIÓ PLENÀRIA DE DATA 22 DE MARÇ DE 2018 A “EULEN S.A.”, PEL 
PERÍODE COMPRÈS ENTRE L’1 I EL 15 DE NOVEMBRE DE 2022.- 
 
URGÈNCIA SEGONA.- APROVAR LES BASES GENERALS QUE HAN DE REGIR 
ELS PROCESSOS DE SELECCIÓ DE L’OFERTA PÚBLICA D’ESTABILITZACIÓ DE 
L’ANY 2022.- 
 
 
VOTACIÓ DE LA URGÈNCIA 
 
Sotmesa a votació la urgència dels punts primer i segon és aprovada per 
unanimitat dels assistentes. 
 
 
 
 
ÀREA D’ECONOMIA I ADMINISTRACIÓ 
 
URGENCIA PRIMERA.- APROVAR LA 3ª PRÒRROGA DE CARÀCTER PARCIAL 
DEL CONTRACTE DE PRESTACIÓ DELS SERVEIS DE NETEJA DE LES ESCOLES, 
DEPENDÈNCIES I ESTABLIMENTS MUNICIPALS, ADJUDICAT SEGONS LA 
SESSIÓ PLENÀRIA DE DATA 22 DE MARÇ DE 2018 A “EULEN S.A.”, PEL 
PERÍODE COMPRÈS ENTRE L’1 I EL 15 DE NOVEMBRE DE 2022.- 
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Aprovar la 3ª pròrroga de 
caràcter parcial del contracte de 
prestació dels serveis de neteja 
de les escoles, dependències i 
establiments municipals, 
adjudicat a “Eulen, S.A.”. 

MOCIO 
... 
 
Vist l’Acord aprovat per Ple de data 28/09/2022 en relació a la 2ª pròrroga del 
contracte de Prestació dels Serveis de neteja de les escoles, dependències i 
establiments municipals pel període comprès entre l’1 d’octubre de 2022 i el 31 de 
d’octubre de 2022. 
 
Vist que es va aprovar l’adjudicació de la nova licitació de Servei de neteja d’escoles i 
dependències municipals de l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat per acord de la 
Junta de Govern Local de 7 d’octubre de 2022 amb data d’inici l’1 de novembre de 
2022, per delegació de l’acord de Ple de 25 de maig de 2022. 
 
Vist que de conformitat a la clàusula 28 del Plec de Clàusules Administratives 
Particulars, “l’òrgan de contractació comunicarà l’adjudicació i requerirà a 
l’adjudicatari per a que formalitzi el contracte en un termini no superior a cinc dies 
naturals a comptar des de el següent a aquell en que hagués rebut el requeriment, i 
una vegada transcorregut com a mínim  el termini de quinze dies hàbils, sense que 
s’hagués interposat recurs que porti aparellada la suspensió de la formalització de la 
contractació”. 
 
Vist que no serà possible segons els terminis anteriors formalitzar el nou contracte 
amb l’empresa adjudicatària MITIE FACILITIES SERVICES, S.A.U. abans de l’1 de 
novembre de 2022 i per tant cal aprovar una nova pròrroga parcial amb l’actual 
contractista EULEN S.A., i reajustar el període i anualitats del nou contracte. 
 
Vist l’informe de necessitats del Cap d’Edificis Públics i Instal·lacions amb el vist-i-plau 
de la seva Regidoria i el Annex signat per la Cap Tècnic d’Espai Públic amb el vist-i-
plau de la seva Regidoria, relatiu a la 3ª pròrroga  del contracte de Prestació dels 
Serveis de neteja de les escoles, dependències i establiments municipals concertat 
amb EULEN S.A., aprovat en la sessió plenària de data 22 de març de 2018. 
 
Vista la clàusula 3 del Plec de Condicions del contracte que preveu la possibilitat de 
prorrogar expressament el contracte. 
 
Vist l’escrit presentat per “EULEN S.A.” amb registre d’entrada núm.43576, de data 
13 d’octubre de 2022 mitjançant el qual accepta la pròrroga de l’esmentat contracte. 
 
Vist l’informe de la Cap de Contractació i la Cap de l’Àrea de Gestió Administrativa 
General, la Secretària General i l’Interventor. 
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Vist que com a conseqüència de la nova pròrroga caldrà modificar la data d’inici del 
nou contracte de neteja, així com reajustar les anualitats. 
 
Vist que per Acord del Ple de data 25 de maig de 2022 que va aprovar l’inici de la 
licitació del nou contracte del servei de neteja, es va delegar a la Junta de Govern 
Local l’aprovació dels acords posteriors. 
 
Vist que es considera necessari avocar la competència pel Ple pel que respecta a 
aquest punt, per raons d’eficiència, economia processal i celeritat. 
 
Vist l’article 10 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, 
relatiu a l’avocació de competències.. 
 
Vista la urgència del present expedient atès que l’inici d’aquesta pròrroga està 
prevista per l’1 de novembre de 2022. 
 
Per tot això aquesta Alcaldia, en ús de les atribucions que legalment té conferides, 
proposa al Ple de L’Ajuntament l’adopció dels següents 
 

ACORDS 
 
Primer.- Aprovar la 3ª pròrroga de caràcter parcial del contracte de Prestació dels 
Serveis de neteja de les escoles, dependències i establiments municipals, adjudicat 
segons la sessió plenària de data 22 de març de 2018 a “EULEN S.A.”, pel període 
comprès entre l’1 i el 15 de novembre de 2022, per un pressupost de 149.265,49.- 
euros, IVA exclòs, més 31.345,75.- euros d’IVA 21 %, fent un total de 180.611,24.- 
euros IVA inclòs. 
 
Segon.- Modificar l’apartat quart de l’Acord d’adjudicació aprovat per Junta de 
Govern Local de data 7 d’octubre de 2022 en el sentit que els efectes del contracte 
adjudicat a MITIE FACILITIES SERVICES, S.A.U s’estendran del 16 de novembre de 2022 
al 15 de novembre de 2024. 
 
Tercer.- Autoritzar i disposar per a la 3ª pròrroga la despesa de 149.265,49.- euros 
(IVA exclòs), més 31.345,75.- euros d’IVA (21%), 180.611,24.- euros IVA inclòs amb 
aplicació a la partida pressupostària 0112 9330C 2270000 del vigent pressupost de 
Despeses. 
 
Quart.- Deixar sense efectes l’apartat vuitè de l’Acord d’adjudicació aprovat per Junta 
de Govern Local de data 7 d’octubre de 2022: 
 
Reajustar les anualitats de la despesa d’aquest contracte, d’acord amb el que preveu 
l’article 96 del Reglament General de la Llei de Contractes de les administracions 
públiques, i en conseqüència  
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Autoritzar i disposar de la despesa plurianual amb aplicació als exercicis i imports 
següents: 
 
Exercici Partida Import (IVA inclòs) 
 
2022 0112 9330C 2270000  CPS/Neteja de centres 428.916,33.-euros 
2023 0112 9330C 2270000  CPS/Neteja de centres 5.146.995,90.-euros 
2024 0112 9330C 2270000  CPS/Neteja de centres 4.718.079,57.-euros 
 
 TOTAL 10.293.991,80.-euros 
 
Subordinat al crèdit que es consigni en els respectius pressupostos. 
 
Cinquè.- Reajustar les anualitats de la despesa d’aquest contracte, d’acord amb el 
que preveu l’article 96 del Reglament General de la Llei de Contractes de les 
administracions públiques, i en conseqüència Autoritzar i disposar de la despesa 
plurianual amb aplicació als exercicis i imports següents: 
 
Exercici Partida Import (IVA inclòs) 
 
2022 0112 9330C 2270000  CPS/Neteja de centres 214.458,16.-euros 
2023 0112 9330C 2270000  CPS/Neteja de centres 5.146.995,90.-euros 
2024 0112 9330C 2270000  CPS/Neteja de centres 4.932.537,74.-euros 
 
 TOTAL 10.293.991,80.-euros 
 
Subordinat al crèdit que es consigni en els respectius pressupostos. 
 
Sisè.- Per a la deguda efectivitat d’aquesta pròrroga i com a garantia exigida de la 
mateixa, es manté la garantia definitiva per import de 695.900,56.- euros (5% de 
l’import de l’adjudicació, sense IVA), l’ampliació de la garantia definitiva de la 
primera modificació per import de 13.579,91.- euros (sense IVA), l’ampliació de la 
garantia definitiva de la segona modificació per import de 11.863,10.- euros (sense 
IVA) i l’ampliació de la garantia definitiva de la tercera modificació per import de 
2.584,53.- euros (sense IVA), constituïdes per l’adjudicatari per a la formalització del 
contracte, fent un import total de 723.928,10.- euros (sense IVA). 
 
Setè.- Comunicar les dades relatives a la modificació d’aquest contracte al Registre 
Públic de Contractes de la Junta Consultiva de Contractació Administrativa en el 
termini dels tres mesos següents a la seva formalització, de conformitat amb allò que 
preveu el TRLCSP, i difondre el contingut d’aquesta resolució en compliment del 
principi de transparència, mitjançant la seva publicació actualitzada i permanent al 
Portal de Transparència, en compliment i amb l’abast del que disposa  la Llei 
19/2013, de 9 de desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern, i la 
Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon 
Govern de Catalunya. 
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Vuitè.- Notificar aquest acord al departament d’Espai Públic, a EULEN S.A. i a MITIE 
FACILITIES SERVICES, S.A.U. 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 
 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de 
la sessió, minut 01:54:41 al 01:56:28 
 
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee500
19?startAt=6881.0 
 
 
VOTACIÓ 
 
Sotmesa a votació la moció és aprovada per unanimitat dels assistents. 
 
 
 
 
ÀREA D’ECONOMIA I ADMINISTRACIÓ 
 
URGÈNCIA SEGONA.- APROVAR LES BASES GENERALS QUE HAN DE REGIR 
ELS PROCESSOS DE SELECCIÓ DE L’OFERTA PÚBLICA D’ESTABILITZACIÓ DE 
L’ANY 2022.- 

Aprovar les bases generals que 
han de regir els processos de 
selecció de l’Oferta Pública 
d’Estabilització de l’any 2022. 

MOCIO 
... 
 
Per acord del Ple Municipal en sessió ordinària de data 25/05/2022 s’aprova la Oferta 
Pública d’Ocupació per a l’Estabilització de l’ocupació temporal de l’Ajuntament de 
Cornellà, publicat al BOPB el dia 27.05.22 i al DOCG data 31.05.22 i a la seu 
electrònica municipal. 
 
Per acord del Ple Municipal en sessió ordinària de data 20/07/2022 s’aprova la 
Modificació de la Oferta Pública d’Ocupació per a l’Estabilització de l’ocupació 
temporal de l’Ajuntament de Cornellà, publicat al BOPB el dia 12.09.22 i al DOCG de 
data 29.07.22 i a la seu electrònica municipal. 
 

https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=6881.0
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=6881.0
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Atès l’article 8.2 del Conveni Col·lectiu i Pacte de Condicions i l’article 37 del Reial 
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’ aprova el text refós de la Llei del 
Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 
 
Vist l’Acord signat entre la Corporació i els Sindicats de la Mesa de Negociació de les 
Bases Generals que han de regir els processos de selecció de la oferta pública 
d’estabilització de l’any 2022 en data 20 d’octubre de 2022, fruit de les sessions de 
negociació en el si de la Mesa General de Negociació. 
 
Atesa la Llei 20/2021, de 28 de desembre de mesures urgents per a la reducció de la 
temporalitat en l’ocupació pública que estableixen els termes i les condicions per 
l’estabilització de l’ocupació temporal. 
 
Vist l’informe de la Cap de l’Àrea de Gestió de Recursos Humans  
 
Per tot això, aquesta Alcaldia, en ús de les atribucions que legalment té conferides,  
proposa al Ple l’adopció del següents 
 

ACORDS 
 
Primer- Aprovar les Bases Generals que han de regir els processos de selecció de la 
oferta pública d’estabilització de l’any 2022 segons la Llei 20/2021, de 28 de 
desembre de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació 
pública que estableixen els termes i les condicions per l’estabilització de l’ocupació 
temporal, el text íntegre de les quals està relacionat al final del present acord. 
 
Segon.- Publicar les Bases Generals al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona 
(BOPB) , al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC), i a la Seu Electrònica 
de l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat. 
 
Tercer.- Comunicar el contingut d’aquest acord a la Unitat de Transparència de 
l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat, en compliment del que disposa la Llei 
19/2013, de Transparència, accés a la informació pública i bon govern, i en 
conseqüència notificar el present acord al Director d’Informàtica com a responsable 
de la seu electrònica municipal, per a la seva publicació. 
 
 
 
 
BASES GENERALS DELS PROCESSOS SELECTIUS PER A LA COBERTURA DEFINITIVA DE 
LES PLACES VACANTS DE PERSONAL FUNCIONARI I DE PERSONAL LABORAL DE 
L’AJUNTAMENT DE CORNELLÀ DE LLOBREGAT CORRESPONENTS A L’OFERTA 
PÚBLICA D’ESTABILITZACIÓ DE 2022.  
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1. Objecte 
 
Aquestes bases regularan els processos selectius convocats per l'Ajuntament de 
Cornellà de Llobregat per a la cobertura de les places incloses a l’Oferta Pública 
d’Estabilització de l’Ocupació de 2022 aprovada pel Ple Municipal en sessió de data 
25 de maig de 2022 i publicada al Butlletí Oficial de la Província (BOPB) de data 27 de 
maig de 2022 i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) de data 31 de 
maig de 2022 i modificada per l’acord de Ple de 20 de juliol de 2022 i publicada al 
Butlletí Oficial de la Província (BOPB) de data 12 de setembre de 2022, i en el Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) de data 29 de juliol de 2022 i en el marc 
del que disposa la llei  20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la 
reducció de la temporalitat a l’ocupació pública. 
 
 
2. Requisits generals de participació 
 
Per a prendre part en els processos selectius els aspirants han de complir, en la data 
de tancament del termini de presentació de les sol·licituds, els requisits fixats a 
l’article 56 i 57 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic (TREBEP, en endavant) 
amb les especificacions següents: 
 
a) Tenir nacionalitat espanyola o de qualsevol dels països membres de la Unió 
Europea o la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la 
Unió Europea i ratificats per Espanya, és aplicable la lliure circulació de de 
treballadors amb els requisits que regula l’article 57 del TREBEP 
 
Independentment de la nacionalitat, també poden ser admesos en aquesta 
convocatòria d’ocupació pública:  
 
- al cònjuge dels/de les espanyols/es i dels/de les nacionals d’altres Estats membres 

de la Unió Europea, sempre que no estiguin separats de dret,  
 
- els seus descendents i als del/de la seu/va cònjuge, sempre que no estiguin 

separats de dret, menors de 21 anys o majors d’aquesta edat que visquin al seu 
càrrec. 

 
Els nacionals d’altres estats membres de la Unió Europea han d’acreditar la seva 
nacionalitat 
 
b) Els nacionals d’altres estats membres de la Unió Europea han de demostrar 
coneixements suficients de castellà i català, i es pot exigir la superació de proves amb 
aquesta finalitat. 
 
Els estrangers als quals es refereixen els apartats anteriors, així com els estrangers 
amb residència legal a Espanya, podran accedir a les administracions públiques com a 
personal laboral, en igualtat de condicions que els espanyols. 
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c) Haver complert 16 anys i no superar l’edat establerta per a la jubilació forçosa. 
 
d) Estar en possessió o en condicions d’obtenir el títol acadèmic oficial exigit per a 
l’ingrés en cada grup o escala i sotsescala indicada a les bases específiques i estar en 
condicions de obtenir l’acreditació corresponent en la data què finalitza el termini de 
presentació de sol·licituds per participar en les proves selectives.  
 
En cas que la titulació esmentada hagi estat obtinguda a l’estranger, caldrà que 
prèviament hagi estat concedida la corresponent homologació, o el reconeixement de 
la titulació per exercir la professió objecte de la convocatòria i s’haurà d’aportar el 
títol acadèmic traduït per intèrpret jurat i el document d’equivalència o homologació 
expedit pel Ministeri competent. 
 
e) No haver estat separat/da mitjançant expedient disciplinari del servei de cap 
administració pública o dels òrgans constitucionals o estatutaris de les comunitats 
autònomes, ni trobar-se en inhabilitació absoluta o especial per a ocupacions o 
càrrecs públics per resolució judicial, per a l’accés al cos o escala de personal 
funcionari, o per exercir funcions similars a les que desenvolupaven en el cas del 
personal laboral, en el que hagués estat separat/da o inhabilitat/da. 
 
En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitat/da o en situació 
equivalent ni haver estat sotmès/sa a sanció disciplinària o equivalent que impedeixi, 
en el seu Estat i en els mateixos termes, l’accés a l’ocupació pública. 
 
En relació amb l’habilitació per exercir llocs de treball que requereixen contacte 
habitual amb persones menors d’edat: de conformitat amb la Llei de Protecció 
Jurídica al Menor, les persones que ocupin aquests llocs de treball no poden constar 
en el registre central de delinqüents sexuals. 
 
A tal efecte, l'aspirant haurà d'aportar una certificació negativa del Registre Central 
de delinqüents sexuals o, alternativament, autoritzar a l’Ajuntament de Cornellà a 
comprovar, mitjançant declaració responsable, que no ha estat condemnat per 
sentència ferma per delictes contra la llibertat i la indemnitat sexual ni per delictes de 
tràfic d'éssers humans, de conformitat amb el que preveu l'article 57 de la Llei 
orgànica 8/2021, de 4 de juny, de protecció integral a la infància i l'adolescència 
enfront de la violència. 
 
Els ciutadans d'origen estranger o que tinguin una altra nacionalitat hauran 
d'aportar, a més, certificació negativa de condemnes penals expedida per les 
autoritats del seu país d'origen o d'on siguin nacionals, respecte dels delictes 
esmentats, traduït i legalitzat d'acord amb els convenis internacionals existents. 
 
f) Coneixement de la llengua catalana  
 
El nivell de coneixement de la llengua catalana serà el que estableixen el Decret 
152/2001, de 29 de maig, sobre avaluació i certificació de coneixements de català, i el 
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Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditació del coneixement del català i 
l'aranès en els processos de selecció de personal i de provisió de llocs de treball de les 
administracions públiques de Catalunya. El nivell de coneixement de la llengua 
catalana es farà constar a les bases específiques de la convocatòria. En cas que no es 
disposi d’acreditació documental del coneixement exigit de la llengua, s’haurà de 
superar la prova que, a l’efecte, prevegin les bases generals i específiques. 
 
Els coneixements de català es poden acreditar de les maneres següents: 
 
• Presentant el certificat de nivell requerit a la convocatòria o superior, de la 

Secretaria de Política Lingüística, o bé algun dels títols equivalents, d’acord amb la 
normativa vigent de Política Lingüística, per exemple el títol de Batxillerat a partir 
de l’any 1992. 

 
• Indicant a la sol·licitud que s’ha superat, a l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat, 

la prova o l’exercici de caràcter obligatori i eliminatori del nivell que determinin les 
bases específiques, o superior, en altres processos selectius, sempre i quan les 
proves hagin estat portades a terme per personal del Consorci de Normalització 
Lingüística, que en tot cas s’haurà d’acreditar. 

 
• La superació de la prova o exercici amb caràcter obligatori i eliminatori del nivell 

que determinin les bases específiques, de conformitat amb els criteris de 
puntuació i el sistema de qualificació que determina el Decret 152/2001, de 29 de 
maig, sobre avaluació i certificació de coneixements de català. 

 
Per a més informació es pot consultar la pàgina web: http://llengua.gencat.cat/  
 
g) Coneixement de la llengua espanyola 
 
Les persones aspirants que provinguin de països on la llengua espanyola no és idioma 
oficial, han d’acreditar el nivell que es faci constar a les bases específiques de la 
convocatòria. En cas que no es disposi d’acreditació documental del coneixement 
exigit de la llengua, s’haurà de superar la prova que, a l’efecte, prevegin les bases 
específiques amb caràcter obligatori i eliminatori, la qual es qualificarà d’APTE/A o 
NO APTE/A. 
 
Acreditació dels coneixements de llengua espanyola. Per als aspirants que no tinguin 
la nacionalitat espanyola, o que del seu origen no es desprengui el coneixement de la 
llengua estatal, poden acreditar, tal i com es detalla a continuació, en base al Reial 
Decret 1137/2002, de 31 d’octubre:  
 
Places dels grups A1, A2, B, C1 i C2: Nivell superior de coneixements de llengua 
espanyola. Presentació d’un dels documents següents:  
 
• Certificat conforme s’ha cursat la primària, la secundària i el batxillerat, si s’escau, 

a Espanya.  
 

http://llengua.gencat.cat/
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• Diploma d’espanyol (nivell superior o C2) que estableix el Reial Decret 1137/2002, 

de 31 d’octubre, o equivalent, o certificació acadèmica que acrediti haver superat 
totes les proves dirigides a la seva obtenció.  

 
• Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers (DELE), del nivell de competència 

C2, expedit per les escoles oficials d’idiomes.  
 
Places d’Agrupacions Professionals sense requisit de titulació: Nivell intermedi de 
coneixements de llengua espanyola. Presentació d’un dels documents següents:  
 
• Certificat conforme s’ha cursat la primària i la secundària a Espanya. 
 
• Diploma d’espanyol (nivell intermedi o B2) que estableix el Reial Decret 

1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o certificació acadèmica que acrediti 
haver superat totes les proves dirigides a la seva obtenció.  

 
• Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers (DELE), del nivell de competència 

B2, expedit per les escoles oficials d’idiomes. 
 
h) Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques i funcions de 
la plaça. 
 
Les persones aspirants podran acreditar aquesta condició mitjançant declaració 
responsable que posteriorment podrà ser verificada en cas que la persona aspirant 
sigui proposada per al nomenament o la contractació. 
 
i) Acreditar, en el seu cas, el pagament de la taxa per participar en el procés selectiu 
d’acord amb l’ordenança fiscal vigent. 
 
j) La persona aspirant ha de complir els requisits generals i específics en el dia 
d'acabament del termini de presentació d'instàncies i s’han de continuar complint fins 
a la data de la presa de possessió com a personal funcionari de carrera o la 
contractació com a personal laboral fix. El diploma acreditatiu de la titulació 
acadèmica exigible pot ser substituït pel document acreditatiu d'haver abonat la taxa 
per a la seva expedició. 
 
 
3. Presentació de les sol·licituds 
 
3.1. Per a cadascun dels processos selectius, els quals comprendran l’accés 

mitjançant el sistema de concurs de mèrits o el de concurs oposició, les 
persones aspirants hauran de presentar una sol·licitud per cada procés 
convocat, categoria i especialitat a què es vulgui presentar, d’acord amb les 
Bases específiques. 
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La instància per sol·licitar prendre part en el procés selectiu, ha de ser en model 
normalitzat disponible en la seu electrònica de l’Ajuntament de Cornellà de 
Llobregat, en el següent enllaç: Oferta Pública d’Estabilització 2022 - 
Ajuntament de Cornellà (cornella.cat), i a l’Oficina d’Atenció al Ciutadà (OAC) 
(Plaça de l’Església s/n - 08940 Cornellà de Llobregat). 

 
 
3.2. Tramitació de la sol·licitud: 
 
a) Telemàticament: el model de sol·licitud es presentarà per registre electrònic: 

https://tramits.cornella.cat/Fitxa.aspx?codiTramit=17006 
 
b) Presencialment: En el registre general de l’Ajuntament (OAC). 
 

Adreça: Plaça de l’Església s/n - 08940 Cornellà de Llobregat. 
 
Horari: 
Matí: de 08:30h a 14:30h  
Tarda: de 16:30h a 19:00 
 
Horari d'estiu (del 15 de juny al 15 de setembre): 
Matí: de 08:30h a 13:30h  
Tarda: de 16:30h a 19:00h 
 
 Telèfon: 93 377 02 12 

 
La sol·licitud també es pot presentar per qualsevol dels mitjans que estableix l'article 
16.4 de la LPACAP. 
 
En el cas que s’opti per presentar la sol·licitud en altres registres públics habilitats 
diferents al propi de l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat o a les oficines de Correus, 
s’haurà de trametre via correu electrònic a estabilitzacio@aj-cornella.cat el mateix 
dia, còpia de la sol·licitud degudament registrada o segellada. 
 
3.3. El termini de presentació de sol·licituds 
 
El termini de presentació de sol·licituds serà 20 dies hàbils comptadors a partir de 
l’endemà de la publicació de la convocatòria al DOGC. 
 
La presentació de la sol·licitud fora de termini comporta l’exclusió de l’aspirant. 
 
Els aspirants amb necessitats específiques per realitzar les proves derivades d’algun 
tipus de  discapacitat, han de fer constar expressament en la sol·licitud aquesta 
condició, indicant a l’espai habilitat a l’efecte, l’adaptació i/o les adequacions de 
temps i els mitjans materials específics que sol·liciten per a realitzar les proves, així 
com l’adaptació del lloc de treball a proveir.  Per a què el Tribunal Qualificador pugui 

https://www.cornella.cat/ca/tramits/oferta-publica/oferta-publica-d-estabilitzacio-2022
https://www.cornella.cat/ca/tramits/oferta-publica/oferta-publica-d-estabilitzacio-2022
https://tramits.cornella.cat/Fitxa.aspx?codiTramit=17006
mailto:estabilitzacio@aj-cornella.cat
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realitzar les adequacions i adaptacions específiques que es sol·liciten s’ha d’adjuntar 
a la sol·licitud el corresponent dictamen dels equips multiprofessionals a què es 
refereix l’article 4.3 i l’article 5.2 del Decret 66/1999, de 9 de març, del Govern de la 
Generalitat de Catalunya, sobre l'accés a la funció pública de les persones amb 
discapacitat i dels equips de valoració multiprofessional. 
 
Només es tindran en compte les sol·licituds relatives a adaptacions que tinguin relació 
directa amb la prova a realitzar; correspon al Tribunal Qualificador resoldre sobre 
l’oportunitat i concreció de l’adaptació, en funció de les circumstàncies específiques 
de cada prova selectiva. 
 
Així mateix, els aspirants que ho considerin hauran d’indicar a l’espai habilitat de la 
sol·licitud, que autoritzen a l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat com a òrgan 
convocant, a sol·licitar a l’equip de valoració multiprofessional  competent el 
corresponent dictamen vinculant. 
 
 
3.4. Drets d’examen 
 
Les persones que vulguin participar en el procés selectiu hauran d’abonar els drets 
d’examen que s’estableixen a l’Ordenança Fiscal número 6 (pàgina 116) consistent en 
15 € per la participació en processos selectius i que es poden consultar a l’enllaç 
següent: http://arxiu.aj-
cornella.org/GovernObert/NORMATIVAmunicipal/02%20Aprovat/04%20Normativa%
20fiscal/OOFF2022_Modf.pdf 
 
El procediment de pagament de la mateixa es descriurà a les Bases específiques de 
cada convocatòria. 
 
L’impagament total o parcial de la taxa suposarà la exclusió de la persona sol·licitant 
del procés convocat. 
 
Les persones que acreditin estar a l’atur tindran una reducció del 100% d’aquesta 
taxa. 
 
En el moment de la presentació de sol·licituds, les persones aspirants donen el seu 
consentiment perquè l’Ajuntament de Cornellà consulti d’ofici a altres 
administracions les dades necessàries per verificar els requeriments que donen dret a 
l’exempció de la taxa, si així s’ha sol·licitat. 
 
En cas de no donar el consentiment per la consulta d’ofici de les dades, ho hauran 
d’assenyalar expressament en el moment de la presentació de la sol·licitud. En tal cas, 
hauran de presentar l’acreditació dels requisits d’exempció mitjançant el certificat del 
Servicio Español Público de Empleo (SEPE), segons correspongui, i adjuntar-la a la 
sol·licitud de participació, tant si es tramita telemàticament com presencialment. 
 
 

http://arxiu.aj-cornella.org/GovernObert/NORMATIVAmunicipal/02%20Aprovat/04%20Normativa%20fiscal/OOFF2022_Modf.pdf
http://arxiu.aj-cornella.org/GovernObert/NORMATIVAmunicipal/02%20Aprovat/04%20Normativa%20fiscal/OOFF2022_Modf.pdf
http://arxiu.aj-cornella.org/GovernObert/NORMATIVAmunicipal/02%20Aprovat/04%20Normativa%20fiscal/OOFF2022_Modf.pdf


 
 

 
 

 
Plaça de l’Església, 1  08940 Cornellà de Llobregat 
Tel. 93 377 02 12 – Fax 93 377 89 00 

 

 55 

 
3.5. Documentació a presentar amb la sol·licitud 
 
Les sol·licituds han d’anar acompanyades d’una declaració responsable de complir els 
requisits de la convocatòria (inclosa en la instància específica de la convocatòria) en 
el termini fixat fins al darrer dia de presentació d’instàncies, així com de la 
documentació següent: 
 
a) Fotocòpia de DNI, NIE o passaport en vigor 
 
b) Fotocòpia o certificat de la titulació requerida 
 
c) Certificat acreditatiu dels coneixements de català i en el cas de persones aspirants 
que no tinguin nacionalitat espanyola, de la certificació de coneixements de castellà, 
establerts per a cada convocatòria. 
 
d) Resguard acreditatiu del pagament de la taxa per la participació en el procés o 
justificant d’exempció del seu pagament. 
 
e) La relació detallada dels mèrits al·legats, mitjançant la descripció al formulari 
específic i  d’acord amb el contingut de les bases específiques de cada convocatòria 
pel que fa a les fases de concurs amb la informació següent: 
 
- Denominació del lloc de treball i plaça ocupada, àmbit de gestió d’adscripció,  

període d’ocupació per cada cas, tipus d’ocupació i Corporació pública o 
privada. 

- Formació acadèmica reglada. 
- Formació complementària, denominació del curs amb indicació del nombre 

d’hores lectives de cada curs, si es assistència o d’aprofitament i dates de 
realització. 

- Relació descriptiva de la resta de mèrits d’acord amb el punt B de les bases 7 i 
8.2. 

 
Si alguna de les sol·licituds té cap defecte esmenable, aquesta circumstància es 
comunicarà a la persona interessada, a fi que en el termini de 10 dies hàbils l’esmeni, 
de conformitat amb l’article 68 de la LPACAP.  
 
Els aspirants són responsables de l’exactitud i veracitat de la informació i 
documentació proporcionada, d’acord amb l’article 28.7 de la LPACAP. L’Ajuntament 
de Cornellà podrà sol·licitar la presentació dels originals de les còpies dels documents 
i informacions incorporades a la sol·licitud quan es produeixi alguna de les 
circumstàncies determinades a l’article 28, apartats 4, 5 i 6 de la LPACAP. Les 
persones aspirants podran ser excloses motivadament de la convocatòria en 
qualsevol moment si no compleixen els requisits, o es detecten irregularitats en la 
informació i la documentació presentada. 
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3.6. Acreditació dels mèrits al·legats en el formulari de sol·licitud 
 
Per a les convocatòries de selecció mitjançant CONCURS: 
 
Els mèrits relacionats en el model normalitzat del punt 3.5 e) s’acreditaran mitjançant 
fotocòpia del document justificatiu i aquesta es presentarà en el termini de 10 dies 
hàbils que s’obrirà expressament mitjançant el Decret de l’Alcaldia en la que es farà 
publica la composició del Tribunal de Selecció així com el dia i hora en que es reunirà 
el Tribunal per a fer la valoració dels mèrits. 
 
Per a les convocatòries de selecció mitjançant CONCURS-OPOSICIÓ: 
 
Els mèrits relacionats en el model normalitzat del punt 3.5 e) s’acreditaran mitjançant 
fotocòpia del document justificatiu i aquesta es presentarà en el termini de 10 dies 
hàbils que s’obrirà expressament mitjançant el Decret de l’Alcaldia en la que es farà 
publica la llista d’aspirants que han aprovat la fase d’oposició, d’acord amb els 
resultats emesos per part del Tribunal de Selecció. 
 
L’acreditació dels mèrits es realitzarà mitjançant les  especificacions següents: 
 
1) La valoració dels serveis prestats en l’Administració pública i l’institut municipal 

de radiodifusió, en virtut d’un nomenament o d’un contracte de naturalesa 
laboral, es farà a través de la certificació de la Secretaria, o de l’òrgan 
competent en matèria de personal de l’Administració corresponent, dels serveis 
prestats en l’ens públic corresponent, en el qual hi haurà de constar de forma 
clara i expressa el càrrec de l’òrgan que té la competència per expedir el 
certificat i el grup, subgrup, el règim jurídic, categoria, les funcions, la jornada 
desenvolupada i el període concret de prestació dels serveis i la vida laboral, si 
s’escau. També es podrà acreditar mitjançant els informes, “faig constar” emès 
pel Departament de Recursos Humans.  

 
2) L’experiència laboral s’acreditarà mitjançant informe de vida laboral expedit 

per la TGSS, juntament amb el contracte de treball o certificat d’empresa. 
L’informe de vida laboral haurà d’estar actualitzat dins del darrer mes anterior 
a la data de finalització del termini de presentació de sol·licituds. 

 
3) La formació s’acreditarà mitjançant fotocòpia de les titulacions o certificats 

formatius emesos pel centre corresponent en què constarà la denominació del 
centre emissor, el nombre d’hores, el programa formatiu i l’assistència, i 
l’aprofitament, si escau. 

 
4) O mitjançant qualsevol altre forma que es determini a les bases específiques de 

cada convocatòria. 
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Només es valoraran els mèrits al·legats al formulari establert, a les bases específiques 
de cada convocatòria, presentat durant el període d’admissió de sol·licituds, i que es 
pugui verificar amb la documentació acreditativa presentada dins del termini que 
s’estableixi. 
 
3.7. Tractament de dades de caràcter personal, incompatibilitats i capacitat 
funcional  
 
Amb la formalització i presentació de la sol·licitud la persona aspirant dona el seu 
consentiment al tractament de les dades de caràcter personal que són necessàries per 
prendre part en la convocatòria i per a la resta de la tramitació del procés selectiu, 
d’acord amb la normativa vigent i en els termes previstos a les bases. 
 
També accedeix a què les persones gestores dels processos selectius de l’Ajuntament i 
el Tribunal qualificador puguin accedir a les bases de dades de les Administracions 
Públiques per comprovar d’ofici les acreditacions dels requisits. 
 
Si la persona aspirant opta per oposar-se a l’accés a aquesta informació, haurà 
d’aportar la documentació acreditativa amb la sol·licitud. 
 
Les dades personals dels/de les aspirants es tractaran d’acord amb allò establert a la 
legislació sobre protecció de dades personals i transparència. 
 
Identificació del tractament: convocatòries de selecció de personal Responsable del 
tractament: Ajuntament de Cornellà de Llobregat. 
 
Finalitat del tractament: la gestió dels processos selectius i de recursos humans de 
l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat. 
 
Legitimació: Missió realitzada en interès públic. 
Destinataris: no es preveu la cessió de dades a tercers ni transferències internacionals 
de dades, tret que hi hagi una obligació legal. 
 
Drets de les persones interessades: Sol·licitar l’accés, rectificació o supressió de les 
dades, i la limitació o oposició al tractament. Cal utilitzar la següent adreça de 
contacte de l’Ajuntament (estabilitzacio@aj-cornella.cat ). 
 
Informació addicional: Per ampliar aquesta informació i conèixer els detalls del 
tractament de dades podeu accedir a Seu electrònica - Protecció de dades 
(cornella.cat) 
 
Així mateix, amb la sol·licitud, les persones aspirants declaren responsablement que 
no estan incloses en cap dels supòsits d'incompatibilitat que determina la legislació 
vigent, o bé que sol·licitaran l'autorització de compatibilitat o que exerciran l'opció 
que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del 
personal al servei de l'Administració de la Generalitat, en el cas que siguin 
nomenades. 

mailto:estabilitzacio@aj-cornella.cat
https://seuelectronica.cornella.cat/portal/contenedor.do?det_cod=20&ent_id=1&idioma=2
https://seuelectronica.cornella.cat/portal/contenedor.do?det_cod=20&ent_id=1&idioma=2
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Les persones aspirants també declaren responsablement amb la sol·licitud que tenen 
la capacitat funcional per acomplir les tasques pròpies de la plaça convocada, i que 
no estan separades del servei de cap Administració pública ni inhabilitades per ocupar 
càrrecs i desenvolupar funcions públiques. 
 
 
4. Admissió de les persones aspirants 
 
Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, per Decret d’Alcaldia, en el 
termini d'un mes, es declararà aprovada la llista provisional d’aspirants d'admesos i 
exclosos. Aquesta resolució assenyalarà on s’exposaran al públic les llistes completes 
certificades dels aspirants admesos i exclosos. 
 
La resolució de la llista de persones aspirants admeses i excloses, així com els 
successius anuncis de cada convocatòria, es publicaran al web de l'Ajuntament de 
Cornellà: Oferta Pública d’Estabilització 2022 - Ajuntament de Cornellà (cornella.cat) i 
es concedirà un termini de deu dies hàbils per a esmenes i reclamacions. 
 
Les al·legacions presentades es resoldran en el termini de 30 dies naturals a partir de 
l’endemà de la data de finalització del termini de presentació de les sol·licituds.  
 
L’òrgan competent, d’acord amb el què disposa l’article 24 de la Llei 39/2015, del 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, estimarà o 
desestimarà motivadament les reclamacions formulades en una nova resolució, la 
qual aprovarà la llista definitiva de persones admeses i excloses declarant, si s’escau, 
el desistiment exprés de la petició de les persones excloses. Aquesta resolució es 
publicarà a la pàgina web de l’Ajuntament de Cornellà. 
 
El fet de figurar en la llista definitiva de candidatures admeses i excloses no implica el 
reconeixement de la possessió de tots els requisits exigits per a la contractació o 
nomenament, el compliment íntegre dels quals, sota la seva responsabilitat, hauran 
d’acreditar les persones aspirants d’acord amb la base 11 abans del nomenament 
com funcionari/ària de carrera o de la contractació com a personal laboral fix. 
 
Qualsevol incompliment dels requisits establerts per aquestes bases i per la resta de 
normativa d’aplicació donarà lloc a la impossibilitat del nomenament o de la 
contractació, essent declarades les persones afectades excloses del procés selectiu. 
 
Els errors materials, de fet i aritmètics en la publicació de les resolucions i anuncis es 
poden esmenar en qualsevol moment d’ofici o a petició de la persona interessada. 
 
La identificació de les persones aspirants admeses i excloses i les finalment 
seleccionades es farà mitjançant la publicació del DNI, NIE o passaport, d’acord amb 
els criteris establerts en matèria de protecció de dades. 
 

https://www.cornella.cat/ca/tramits/oferta-publica/oferta-publica-d-estabilitzacio-2022
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5. Tribunal qualificador 
 
5.1 Composició  
 
La designació nominal dels membres del Tribunal Qualificador i dels seus suplents 
publicarà a la web de l’Ajuntament de Cornellà, i s’ajustarà a les regles establertes a 
l’article 60 del TREBEP i normativa concordant. 
 
El Tribunal, que estarà integrat per cinc membres, nomenarà entre els seus membres 
un secretari i no podrà constituir-se ni actuar sense l’assistència de la majoria 
absoluta dels seus membres. 
 
El Tribunal pot disposar incorporar assessors especialistes a les seves tasques per a 
totes o algunes de les proves. 
 
La designació nominal dels membres del Tribunal inclourà la dels respectius suplents. 
 
La pertinença als òrgans de selecció serà sempre a títol individual, no es pot ostentar 
en representació o per compte de ningú. 
 
En la composició es tendirà a la paritat entre dona i home. 
 
En la composició del Tribunal es vetllarà que es compleixi el principi d’especialitat, de 
manera que la meitat més un dels membres tinguin una titulació adequada als 
diversos coneixements que s’exigeixen en les proves i perquè tots aquests membres 
tinguin un nivell acadèmic igual o superior al que s’exigeix a la convocatòria. 
 
El personal d’elecció o de designació política, els/les funcionaris/àries interins/es i el 
personal eventual no podrà formar part dels òrgans de selecció. 
 
Als procediments selectius podrà assistir un representant sindical que actuarà amb 
dret a veu però sense vot. 
 
5.2 Principis d’actuació 
 
Els membres del tribunal observaran i vetllaran pel compliment dels principis 
d’imparcialitat i professionalitat. 
 
Els membres del tribunal, en la mesura que sigui possible, procuraran anticipar 
qualsevol situació que pugui ser objecte del marc definit d’abstenció i/o recusació en 
la seva actuació, s’hauran de sotmetre als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015. 
 
En cas d’empat, es decidirà amb el vot de qualitat del President del Tribunal. 
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A més dels membres que formen part del Tribunal de selecció, a les sessions que 
s’estableixin hi podran assistir, amb veu però sense vot, una persona observadora 
titular i una persona suplent, designades conjuntament per la Junta de Personal i el 
Comitè d’Empresa. 
 
Els membres del Tribunal hauran d’abstenir-se d’intervenir, notificant-ho al 
departament de Recursos Humans, quan concorrin circumstàncies que preveu l’article 
23 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 
 
Igualment, les persones participants podran recusar els membres del Tribunal quan 
concorrin les circumstàncies previstes per l’article 24 de la mateixa llei. 
 
Per l’execució de proves que s’hagin de realitzar per professionals especialistes, caldrà 
només la presència d’un membre del Tribunal per assegurar-ne la correcta realització. 
 
El Tribunal podrà disposar de la incorporació a les seves tasques de personal tècnic 
especialista per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu però 
sense vot per debatre, en les sessions del Tribunal, les qüestions que se’ls sotmetin 
relatives a les matèries de la seva competència. 
 
El Tribunal qualificador podrà excloure del procés selectiu qualsevol participant que 
realitzi alguna conducta contrària a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis 
d’equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament 
de qualsevol de les fases establertes en la convocatòria. 
 
 
6. Inici i desenvolupament del procés selectiu 
 
L’oferta extraordinària d’estabilització d’ocupació temporal inclourà l’accés 
mitjançant el sistema de concurs de mèrits i el de concurs oposició. Cada procés 
selectiu es regirà per les presents bases generals i les específiques. Les bases 
específiques de les convocatòries referides a places d’igual cos, escala i categoria 
professional, l’accés a les quals es pugui portar a terme mitjançant el sistema de 
concurs de mèrits i de concurs oposició, seran diferents i es correspondran a cadascun 
dels sistemes d’accés. 
 
En el cas de les places de un mateix cos, escala, sotsescala i/o categoria professional 
equivalent, incloses a l’Oferta Pública d’Estabilització que s’hagin de proveir 
mitjançant el sistema selectiu de concurs i el de concurs oposició respectivament, es 
realitzarà primer el procés de selecció pel sistema de concurs. 
 
 
7. Selecció pel sistema de concurs de mèrits 
 
En el cas de les convocatòries l’accés a les quals sigui pel sistema de concurs de 
mèrits, els processos tenen una única fase. 
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Cal realitzar la prova corresponent a l’acreditació del nivell de català determinat en 
cadascuna de les bases específiques i, si s’escau, prova de coneixements de llengua 
castellana en el casos de la base 2g) quan l’aspirant no acrediti estar en possessió del 
corresponent certificat.  
 
Les proves corresponents a l’acreditació del nivell de català i, si s’escau, de llengua 
castellana, es regiran per allò previst als apartats 8.1.2 i 8.1.3 de les presents bases. 
 
El concurs consisteix a valorar els mèrits al·legats i acreditats documentalment per les 
persones aspirants, fins a un màxim de 100 punts, i de conformitat amb l'escala 
següent: 
 
A. Mèrits professionals: serveis prestats en la condició de personal funcionari interí o 

personal laboral temporal, fins un màxim de 60 punts: 
 
a.1) Els serveis prestats a l’Ajuntament de Cornellà, a l’institut municipal de 

Radiodifusió, amb caràcter temporal, en la mateixa escala, sotescala i/o 
categoria professional equivalent, al qual pertany la plaça convocada, a raó de 
0,625 punts per mes treballat. 

 
a.2) Els serveis prestats a l’Ajuntament de Cornellà, a l’institut municipal de 

Radiodifusió, amb caràcter temporal, en una escala, sotescala i/o categoria 
professional diferent a la plaça convocada, a raó de 0,333 punts per mes 
treballat. 

 
a.3) Els serveis prestats en altres administracions del sector públic, amb caràcter 

temporal, a la resta del sector públic en la mateixa escala, sotescala i/o 
categoria professional equivalent, al qual pertany la plaça convocada, a raó de 
0,156 punts per mes treballat. 

 
Les bases específiques concretaran el còmput dels mèrits professionals per als 
col·lectius que tenen associats llocs de treball amb jornades especials.  
 
B Mèrits acadèmics, de formació o altres mèrits, amb un màxim de 40 punts: 
 
b.1) Titulacions acadèmiques que tinguin relació directa amb el lloc a proveir, 

d’acord amb la taula que es correspongui segons el grup i/o categoria 
professional de la plaça convocada i a criteri del Tribunal, sempre i quan aquest 
títol no sigui requisit per accedir a la convocatòria i amb un mínim de 2,5 i un 
màxim 15 punts. 

 
A les bases específiques de cada convocatòria s’establirà la baremació 
d’aquests mèrits. 
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b2.) Cursos de formació que tinguin relació directa amb el lloc a proveir amb un 

màxim de 40 punts i amb una puntuació de 0,667 per hora, en els cursos 
realitzats amb: 

 
- certificat d’aprofitament. 
- certificat d’ assistència, amb un mínim de 20 hores per curs. 

 
La determinació del valor meritat es farà mitjançant el contingut del certificat 
presentat en el que es podrà comprovar el curs, el nombre d’hores realitzades. 
Els certificats on no constin el número d’hores no seran valorats. 

 
b.3) Certificat acreditatiu de competència digital ACTIC o COMPETIC, segons es 

detalla: 
 

Nivell bàsic:  2      punts 
Nivell mitjà:  5     punts. 
Nivell avançat: 7,5 punts. 

 
Si es presenten diversos certificats només es tindrà en compte el de nivell 
superior. 

 
b.4) 2,5 punts per un certificat acreditatiu d’un nivell superior de català del 

requerit a la convocatòria de la plaça. Si es presenten diversos certificats 
només es tindrà en compte el de nivell superior. 

 
En les convocatòries d’estabilització de places de personal pertanyents al grup 
Agrupacions Professionals o categoria laboral equivalent, aquest mèrit no es 
valorarà 

 
b.5) Haver superat un procés selectiu a l’Ajuntament de Cornellà de LLobregat. 
 

1) Superació d’un procés selectiu inclòs en l’oferta pública d’ocupació: 
 

- Per a la provisió de places de la mateixa categoria i/o lloc de treball a la 
de la plaça  que es convoca:  15 punts. 

 
- Per a la provisió de places d’altra categoria i/o lloc de treball a la de la 

plaça que es convoca: 5 punts. 
 

2) Superació de processos selectius per establir borsa de treball o per cobrir 
llocs de treball mitjançant nomenament interí o laboral temporal en els que 
s’inclogué fase valoració de la capacitat o fase d’oposició: 

 
- Per cobrir llocs de treball mitjançant nomenament interí o laboral 

temporal de la mateixa categoria i/o lloc de treball a la de la plaça que 
es convoca: 12,5 punts. 
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- Per cobrir llocs de treball mitjançant nomenament interí o laboral 

temporal d’altra categoria i/o lloc de treball a la de la plaça que es 
convoca: 2,5 punts per cada borsa superada. 

 
b.6) Altres Mèrits:  
 

Les bases específiques podran incloure altres mèrits a valorar quan es consideri 
oportú, sense excloure cap dels mèrits previstos en aquestes bases generals i 
fins a un màxim de 20 punts. 

 
 
 
8. Selecció pel sistema de concurs oposició 
 
En el cas de les convocatòries l’accés a les quals sigui pel sistema de concurs oposició, 
els processos tenen dues fases diferenciades: primera fase, d'oposició; segona fase, 
de concurs. Inclourà proves de caràcter teoricopràctic sobre el desenvolupament de 
les funcions pròpies del lloc a proveir i d’acord amb el temari publicat en les 
corresponents bases específiques, a més de la realització de proves de llengua 
catalana i, si s’escau, de llengua castellana. 
 
8.1. Fase d’oposició  
 
El contingut de la fase d’oposició és el que es detalla en cadascuna de les diferents 
bases específiques. 
 
El Tribunal Qualificador podrà acordar les mesures necessàries per a un 
desenvolupament àgil del procés selectiu i, en aquest sentit, podrà decidir 
l’acumulació de les proves de la fase d’oposició en un mateix dia. Així, sempre i quan 
sigui possible, les proves teòrica i pràctica es desenvoluparan en un mateix dia.  
 
8.1.1 Proves de la fase d’oposició 
 
La fase d’oposició serà eliminatòria, i les proves de què constarà -teòrica i pràctica- es 
qualificaran sobre un màxim de 60  punts.  
 
Amb caràcter general, i per a tots els grups de classificació excepte agrupacions 
professionals, es realitzaran dos proves; una de caràcter teòric, valorable amb un 
màxim de 20 punts, i una segona amb caràcter pràctic, valorable amb un màxim de 
40 punts.  
 
En cap dels dos casos s’exigirà un mínim per a la seva superació.  
 
Per a la superació de la fase d’oposició, és necessari que la persona aspirant obtingui 
un mínim de 24 punts resultat del conjunt de les proves que es determinin en les 
Bases Específiques. 
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En el cas de places corresponents a Agrupacions Professionals i categoria laboral 
equivalent, es realitzarà un únic exercici de caràcter teoricopràctic, valorable amb el 
màxim de 60 punts, i en què la seva superació exigirà un mínim de 24 punts.  
 
A les bases específiques de cada convocatòria es determinarà el temari per a la fase 
d’oposició, aquest temari podrà constar d’una part general i/o específica. El temari 
específic s’elaborarà en base a les funcions de l’ escala, sotescala i/o categoria 
professional equivalent de la plaça convocada. 
 
El nombre de temes màxim per a cada subgrup no excedirà de: 
 

- Subgrup A1:  20 
- Subgrup A2: 16 
- Subgrup B  : 12 
- Subgrup C1: 8 
- Subgrup C2: 5 
- AP : 2 

 
Depenent de la plaça convocada, les proves consistiran en un exercici o en la suma de 
diferents exercicis que es detallen a continuació i que quedaran concretades a les 
bases específiques de cada convocatòria: 
 
• Prova teòrica: sobre el temari. 

 
a) Exercici tipus test (no descomptaran les respostes errònies). 

 
• Prova pràctica: sobre el temari i d’acord amb les funcions del lloc de treball 

associat. 
 

a) Exercici amb preguntes tipus test (no descomptaran les errònies). 
b) Exercici amb preguntes curtes. 
c) Exercici d’un cas pràctic. 
d) Exercici d’un cas pràctic per al personal d’oficis o les categories d’AP. El temps 

serà el necessari per al tipus de prova a realitzar. Es valorarà la feina ben feta 
així com el temps empleat 

 
El Tribunal podrà decidir entre posar una prova pràctica o varies, en aquest últim cas,  
a escollir una per part dels aspirants. 
 
8.1.2 Prova de coneixements de català 
 
Es preveu també una prova de coneixements de català. La qualificació d’aquesta 
prova és d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no aptes restaran 
eliminats del procés. 
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Estan exempts de realitzar aquesta prova els aspirants que hagin acreditat estar en 
possessió del certificat de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o 
superior que s’assenyala en la base específica corresponent o per qualsevol dels 
mitjans d’acreditació enumerats al punt  2.f d’aquestes bases generals. 
 
La prova de català es regeix pels criteris establerts per la Direcció General de Política 
Lingüística de la Generalitat de Catalunya. Els objectius, l’estructura i el contingut de 
les proves responen als nivells de classificació establerts en el Marc europeu comú de 
referència per a les llengües del Consell d’Europa, i als criteris generals sobre 
avaluació i certificació de coneixements de català que determina la legislació vigent 
per a cada nivell. 
 
8.1.3 Prova de coneixements de castellà  
 
Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola ni la d’un país on l’espanyol 
sigui llengua oficial, han d’acreditar el coneixement del castellà, mitjançant la 
realització d’una prova en què es comprovarà que posseeixen un nivell adient de 
comprensió i expressió oral i escrita d’aquesta llengua, en tot cas ajustat al contingut 
funcional del lloc de treball a desenvolupar. Aquesta prova es qualificarà com a apte 
o no apte. Els aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés. 
 
El contingut d’aquesta prova s’ha d’ajustar al que disposa el Reial decret 1137/2002, 
de 20 de juliol, pel qual s’estableixen diplomes acreditatius del coneixement de 
l’espanyol com a llengua estrangera. 
 
Estaran exempts de fer aquesta prova els aspirants que acreditin els coneixements 
requerits de llengua castellana mitjançant un dels mitjans d’acreditació enumerats al 
punt 2.g) d’aquestes bases generals.  
 
També en quedaran exempts els aspirants que acreditin haver cursat en llengua 
castellana als estudis conduents a obtenir la titulació exigida com a requisit d’accés 
en el procés selectiu.  
 
8.2 Fase de concurs 
 
Aquesta fase és aplicable als aspirants que superin la fase d'oposició amb un total de 
24 punts. 
 
La fase de concurs no tindrà en cap cas caràcter eliminatori. La seva valoració es 
sumarà als resultats obtinguts a la fase d’oposició.  
 
El concurs consisteix a valorar els mèrits al·legats i acreditats documentalment per les 
persones aspirants, fins un màxim de 40 punts, segons el barem següent: 
 
A. Mèrits professionals: serveis prestats en la condició de personal funcionari interí o 

personal laboral temporal, fins un màxim de 36 punts: 
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a.1) Els serveis prestats a l’Ajuntament de Cornellà, a l’institut municipal de 

Radiodifusió, amb caràcter temporal, en la mateixa escala, sotsescala i/o 
categoria professional equivalent, al qual pertany la plaça convocada, a raó 
de 0, 5150 punts per mes treballat. 

 
a.2) Els serveis prestats a l’Ajuntament de Cornellà, a l’institut municipal de 

Radiodifusió, amb caràcter temporal, en una escala, sotsescala i/o categoria 
professional diferent a la plaça convocada, a raó de 0,1714 punts per mes 
treballat. 

 
a.3) Els serveis prestats en altres administracions del sector públic, amb caràcter 

temporal  en la mateixa escala, sotsescala i/o categoria professional 
equivalent, al qual pertany la plaça convocada, a raó de 0,1290 punts per 
mes treballat. 

 
Les bases específiques concretaran el còmput dels mèrits professionals per als 
col·lectius que tenen associats llocs de treball amb jornades especials.  
 
B.  Mèrits acadèmics, de formació o altres mèrits, fins a un màxim de 4 punts: 
 

b.1) Titulacions acadèmiques que tinguin relació directa amb el lloc a proveir, 
d’acord amb la taula que es correspongui segons el grup i/o categoria 
professional de la plaça convocada i a criteri del Tribunal, sempre i quan 
aquest títol no sigui requisit per accedir a la convocatòria i amb un mínim de 
0,5 punts i un màxim 1,5 punts. 

 
A les bases específiques de cada convocatòria s’establirà la baremació 
d’aquest mèrit. 

 
b2.) Cursos de formació que tinguin relació directa amb el lloc a proveir amb un 

màxim de 40 punts i amb una puntuació de 0,667 per hora, en els cursos 
realitzats amb: 

 
- certificat d’aprofitament. 
- certificat d’ assistència, amb un mínim de 20 hores per curs. 

 
La determinació del valor meritat es farà mitjançant el contingut del 
certificat presentat en el que es podrà comprovar el curs, el nombre d’hores 
realitzades. Els certificats on no constin el número d’hores no seran valorats. 

 
b.3) Certificat acreditatiu de competència digital ACTIC o COMPETIC, segon es 

detalla: 
 

Nivell bàsic: 0,2 punts. 
Nivell mitjà: 0,5 punts. 
Nivell superior:  1    punts. 
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Si es presenten diversos certificats només es tindrà en compte el de nivell 
superior. 

 
b.4) 0,25 punts per un certificat acreditatiu d’un nivell superior de català del 

requerit a la convocatòria de la plaça. Si es presenten diversos certificats 
només es tindrà en compte el de nivell superior. 

 
En les convocatòries d’estabilització de places de personal pertanyents al 
grup Agrupacions Professionals o categoria laboral equivalent, aquest mèrit 
no es valorarà 

 
b.5) Haver superat un procés selectiu a l’Ajuntament de Cornellà de LLobregat. 

 
1) Superació d’un procés selectiu inclòs en l’oferta pública d’ocupació: 

 
- Per a la provisió de places de la mateixa categoria i/o lloc de treball a 

la de la plaça  que es convoca: 1,5 punts. 
 
- Per a la provisió de places d’altra categoria i/o lloc de treball a la de 

la plaça que es convoca: 0,50 punts. 
 

2) Superació de processos selectius per establir borsa de treball o per cobrir 
llocs de treball mitjançant nomenament interí o laboral temporal en els que 
s’inclogué fase valoració de la capacitat o fase d’oposició: 

 
- Per cobrir llocs de treball mitjançant nomenament interí o laboral 

temporal de la mateixa categoria i/o lloc de treball a la de la plaça 
que es convoca: 1,25 punts. 

 
- Per cobrir llocs de treball mitjançant nomenament interí o laboral 

temporal d’altra categoria i/o lloc de treball a la de la plaça que es 
convoca: 0,25 punts per cada borsa superada. 

 
b.6) Altres Mèrits:  

 
Les bases específiques podran incloure altres mèrits a valorar quan es 
consideri oportú, sense excloure cap dels mèrits previstos en aquestes bases 
generals i fins a un màxim de 2 punts. 

 
8.3 La puntuació definitiva del concurs oposició serà el resultat de sumar les 

puntuacions obtingudes en les fases d’oposició i de concurs. 
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9. Disposicions de caràcter general 
 
Només hi haurà una convocatòria per a cada prova, i s’exclourà del procés selectiu 
l’aspirant que no hi comparegui, independentment de l’eventual motivació de la 
incompareixença, llevat dels casos degudament justificats i lliurement apreciats pel 
Tribunal. 
 
Una vegada iniciat el procés selectiu, les puntuacions obtingudes pels aspirants que 
hagin superat cadascuna de les proves, juntament amb la data, l’hora i el lloc de 
celebració de la prova següent, s’exposaran al Tauler d’anuncis de l’Ajuntament de 
Cornellà, així com a la pàgina web de l’Ajuntament de Cornellà (Oferta Pública 
d’Estabilització 2022 - Ajuntament de Cornellà (cornella.cat) ).  
 
Aquests anuncis s’han de fer públics almenys 72 hores abans de començar la prova 
següent. A tots els efectes, la publicació dels diferents anuncis en el Tauler d’edictes 
electrònic de la Ajuntament de Cornellà determina l’inici del còmput de terminis, 
mentre que qualsevol altra publicació en Taulers d’anuncis de la corporació diferents 
de l’esmentat o la difusió a través de la pagina web de la Ajuntament de Cornellà 
tenen caràcter complementari. 
 
La identificació de les persones aspirants admeses i excloses, així com de les que vagin 
superant o siguin declarades aptes en les diferents fases i aquelles que resultin 
finalment proposades per a l’accés a la condició de personal funcionari de carrera o 
laboral fix, quan s’exposi a qualsevol mitjà de difusió públic previst a les bases de la 
convocatòria, es farà mitjançant el nom i cognoms de la persona, afegint les quatre 
xifres numèriques del DNI, NIE, passaport o document equivalent (Disposició 
Addicional Setena, primer paràgraf de l’apartat primer de la Llei Orgànica 3/2018, de 
5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i garantia dels drets digitals (en 
endavant, LOPDGDD). Si les persones interessades no tinguessin cap d’aquests 
documents, se’ls identificarà únicament pel seu nom i cognoms (Disposició Addicional 
Setena, tercer paràgraf de l’apartat primer de la LOPDGDD). 
 
La identificació de les persones aspirants que no superin les corresponents fases o 
finalment no siguin proposades per a l’accés a la condició de personal funcionari de 
carrera o laboral fix, quan s’exposi a qualsevol mitjà de difusió públic previst a les 
bases de la convocatòria, es presentarà pseudonimitzada, substituint les dades 
identificatives de nom i cognoms per un codi, que serà el número corresponent al 
registre d’entrada de la sol·licitud. 
 
En cas que l’aspirant es trobi en alguna situació en la que aquesta publicació 
comporti o pugui comportar un risc per als seus drets, ho haurà de comunicar de 
manera immediata en el moment de fer la sol·licitud per tal de procedir a la valoració 
del cas i prendre les mesures que s’estimi oportunes. 
 
Respecte la identificació personal dels membres dels tribunals, i per tal garantir els 
principis d’imparcialitat, publicitat i transparència del procés selectiu, es donarà a 
conèixer la composició nominal de l’òrgan de selecció mitjançant Decret de l’Alcaldia. 

https://www.cornella.cat/ca/tramits/oferta-publica/oferta-publica-d-estabilitzacio-2022
https://www.cornella.cat/ca/tramits/oferta-publica/oferta-publica-d-estabilitzacio-2022
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S’entén que el compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar 
en els diferents processos selectius, així com els específics dels diversos torns i 
convocatòries, s’ha d’haver produït en la data d’acabament del termini de 
presentació de sol·licituds i mantenir-se fins a la presa de possessió com a funcionari 
de carrera. Aquestes condicions i requisits s’han d’acreditar de la manera i en el 
termini que preveu la base general desena. 
 
 
10. Criteris de desempat entre aspirants a la mateixa plaça 
 
S’estableixen criteris de possible desempat, que seran idèntics en ambdues tipologies 
de processos selectius (concurs de mèrits i concurs oposició) i que seran aplicats en 
l’ordre de prelació següent: 
 
a. Serveis prestats a l’administració convocant, amb caràcter temporal, en la mateixa 
escala, sotescala i/o categoria professional equivalent, al qual pertany la plaça 
convocada. 
 
b. Serveis prestats a l’administració convocant, amb caràcter temporal, en una 
escala, sotescala  i/o categoria professional diferent a la plaça convocada.  
 
c. Serveis prestats en altres administracions del sector públic, amb caràcter temporal, 
a la mateixa escala, sotescala i/o categoria professional equivalent al qual pertany la 
plaça convocada. 
 
d. Major edat. 
 
 
11. Nomenament, període de pràctiques i presa de possessió 
 
11.1 Inici, exempció i interrupció del període de prova o pràctiques 
 
No obstant això, seran nomenats directament funcionaris de carrera o laborals fixos 
els aspirants que acreditin haver prestat serveis a la corporació dins de l’any 
immediatament anterior a la corresponent convocatòria, sempre que ho hagin estat 
en la mateixa categoria, hi hagin obtingut una valoració adequada i ho hagin fet 
durant un període igual o superior al previst per a les pràctiques. Si els serveis 
haguessin estat prestats per un període inferior, el nomenament o contracte laboral 
en pràctiques serà pel temps necessari per completar el període establert. 
 
Una vegada efectuada aquesta notificació, els aspirants nomenats o contractats 
hauran d'incorporar- se al servei de la corporació en el moment en què hi siguin 
requerits, i en un termini màxim d'un mes des de la data del nomenament o la 
contractació. En aquest moment els serà lliurada una diligència d'inici de prestació de 
serveis com a funcionaris o personal laboral en pràctiques. 
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Els aspirants que injustificadament no s'incorporin al servei de la corporació perdran 
tots els drets derivats del procés de selecció i del nomenament o contractació 
subsegüent com a funcionaris de carrera o laborals fixos. 
 
Els funcionaris o laborals en pràctiques gaudeixen de les mateixes retribucions que els 
funcionaris de carrera o els laborals fixos d'igual categoria i lloc de treball, tal i com 
estableix el Reial Decret 456/1986, de 10 de febrer, pel qual es fixen les retribucions 
del personal funcionari en pràctiques, modificat pel Reial Decret 213/2003. 
 
El període de pràctiques o prova és supervisat pel cap del servei on sigui destinat el/la 
treballador/a en pràctiques. 
 
Per ser nomenat funcionari de carrera o contractat/da com a laboral fix, el/la 
treballador/a en pràctiques ha d’haver complert com a mínim el 80% del període de 
pràctiques establert. El nomenament/contracte serà prorrogat mitjançant Decret fins 
a completar el temps mínim abans indicat del 80%, si l'aspirant, per motius justificats, 
no l'ha pogut complir en el termini previst, de sis mesos a partir de la data de presa 
de possessió com a funcionari en pràctiques o de la contractació com a personal 
laboral en pràctiques. 
El temps en pràctiques o prova, quedarà interromput en les situacions d’incapacitat 
temporal o qualsevol altra situació que impliqui una suspensió temporal de la 
prestació del servei (maternitat, paternitat, adopció o acolliment, vacances, etc.) que 
afectin el personal que l’està complint. 
 
11.2 Nomenament de funcionari/a de carrera o laboral fixe i adjudicació de 

destinació 
 
Una vegada acabat aquest període de prova o pràctiques, els aspirants que l'hagin 
superat satisfactòriament seran nomenats funcionaris de carrera o contractats com a 
personal laboral fix. Aquells altres que no assoleixin el nivell suficient d'integració i 
eficiència en el lloc de treball objecte del procés selectiu seran declarats no aptes per 
Decret motivat de l’Alcaldia i a proposta del Tribunal de Selecció, amb tràmit 
d'audiència previ, i perdran en conseqüència tots els drets al nomenament com a 
funcionaris de carrera o a la contractació com a personal laboral fix. En aquest darrer 
supòsit, se'n donarà compte a la Junta de Personal o Comitè d’Empresa de 
l’Ajuntament de Cornellà. 
 
El Decret de nomenament o contractació contindrà també l’adscripció al lloc de 
treball que en tot cas serà el de la procedència de la persona que hagi assolit la plaça, 
quan aquesta ja es trobés vinculada temporal i prèviament a l’Ajuntament de 
Cornellà, de manera que s’adscriurà definitivament al respectiu lloc de treball 
d’origen corresponent a la mateixa categoria de la plaça obtinguda. 
 
Quan s’hagin realitzat les adscripcions previstes a l’apartat anterior, les persones 
aspirants pendents d’adscripció, aquesta adscripció es realitzarà segons la major 
puntuació obtinguda en el procés selectiu i en els casos d’empat es seguiran les 
prelacions establertes en aquestes bases generals.  
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En cap cas la prelació final del procés selectiu generarà dret a ocupar un lloc de 
treball diferent al del servei, àrea, departament o unitat de procedència, quan 
existeixi aquesta prèvia i temporal vinculació amb l’Ajuntament de Cornellà, i que ha 
originat la seva inclusió al procés extraordinari d’estabilització de l’ocupació pública 
temporal. 
 
El nomenament com a funcionari de carrera o la contractació com a personal laboral 
fix serà publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.  
 
Les persones aspirants nomenades funcionàries de carrera disposaran d’un mes des 
de l’endemà de la publicació del seu nomenament al BOPB per fer el jurament o 
promesa establert en el Decret 359/1986, de 4 de desembre i prendre possessió, 
davant el/la Secretari/ària de la Corporació. La manca de jurament o promesa o de la 
presa de possessió, llevat dels casos de força major, comportarà la pèrdua de tots els 
drets. 
 
L’orgànic de contacte és el Departament de Recursos Humans, com a responsable de 
la tramitació administrativa de les convocatòries de selecció; l’adreça és 
estabilitzacio@aj-cornella.cat 
 
 
12. Creació de Borses de treball resultant dels processos 
 
Amb caràcter general les Borses de treball serviran per cobrir les necessitats de 
personal no permanent que es produeixin en un termini màxim de dos anys a comptar 
des de la data de publicació de l’acta final del procés a la pàgina web municipal, com 
s’estableix a l’article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals. 
 
12.1 Borsa de treball resultant de les convocatòries extraordinàries de selecció per 

CONCURS 
 
Les persones aspirants que ocupin les vacants convocades i no obtinguin plaça, 
passaran a formar part d’una borsa de treball de caràcter extraordinari per ordre de 
puntuació i per categoria de plaça convocada, que dins de la jerarquia de borses serà 
la que prevalgui per sobre de la resta de borses existents per la mateixa categoria i 
lloc a cobrir. 
 
Per formar part d’aquesta borsa de treball només es tindrà en compte als aspirants 
que hagin obtingut en aquest procés selectiu un mínim de 40 punts.  
 
En cas d’empat l’ordre s’establirà seguint els criteris de desempat regulats a la base 
10 de les presents.  
 
 

mailto:estabilitzacio@aj-cornella.cat
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12.2 Borsa de treball resultant de les convocatòries extraordinàries de selecció per 

CONCURS-OPOSICIÓ 
 
Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposició i que no hagin obtingut 
plaça al procés selectiu corresponent, passaran a formar part de d’una borsa de 
treball per l’ordre de puntuació final obtingut. 
 
En cas d’empat en la puntuació final l’ordre s’establirà a favor de l’aspirant que: 
 
- Hagi obtingut la puntuació més alta en la fase d’oposició. 
- Hagi obtingut la puntuació més alta a l’apartat de “mèrits professionals’. 
- Hagi obtingut la puntuació més alta a l’apartat de “mèrits acadèmics, de formació 

o altres mèrits”. 
 
En el cas de la coexistència de més d’una borsa vigent resultant d’un procés de 
concurs oposició per una plaça de la mateixa escala, sostescala i/o categoria 
professional equivalent, les persones aspirants aprovades que no hagin obtingut 
plaça passaran a integrar-se en una única borsa, segons la puntuació obtinguda en el 
respectiu procés de concurs oposició, en cas d’empat es seguiran les regles de 
desempat de l’apartat anterior.  
 
12.3. Acreditació dels requisits.  
 
Les persones aspirants que, d'acord amb els criteris establerts acabin formant de les 
Borses de treball hauran d'acreditar documentalment, abans de ser 
nomenades/contractades, els requisits d’accés assenyalats a les Bases Generals i a les 
Específiques de la convocatòria, mitjançant la presentació dels documents i 
certificacions originals. 
 
La formalització del nomenament/contracte restarà condicionat a l'acompliment de 
la totalitat dels requisits formals de la convocatòria. Tota la documentació que es 
presenti en llengua estrangera haurà d'anar acompanyada de la corresponent 
traducció jurada. 
 
12.4 Gestió de la crida als aspirants: 
 
És obligació de les persones candidates que formin part de la borsa facilitar un correu 
electrònic i un o dos telèfons de contacte, als efectes de comunicació i mantenir-ho 
permanentment actualitzat.  
 
La crida i/o oferiment de la proposta de treball als aspirants serà per estricte ordre de 
puntuació, tenint preferència el/la candidat/a amb més puntuació. 
 
Per efectuar l’oferiment del nomenament/contracte a la persona aspirant que 
correspongui, des del Departament de Recursos Humans s’enviarà un correu 
electrònic amb confirmació de lectura amb la proposta de treball. La persona aspirant 
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haurà de respondre amb l’acceptació o rebuig de la oferta en el termini màxim de 48 
hores  hàbils de de l’enviament del correu electrònic. 
 
La manca de manifestació expressa i per escrit s’entendrà com a rebuig de l’oferta, 
així com si en el moment de ser cridada, la persona aspirant renuncia una vegada al 
nomenament/contracte que se li ofereix o no l’accepta expressa o tàcitament, 
passant al final de la Borsa de la bossa de treball, mantenint la Corporació la potestat 
de tornar a començar la crida des del principi, un cop arribat a l’últim candidat/a i fins 
no es torni a convocar altre convocatòria o bossa de treball. 
 
12.5 Exclusió de la Borses 
 
Seran motius d’exclusió de la borsa de treball: 
 
- La no superació del període de prova. 
- Per l’acomiadament o separació del servei per expedient disciplinari. 
- La baixa voluntària de la persona treballadora que hagi estat nomenat/da o 

contractat/da per la a present borsa. 
- Quan existeixi informe negatiu un cop finalitzada la darrera incorporació 

temporal. 
 
 
13. Incompatibilitats 
 
En l'exercici de la funció pública atribuïda a la plaça a la qual ha estat destinat, que 
pot ser exercida en qualsevol punt de l'àmbit provincial, serà aplicable al funcionari o 
al personal laboral la normativa vigent sobre el règim d'incompatibilitats en el sector 
públic, en compliment de la qual l'aspirant, abans d'incorporar-se al servei de la 
corporació, haurà d'efectuar una declaració d'activitats i, si s'escau, sol·licitar la 
compatibilitat en el formulari que li facilitaran a la Direcció dels Serveis de Recursos 
Humans d'aquesta Diputació, o exercir, altrament, l'opció prevista a l'article 10 de la 
Llei 53/84 de 26 de desembre, a l'article 10 de la Llei 21/87, de 26 novembre i a 
l'article 337 del Decret 214/90. 
 
 
14. Règim d’impugnacions, al·legacions i incidències 
 
El tribunal està facultat per interpretar i resoldre els dubtes que es presentin en 
l’aplicació d’aquestes bases i per prendre els acords que siguin necessaris per al 
desenvolupament del procés selectiu. 
 
Contra l'acord d'aprovació d'aquestes bases i de les convocatòries que esgoten la via 
administrativa, les persones interessades poden interposar recurs contenciós 
administratiu davant de la jurisdicció contenciosa administrativa, en el termini de dos 
mesos comptadors a partir de l'endemà de la publicació íntegra al Butlletí Oficial de 
la Província de Barcelona. 
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Així mateix, poden interposar potestativament recurs de reposició, previ al recurs 
contenciós administratiu, davant l'òrgan que ha pres l'acord en el termini d'un mes a 
comptar de l'endemà de la seva publicació, o qualsevol altre recurs que considerin 
convenient per a la defensa dels seus interessos. 
 
Contra les resolucions definitives de l'Alcaldia, les persones interessades podran 
interposar recurs potestatiu de reposició dins el termini d'un mes a comptar de 
l'endemà de la publicació o notificació, o directament recurs contenciós administratiu 
davant de la jurisdicció contenciosa administrativa en el termini de dos mesos a 
comptar de l'endemà de la notificació o de la publicació a la seu electrònica. 
 
Contra els actes de tràmit del tribunal de selecció que decideixin directament o 
indirectament el fons de l'assumpte, determinin la impossibilitat de continuar en el 
procés selectiu, produeixin indefensió o perjudici irreparable a drets o interessos 
legítims, les persones interessades poden interposar recurs d'alçada davant l'Alcaldia, 
en el termini d'un mes a comptar de l'endemà de la publicació de l’acte a la seu 
electrònica de la Corporació. 
 
 
15. Normativa d’aplicació 
 
A aquestes bases els serà d’aplicació la Llei 20/2021, de 28 de mesures urgents per a 
la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública; el Reial Decret Legislatiu 5/2015, 
de 30 d’octubre, que aprova el Text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat 
Públic; el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un 
text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya; el RDL 
2/2015, de 23 de octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels 
Treballadors; el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de 
personal al servei de les entitats locals; la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a 
la reforma de la Funció Pública; el DL 2/2003, de 28 d’abril, pel que s’aprova el Text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, i altra normativa que resulti 
d’aplicació. 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 
 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de 
la sessió, minut 01:56:29 al 02:06:24 
 
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee500
19?startAt=6989.0 
 
 

https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=6989.0
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=6989.0
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VOTACIÓ 
 
Sotmesa a votació la moció és aprovada pels assistents que constitueixen la 
majoria absoluta dels membres del Ple. 
 
Vots a favor: 
 
Regidora no Adscrita, senyora Elisabet García Petit. 
 
Grup Municipal d’EC-MC-ECG, senyors Claudio Carmona Vargas i Sergio 
Gómez Márquez. 
 
Grup Municipal de PODEMOS, senyora María Carmen López Álvarez. 
 
Grup Municipal de Cs, senyors Daniel Martínez Rodríguez, Ismael Ciurana 
Sanchez i Pedro Millan Rodríguez. 
 
Grup Municipal del PSC-CP, senyors/es Antonio Balmón Arévalo, Emilia 
Briones Matamales, Antonio Martínez Flor, Rocio García Pérez, Sergio 
Fernández Mesa, Aurora Mendo Sánchez, Ot García Ruiz, Lidia Gómez Pla, 
Joana Piñero Romera, Enrique Vanacloy Valiente, Maria de las Mercedes 
Fernández García, Manuel Clavijo Losada, Nelia Martínez Gallardo i Carlos 
Domínguez Rodríguez. 
 
Abstenció: 
 
Grup Municipal d’ERC/AM, senyor/es Raquel Albiol i Gilabert, Teresa Vidal 
Llargués, Carles Alemany Lluis i Estrella Corominas Molleja. 
 
 
 
A les dinou hores i nou minuts, a instàncies de la Portaveu del Grup Municipal 
d’ERC/AM, el senyor Alcalde proposa als assistents fer recés, reprenent-ne la 
sessió a les dinou hores i vint-i-tres minuts, amb l’assistència de tots els 
regidors i regidores que conformen el Ple, de l’Interventor de l’Ajuntament i 
d’aquest Secretari Accidental. 
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II 
 

PART DE CONTROL 
 
 
MOCIONS DELS GRUPS POLÍTICS MUNICIPALS 
 
PUNT PRIMER.- MOCIÓ DEL GRUP POLÍTIC MUNICIPAL D’ERC/AM, D’IMPULS 
AL MUNICIPALISME I LA SEVA CIUTADANIA.- 

Moció ERC/AM, d’impuls al 
municipalisme i la seva 
ciutadania. 

MOCIÓ 
... 
 
El proper 28 de maig de 2023, es celebraran les eleccions municipals que clouran 
l’actual mandat 2019-2023. Ha estat un dels períodes més complexos des de la 
recuperació de la democràcia. Haver d’afrontar els efectes de la COVID; la crisi 
econòmica i social que s’ha agreujat per les conseqüències de la guerra d’Ucraïna, 
amb una especial incidència en l’àmbit energètic; la inflació que estem patint i els 
efectes del canvi climàtic, han posat a prova la nostra societat i també la capacitat de 
reacció dels govern locals del nostre país. 
 
Entenent que molts dels reptes que se’ns han plantejat són estructurals i tindran 
continuïtat en els pròxims anys, els pobles i ciutats de Catalunya, palesem la 
necessitat d’enfortir el primer nivell de l’administració per a poder garantir el dret a 
una bona administració que ha de tenir la nostra ciutadania per afrontar el futur. 
 
Cal que el sistema institucional del nostre país es pugui adaptar d’una manera eficaç i 
eficient a la nova realitat i fer-ho des de l’asimetria territorial que caracteritza 
Catalunya. Això comporta consolidar competències que es presten molt millor des de 
la proximitat i que actualment no tenen l’empara jurídica suficient. 
 
L’administració local ha de donar resposta des de la primera línia a les desigualtats 
que provoca la crisi socioeconòmica i impulsar les solucions per a resoldre-la. El 
sistema de finançament actual, no resol adequadament les situacions que hem patit i 
que estem patint. 
 
En aquests darrers anys els Ajuntaments estem patint situacions que fan que el 
principi de suficiència financera no es compleixi. Aquesta manca de suficiència 
financera, no es pot solucionar amb les eines que disposem els ens locals. Les figures 
impositives que preveu l’Ordenament Jurídic ja estan prou tensades i no ens podem 
permetre una major pressió fiscal des de l’àmbit local. 
 
Cal un replanteig estructural del finançament de les administracions públiques, a tots 
els nivells, que doni resposta als dèficits que acumula l’àmbit local. Mentre no es 
produeixi aquesta reforma, cal incrementar de manera urgent les transferències que 
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reben els Ajuntaments a través de la participació en els tributs i els ingressos de 
l’Estat i que representen gairebé un 70% de les transferències que reben els 
Ajuntaments de Catalunya. 
 
La Llei de Governs i finances locals ha de comportar un repartiment més just entre les 
administracions públiques catalanes, atorgant a les competències locals el 
finançament que li correspon. Del total de transferències als Ajuntaments, un 15% 
provenen de la Generalitat. 
 
Les convocatòries i la gestió dels Fons Next Generation han posat en evidència, una 
vegada més, que per a garantir la igualtat d’oportunitats de la ciutadania, visqui on 
visqui, cal vetllar per l’equitat territorial en l’accés i el repartiment de recursos. 
 
Tres quartes parts dels nostres Ajuntaments, tenen una població inferior a 2.000 
habitants. Però, en canvi, han de garantir els mateixos serveis bàsics que els de més 
població. I els recursos i les eines de què disposen, no són les mateixes. 
 
Iniciatives com l’Agenda Rural, l’Estatut del Municipi Rural, la llei de Territori o 
l’abans esmentada Llei de Governs i finances locals, han d’evitar una Catalunya a 
dues velocitats. 
 
Cal també afrontar d’una manera decidida la dignificació i el reconeixement de la 
tasca de les persones que ens representen en els Ajuntaments. Les electes i els electes 
locals són una part fonamental del nostre sistema institucional i no es té prou present 
tot el que comporta dedicar uns anys de les seves vides al servei de la comunitat. 
 
Finalment, l’acció conjunta dels Governs Locals ha permès impulsar la transformació 
del nostre país al costat de la resta de les institucions. També les entitats 
municipalistes hi ha contribuït. Poder oferir de manera conjunta la compra o la 
prestació de serveis, l’assessorament, la formació de tècnics i electes o la defensa 
conjunta dels interessos locals davant la resta d’administracions, les fan útils al 
municipalisme i a la ciutadania. 
 
L’Assemblea de l’Associació Catalana de Municipis celebrada a Molins de Rei, va 
aprovar per unanimitat el passat dia 7 d’octubre, una Resolució que concretava totes 
aquestes propostes, que es sintetitzen en aquesta proposta de moció. 
 
Per tots aquests motius, el Grup Municipal d’ERC-AM de Cornellà de Llobregat, 
proposa al Ple els següents: 
 

ACORDS 
 
Primer.- Instar al Govern de la Generalitat que impulsi de manera urgent la Llei de 
Governs i Finances Locals. Cal concretar un nou marc jurídic que atorgui les 
competències i els recursos perquè els Ajuntaments i els Consells Comarcals puguin 
afrontar els nous reptes amb seguretat jurídica i amb el finançament que requereix 
l’administració que està més propera a la ciutadania. 
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Segon.- Instar al Govern de l’Estat a replantejar de manera estructural el finançament 
dels ens locals, incrementant les transferències que reben els Ajuntaments de la 
participació en els tributs i en els ingressos de l’Estat. 
 
Tercer.- Instar als partits polítics amb representació a les Corts espanyoles que en la 
tramitació de la nova llei que regula l’impost sobre l’increment dels terrenys de 
naturalesa urbana (plusvàlua), s’articuli de manera que es reforci la seguretat jurídica 
i que es garanteixi els ingressos per aquest impost. 
 
Quart.- Instar al Govern de l’Estat que compensi la pèrdua d’ingressos que estan 
patint els ens locals per l’Impost sobre l’Increment del Valor dels Béns de Naturalesa 
Urbana i per l’efecte de les Sentències del Tribunal Constitucional. 
 
Cinquè.- Instar al Govern de l’Estat a aplicar l’IVA reduït del 5% a tots els punts de 
subministrament d’energia dels ens locals de Catalunya (tal com ja s’aplica 
actualment als punts amb potència contractada de fins a 10KW). 
 
Sisè.- Instar al Govern de l’Estat i al Govern de la Generalitat a incorporar l’equitat 
territorial com a criteri transversal de les polítiques públiques que s’impulsin. Cal que 
l’accés i el repartiment dels recursos públics s’adaptin a la realitat territorial del 
nostre país i que tant la ciutadania com els Governs locals dels municipis amb menys 
població tinguin els mateixos drets i les mateixes oportunitats que els de les zones 
urbanes. 
 
En aquest sentit, reclamem el desenvolupament i l’execució de la recentment 
aprovada Agenda Rural de Catalunya i que s’acceleri l’aprovació de l’Estatut dels 
Municipis rurals. 
 
Setè.- Instar als Govern de l’Estat i de la Generalitat i a les cambres legislatives, a 
impulsar la dignificació de la tasca dels electes locals. En aquest sentit, cal emparar la 
iniciativa que està impulsant l’Associació Catalana de Municipis amb la redacció de 
l’Estatut de l’electe local, que ha de tractar aspectes com la formació, la capacitació, 
els drets retributius i laborals o la protecció jurídica entre altres, per a dotar de 
suport, reconeixement i recursos als electes locals. 
 
Vuitè.- Instar al Govern de l’Estat i al de la Generalitat a reconèixer la tasca del 
municipalisme a la nostra societat. Tan directament a través dels Governs Locals com 
a través de les entitats municipalistes, la defensa dels interessos municipalistes 
contribueix també a la visió global de les nostres comunitats, aportant-hi els valors de 
la proximitat. En aquest sentit, la institucionalització del municipalisme en òrgans 
com el Consell de Governs Locals o el Consell Català de Municipis Rurals, és 
plenament compatible i complementari amb la tasca que les entitats municipalistes 
porten a terme des de fa ja més de quaranta anys. 
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Novè.- Traslladar els acords al Govern de la Generalitat, al Parlament de Catalunya i 
als seus grups parlamentaris, al Govern de l’Estat Espanyol i al Congreso de los 
Diputados i als seus grups parlamentaris i a l’ACM (Associació Catalana de Municipis). 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 
 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de 
la sessió, minut 02:20:07 al 02:42:48 
 
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee500
19?startAt=8407.0 
 
 
VOTACIÓ 
 
La moció és rebutjada per la majoria dels assistents 
 
Vots a favor: 
 
Grup Municipal d’EC-MC-ECG, senyors Claudio Carmona Vargas i Sergio 
Gómez Márquez. 
 
Grup Municipal de PODEMOS, senyora María Carmen López Álvarez. 
 
Grup Municipal de Cs, senyors Daniel Martínez Rodríguez, Ismael Ciurana 
Sanchez i Pedro Millan Rodríguez. 
 
Grup Municipal d’ERC/AM, senyor/es Raquel Albiol i Gilabert, Teresa Vidal 
Llargués, Carles Alemany Lluis i Estrella Corominas Molleja. 
 
Vots en contra: 
 
Grup Municipal del PSC-CP, senyors/es Antonio Balmón Arévalo, Emilia 
Briones Matamales, Antonio Martínez Flor, Rocio García Pérez, Sergio 
Fernández Mesa, Aurora Mendo Sánchez, Ot García Ruiz, Lidia Gómez Pla, 
Joana Piñero Romera, Enrique Vanacloy Valiente, Maria de las Mercedes 
Fernández García, Manuel Clavijo Losada, Nelia Martínez Gallardo i Carlos 
Domínguez Rodríguez. 
 

https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=8407.0
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=8407.0
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Abstenció: 
 
Regidora no Adscrita, senyora Elisabet García Petit. 
 
 
 
 
PUNT SEGON.- MOCIÓ DEL GRUP POLÍTIC MUNICIPAL D’ERC/AM, PER A 
L’ELABORACIÓ D’UN PLA DE REHABILITACIÓ, CONSERVACIÓ I PROTECCIÓ DE 
LA LLERA DEL RIU LLOBREGAT A CORNELLÀ.- 

Moció ERC/AM, per a l’elaboració 
d’un Pla de Rehabilitació, 
Conservació i Protecció de la llera 
del riu Llobregat a Cornellà. 

MOCIÓ (Text final una vegada incorporada la correcció efectuada pel grup 
proponent com a conseqüència del debat) 
... 
 
El Dia Mundial de l’Aigua es celebra cada 22 de març, data proposada per la 
Conferència de les Nacions Unides sobre el Medi Ambient i el Desenvolupament 
(CNUMAD), a Rio de Janeiro, l’any 1992. 
 
Amb motiu del Dia Mundial de l’Aigua, igual que en altres municipis, fa anys que es 
realitzen diverses activitats on poder compartir mirades particulars i/o col·lectives en 
la reflexió i la sensibilització sobre l’aigua, un element essencial per garantir la 
qualitat i sostenibilitat del medi ambient i el benestar i la qualitat de vida de les 
persones. 
 
En aquest sentit, a la nostra ciutat es celebra la Festa del Riu, una proposta festiva i 
educativa per promoure els valors ambientals del riu Llobregat, el principal espai 
natural de la ciutat. 
 
El riu Llobregat a Cornellà ha estat vinculat històricament amb el món agrari, però 
amb el temps, moltes ciutats, entre les quals Cornellà, van donar l’esquena al riu, en 
tant que va deixar de ser font de beneficis econòmics. Durant la segona meitat del 
segle XX la llera i el seu entorn van passar a ser un abocador, insalubre i menystingut; 
una claveguera on abocar deixalles i residus. Som hereus, per tant, d’aquest imaginari 
del Llobregat com a lloc marginal i de les seves aigües com a brutes i contaminades. 
Després d’un segle de la seva pèrdua i de la intensiva industrialització i urbanització 
de tota l’àrea, assistim a un període on s’obren oportunitats per capgirar aquesta 
situació d’oblit. 
 
Ens cal explorar totes les eines i recursos disponibles, per retornar el valor d’aquest 
espai com a valor d’identitat, valor històric i patrimonial, però també com a font de 
valor ecològic i de preservació dels espais naturals, tenint en compte que fa anys que 
es realitzen accions per millorar i dignificar aquests espais. 
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El coneixement científic que han desenvolupat les entitats vinculades a la preservació 
d’aquesta zona, ens acosta a l’ecosistema fluvial del Llobregat i al seu estat. La 
biodiversitat de la ribera, la recuperació de la llera del riu i la neteja de les aigües és 
clau i punta de llança per la seva recuperació comunitària. 
 
L’ecosistema del delta ha rebut el reconeixement de zona protegida i la seva defensa 
ciutadana s’ha demostrat ferma, per exemple, amb la resposta a la recent amenaça 
de l’ampliació de l’aeroport. Consolidar els Espais Natural del Delta es pot traduir en 
expandir-los riu amunt, estenent l’àrea de protecció cap a les poblacions de 
l’Hospitalet i Cornellà. 
 
El nostre tram de riu en aquests moments manté unes condicions prou dignes de 
preservació sota el control d’altres administracions, especialment l’Àrea 
Metropolitana de Barcelona. És un espai on s’acumulen molts serveis i vies de 
comunicació que el fan especialment desnaturalitzat. A més, el bosc de ribera que 
s’ha aconseguit estabilitzar, pateix la presència de la canya que, malgrat els esforços 
realitzats des de fa anys, està en expansió i només es pot controlar en petits espais. 
Tot això és en part compartit per moltes zones de la part baixa del riu que 
corresponen als municipis veïns. 
 
El riu Llobregat no és un riu mort. És una rica àrea mediambiental i forma part d’un 
corredor biològic d’aus i altres espècies (zona ZEPA), d’unes 500 espècies animals fan 
servir aquest espai. D’altra banda, aquest espai forma part de la rica història agrícola 
i rural de la nostra ciutat i un valuosíssim espai natural en l’actualitat. 
 
S l’administració de la ciutat ha fet seus els Objectius per a un Desenvolupament 
Sostenible, aquests han de ser acceptats en la gestió municipal. 
 
Cal doncs incrementar les accions per revitalitzar i protegir el nostre tram de riu i la 
nostra llera per tal de conservar la riquesa natural minsa que tenim i contribuir a 
promoure el coneixement i reconeixement de la nostra ciutadania en vers el riu que 
en dona nom a la ciutat. 
 
Per tots aquests motius, el Grup Municipal d’ERC-AM de Cornellà de Llobregat, 
proposa al Ple els següents: 
 

ACORDS 
 
Primer.- Instem a l’ACA a millorar la neteja i conservació de l’espai fluvial en 
col·laboració amb l’equip de govern i l’Àrea Metropolitana de Barcelona. 
 
Segon.- Fer efectiu el desmantellament dels abocadors incontrolats que 
periòdicament apareixen a la vora el riu, o en zones properes. 
 
Tercer.- Promoure un pla de coneixement de la ciutadania sobre la història i el 
present del riu, tenint en compte entitats que hi treballen. 
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Quart.- Ampliar la difusió de les activitats que es realitzen a l’entorn de la llera del riu 
i la seva biodiversitat. 
 
Cinquè.- Millorar i mantenir els camins rurals d’accés a la llera del riu. 
 
Sisè.- Fer fulls informatius amb propostes de rutes per fer a peu o en bicicleta per la 
llera del riu, els seus voltants i amb connexió als municipis propers. 
 
Setè.- Traslladar la moció a l’Àrea Metropolitana de Barcelona, a la Diputació de 
Barcelona, l’Agència Catalana de l’Aigua, al Consell de Ciutat i al Consell de Medi 
Ambient. 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 
 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de 
la sessió, minut 02:42:49 al 02:59:29 
 
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee500
19?startAt=9769.0 
 
 
VOTACIÓ 
 
La moció és rebutjada per la majoria dels assistents 
 
Vots a favor: 
 
Regidora no Adscrita, senyora Elisabet García Petit. 
 
Grup Municipal de PODEMOS, senyora María Carmen López Álvarez. 
 
Grup Municipal de Cs, senyors Daniel Martínez Rodríguez, Ismael Ciurana 
Sanchez i Pedro Millan Rodríguez. 
 
Grup Municipal d’ERC/AM, senyor/es Raquel Albiol i Gilabert, Teresa Vidal 
Llargués, Carles Alemany Lluis i Estrella Corominas Molleja. 
 
Vots en contra: 
 
Grup Municipal d’EC-MC-ECG, senyors Claudio Carmona Vargas i Sergio 
Gómez Márquez. 

https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=9769.0
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=9769.0
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Grup Municipal del PSC-CP, senyors/es Antonio Balmón Arévalo, Emilia 
Briones Matamales, Antonio Martínez Flor, Rocio García Pérez, Sergio 
Fernández Mesa, Aurora Mendo Sánchez, Ot García Ruiz, Lidia Gómez Pla, 
Joana Piñero Romera, Enrique Vanacloy Valiente, Maria de las Mercedes 
Fernández García, Manuel Clavijo Losada, Nelia Martínez Gallardo i Carlos 
Domínguez Rodríguez. 
 
 
 
 
PUNT TERCER.- MOCIÓ DEL GRUP POLÍTIC MUNICIPAL DE CS, PER A L'ESTUDI 
DE LA INSTAL·LACIÓ DE LLAÇOS D'INDUCCIÓ (O BUCLES MAGNÈTICS) 
D'ÀUDIO ALS EDIFICIS MUNICIPALS.- 

Moció Cs, per a l’estudi de la 
instal·lació de llaços d’inducció (o 
bucles magnètics) d’àudio als 
edificis municipals. 

MOCIÓ 
... 
 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 
 
Para que se produzca la plena inclusión social se debe facilitar la plena accesibilidad 
universal ya que, toda persona independientemente de su discapacidad, debe poder 
acceder a cualquier lugar o realizar cualquier actividad. Incluida en la accesibilidad 
universal se encuentra la accesibilidad cognitiva que permite la comprensión sencilla 
de la comunicación y la interacción de las personas. La forma de desplegar y 
materializar la accesibilidad cognitiva es facilitando la comunicación ya sea con 
pictogramas, con otros medios tecnológicos y humanos, o con sistemas alternativos y 
amplificadores de la comunicación. En junio de 2017 varios grupos municipales del 
consistorio presentamos una moción conjunta sobre accesibilidad universal que fue 
aprobada por unanimidad. 
 
Es a los poderes públicos a los que más se les debe exigir el garantizar el máximo 
bienestar de los ciudadanos y que así puedan participar en la vida social, económica, 
cultural y política como establece el artículo 9 de la Constitución Española. De ahí que 
los poderes públicos deben llevar a cabo una política de previsión y de integración de 
esas personas como recoge el artículo 49 de la Constitución Española. 
 
Algunas personas con discapacidad auditiva pueden oír con implantes cocleares o con 
audífonos y esto les permite alcanzar la igualdad de oportunidades y no ser 
discriminados por esa discapacidad. 
 
En el ámbito de la administración local, los Ayuntamientos deben colaborar en la 
plena accesibilidad universal de los espacios públicos, por lo que sería necesario que 
en la OAC, el salón de plenos, los pabellones municipales y demás instalaciones 
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municipales, dispusiéramos de la tecnología necesaria para integrar a las personas 
con discapacidad auditiva que utilizan implantes cocleares o audífonos con la 
instalación de lazos de inducción (también llamados bucles magnéticos) que facilitan 
que estas personas oigan cuando están en lugares con exceso de ruido ambiental. El 
bucle magnético permite que la persona con discapacidad auditiva reciba la 
comunicación dirigida a él de forma directa y clara, libre de interferencias, mejorando 
su calidad de vida porque transforma la señal de audio en un campo magnético de 
audio y así la señal audible es transformada por el bucle magnético y de eso modo 
captada por los audífonos o implante coclear de la persona que al mismo tiempo 
están adaptados a la bobina inductiva. Así, de forma sencilla los audífonos o 
implantes cocleares pueden transformar el campo magnético en un sonido audible 
que llegará a la persona nítidamente y con la misma calidad que tenga la fuente 
emisora del mensaje, tanto si se trata de habla como si se trata de música. 
 
Por todos estos motivos, el Grupo Municipal de Ciutadans propone al pleno del 
Ayuntamiento de Cornellà de Llobregat adoptar el siguiente: 
 

ACUERDO 
 
Primero.- Instar al equipo de gobierno a realizar un estudio de instalación de lazos de 
inducción (o bucle magnético) en las instalaciones municipales como la OAC, el salón 
de plenos, los pabellones municipales y otros edificios municipales y en los entes 
dependientes del Ayuntamiento para facilitar la accesibilidad universal de las 
personas con implantes cocleares o audífonos y posteriormente se proceda a la 
instalación del sistema de lazos de inducción (o bucle magnético). 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 
 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de 
la sessió, minut 02:59:30 al 03:06:59 
 
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee500
19?startAt=10770.0 
 
 
VOTACIÓ 
 
La moció és rebutjada per la majoria dels assistents 
 
Vots a favor: 
 
Regidora no Adscrita, senyora Elisabet García Petit. 

https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=10770.0
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=10770.0
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Grup Municipal d’EC-MC-ECG, senyors Claudio Carmona Vargas i Sergio 
Gómez Márquez. 
 
Grup Municipal de PODEMOS, senyora María Carmen López Álvarez. 
 
Grup Municipal de Cs, senyors Daniel Martínez Rodríguez, Ismael Ciurana 
Sanchez i Pedro Millan Rodríguez. 
 
Grup Municipal d’ERC/AM, senyor/es Raquel Albiol i Gilabert, Teresa Vidal 
Llargués, Carles Alemany Lluis i Estrella Corominas Molleja. 
 
Vots en contra: 
 
Grup Municipal del PSC-CP, senyors/es Antonio Balmón Arévalo, Emilia 
Briones Matamales, Antonio Martínez Flor, Rocio García Pérez, Sergio 
Fernández Mesa, Aurora Mendo Sánchez, Ot García Ruiz, Lidia Gómez Pla, 
Joana Piñero Romera, Enrique Vanacloy Valiente, Maria de las Mercedes 
Fernández García, Manuel Clavijo Losada, Nelia Martínez Gallardo i Carlos 
Domínguez Rodríguez. 
 
 
 
 
PUNT QUART.- MOCIÓ DEL GRUP POLÍTIC MUNICIPAL DE PODEMOS, PER A 
L’AMPLIACIÓ DELS DRETS DE LA INFÀNCIA MIGRADA A CATALUNYA.- 

Moció PODEMOS, per a 
l’ampliació dels drets de la 
infància migrada a Catalunya. 

MOCIÓ 
... 
 
Aquest mes de novembre farà un any que es va produir un fet lamentable i des del 
punt de vista dels Drets Humans, inacceptable. A la plaça Tetuan de la ciutat de 
Barcelona, el foc es va emportar la vida d’una família veïna amb dos infants menors 
d’edat. 
 
Les causes d’aquest tipus d’incidents no són mai fortuïtes quan es tracta de pobresa 
energètica i d’infrahabitatges, i les conseqüències també són part d’unes polítiques 
migratòries i socials injustes que no tenen en compte l’interès superior del menor 
davant de qualsevol altre interès en conflicte. El dret del menor a la vida en família i 
la seva protecció han de prevaldre per sobre de les polítiques de control del flux 
migratori, pel que ni aquesta família, ni cap altre, mereix viure en aquestes 
condicions. 
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Al nostre municipi, es promou un model intercultural d’educació universal, basat en 
els valors de respecte a les diversitats de gènere i origen, de la igualtat de drets així 
com d’oportunitats per a totes les persones. Aquesta realitat curricular contrasta amb 
l’evidència que el sistema jurídic i administratiu d’inclusió cap a la plena ciutadania, la 
Llei d’Estrangeria, deixa fora un elevat nombre de menors en situació irregular. 
 
Segons dades de l’Idescat (a les quals s’haurien d’afegir els menors que viuen en el 
nostre municipi i no figuren en el padró municipal) a 1 de gener de 2021, a la nostra 
ciutat, la població estrangera entre 0 i 20 anys per trams quinquennals d’edat és la 
següent: 
 
 

 
 
 
La mort d’aquests menors amb mare romanesa i pare pakistanès, com d’altres que 
conviuen entre nosaltres en situació de pobresa severa i infrahabitatge 
(independentment de la seva situació jurídica), es podrien evitar si prioritzen l’interès 
del o de la menor modificant parcialment el règim comunitari, la Llei d’Estrangeria i el 
sistema de protecció social. 
 
Pel que fa al règim comunitari no és comprensible que la seva condició de resident no 
es pugui reconèixer plenament si les persones que viuen permanentment al territori 
es troben en situació de pobresa extrema i/o sensellarisme. El dret a residència de 
ciutadania de la UE hauria de ser una realitat per a qualsevol persona amb 
independència de la seva situació econòmica. Els Estats no haurien de limitar els drets 
per la manca de recursos econòmics, i en canvi, haurien de donar una resposta 
jurídica, administrativa i social una vegada constatada la seva situació de 
permanència continuada. 
 
Així mateix, les administracions públiques han de remoure tots els obstacles per 
permetre l’accés als ajuts socials de la ciutadania de la UE amb independència de la 
seva situació administrativa. Per altra banda, amb una modificació parcial de la 
normativa d’Estrangeria podríem garantir l’accés a una autorització de residència als 
i les menors que visquin de manera permanent al territori. Així com estendre la 
protecció d’aquests menors a la regularització dels seus progenitors i progenitores 
que alhora són les persones que tenen l’obligació de cuidar-los i fer efectius els seus 
drets. 
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En aquest sentit, proposem la modificació de la Llei d’Estrangeria per tal que 
protegeixi especialment tots els i les menors: 
 
a) Incloent-hi un nou supòsit d’accés a la residència de llarga durada per a tots els i 

les menors nascuts en territori espanyol amb independència de la situació 
administrativa en què es trobin els progenitors i progenitores. 

 
b) Que modifiqui l’accés a l’autorització de residència dels menors no nascuts a 

Espanya, eliminant els requisits actuals de permanència prèvia al territori espanyol 
de dos anys, de residència legal i mitjans econòmics del progenitor o progenitora, 
així com l’informe d’adequació de l’habitatge, exigint únicament, una 
permanència prèvia de més de tres mesos, empadronament i escolarització del 
menor. La vigència d’aquesta autorització de residència temporal seria d’un any 
prorrogable a dos si el menor continua residint a l’Estat espanyol. 

 
L’última reforma del Reglament d’estrangeria referent a la documentació dels menors 
no acompanyats i dels i les joves extutelats ha suposat una millora important en el 
reconeixement efectiu dels seus drets a la residència i al treball, recollint la majoria de 
les reivindicacions de les entitats d’assistència a la infància. Tot i això, ha deixat de 
banda el dret dels menors que es troben en territori espanyol amb els seus 
progenitors i progenitores o familiars (menors acompanyats), situant-los en pitjor 
condició que els menors no acompanyats quant a l’atorgament del dret a residir a 
Espanya. Urgeix, per tant, que l’Estat compleixi els seus compromisos internacionals, 
sigui respectuós amb els drets de la infància i l’adolescència, i implementi polítiques 
de protecció realment efectives per a totes i tots els menors amb independència de la 
seva situació administrativa i la dels seus progenitors. 
 
Finalment, cal eliminar tots els obstacles per permetre l’accés a les proteccions socials 
que afectin menors amb independència de la situació administrativa del menor o els 
seus progenitors. A Catalunya i al conjunt de l’Estat, on encara no s’hagi 
implementat, cal una modificació dels requisits d’accés a la Renda Garantida de 
Ciutadania, beques menjador i altres proteccions socials, de manera que es permeti a 
les persones en situació irregular i especialment amb menors a càrrec, comptar amb 
una prestació econòmica seguint criteris d’exclusió econòmica i de permanència al 
nostre territori, prenent com a exemple el que s’estableix al sistema assistencial del 
País Basc. 
 
Alguns ajuntaments de Catalunya tenen un sistema de protecció als menors que es 
troben en situació jurídica i administrativa irregular, com per exemple els serveis de 
beques menjador per tal d’igualar en oportunitats a la resta de menors en situació de 
vulnerabilitat. Algunes AMPA’s fins i tot han hagut d’emprar els seus NIF’s per donar 
el servei de beques menjador per a tots els infants que ho necessiten i que no 
compten amb un NIF. 
 
Per tot l’exposat i perquè a Cornellà hi ha més de 2000 menors de població migrant, 
proposem al ple l’adopció dels següents: 
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ACORDS 
 
Primer.- Reforçar a la nostra ciutat el sistema de protecció social que, indiferentment 
de la situació jurídica dels veïns i veïnes, afecti el conjunt dels seus serveis dirigits a 
tots els i les menors. 
 
Segon.- Traslladar aquest debat al Consell Comunitari de la Infància i l’adolescència i 
al Consell Comunitari de Serveis Socials. 
 
Tercer.- Instar al Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya a la 
modificació de les condicions d’accés a la Renda Garantida de Ciutadania per tal de 
garantir l’accés a aquesta als progenitors i progenitores de tot menor que convisquin 
de forma permanent al territori nacional. 
 
Quart.- Instar la Direcció General de Migracions, Refugi i Antiracisme de la 
Generalitat de Catalunya que defensi davant d’altres institucions una proposta de 
protecció integral dels menors en situació irregular i les seves famílies similar a la del 
País Basc. 
 
Cinquè.- Instar el Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones a elaborar 
una modificació de la Llei d’Estrangeria per donar cobertura jurídica al conjunt de 
menors i progenitors i progenitores que conviuen de forma permanent al territori 
nacional i a elaborar una modificació de l’aplicació del règim comunitari i 
extracomunitari per tal de garantir la residència de conjunt de ciutadans i ciutadanes 
comunitaris (i els familiars) que viuen de manera permanent al territori nacional, 
malgrat la seva situació econòmica. 
 
Sisè.- Traslladar els presents acords als Consells Comunitaris de la Infància i 
l’adolescència i de Serveis Socials del nostre municipi, al Ministerio de Inclusión, 
Seguridad social i Migraciones del Govern de l’Estat, als Departaments de Drets 
Socials i la Direcció General de Migracions, Refugi i Antiracisme de la Generalitat de 
Catalunya, i a les entitats de Persones Migrades de Cornellà de Llobregat. 

... 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 
 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de 
la sessió, minut 03:07:00 al 03:25:26 
 
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee500
19?startAt=11220.0 
 
VOTACIÓ 
 
La moció és rebutjada per la majoria dels assistents 

https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=11220.0
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=11220.0
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Vots a favor: 
 
Grup Municipal d’EC-MC-ECG, senyors Claudio Carmona Vargas i Sergio 
Gómez Márquez. 
 
Grup Municipal de PODEMOS, senyora María Carmen López Álvarez. 
 
Grup Municipal d’ERC/AM, senyor/es Raquel Albiol i Gilabert, Teresa Vidal 
Llargués, Carles Alemany Lluis i Estrella Corominas Molleja. 
 
Vots en contra: 
 
Grup Municipal del PSC-CP, senyors/es Antonio Balmón Arévalo, Emilia 
Briones Matamales, Antonio Martínez Flor, Rocio García Pérez, Sergio 
Fernández Mesa, Aurora Mendo Sánchez, Ot García Ruiz, Lidia Gómez Pla, 
Joana Piñero Romera, Enrique Vanacloy Valiente, Maria de las Mercedes 
Fernández García, Manuel Clavijo Losada, Nelia Martínez Gallardo i Carlos 
Domínguez Rodríguez. 
 
Abstenció: 
 
Regidora no Adscrita, senyora Elisabet García Petit. 
 
Grup Municipal de Cs, senyors Daniel Martínez Rodríguez, Ismael Ciurana 
Sanchez i Pedro Millan Rodríguez. 
 
 
 
 
PRECS I PREGUNTES 

Precs i preguntes. 

 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de 
la sessió, minut 03:25:27 al 03:34:10 
 
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee500
19?startAt=12327.0 
 
 

https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=12327.0
https://actes.cornella.cat/session/index/2c90818b83d60d3c0184185d8ee50019?startAt=12327.0
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Precs i preguntes formulats per la Regidora No Adscrita (RNA) 
 

• Per part de la senyora Elisabet García Petit, Regidora No Adscrita, s’ha 
presentat verbalment un prec: 
... 
 
En el Centre Cívic de Sant Ildefons se instaló una pared verde de plantas colgantes que 
tiene unas dimensiones de 20 por 5 m2 y cuenta con un sistema de optimización de 
riego que permite reaprovechar el agua y reducir su consumo llegando su consumo 
por debajo de lo que marca el decreto 84/2007, donde se establecen dotaciones 
máximas de riego en caso de haber restricciones por sequía. 
 
Pues los vecinos nos comunican que el sistema de riego crea unos charcos 
impresionantes y la gente pasa con miedo a caerse, incluso da la vuelta para no pasar 
por allí. Ruego se solucione este tema con la mayor celeridad posible. 

... 
 
 
Resposta verbal de l’Alcalde, Sr. Antonio Balmón Arévalo: 
... 
 
Ya que me hace usted esta pregunta, es un ruego, es para que sepamos que esta 
pasando. Això és el jardí vertical que fa més d’un mes que està així. I és que està 
trencada la canonada, és una canonada especial y els proveïdors no saben quan ens 
la podran facilitar per poder substituir aquesta canonada. 
 
Així estem.  
 
Perdona no, és el mon que nosaltres en la gestió estem vivint cada dia. Això és així, i 
ja està, perquè sinó ho habríem arreglat. És la substitució d’una canonada per una 
altra i s’ha acabat, no té més secret. 
 
Els proveïdors, així estem, esperant. És un material que és alumini o acero inoxidable. 

... 
 
 
 
Precs i preguntes formulats pel Grup municipal de PODEMOS (PODEMOS) 
 

• Per part de la senyora María Carmen López Álvarez, Portaveu del Grup 
Municipal de PODEMOS, s’han presentat verbalment dos prec: 
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Primer Prec 
... 
 

Sobre una serie de quejas que hemos recibido sobre los reductores de velocidad de 
sección transversal de plástico que hay en varias calles de la ciudad. Por poner algún 
ejemplo, en la calle Mosen Andreu con Avenida Linea Eléctrica y Avenida San 
Ildefonso. Y el objetivo de estos elementos es actuar como reductores de velocidad en 
tramos y puntos especiales donde hay mayor riesgo de atropello o accidente. 
 
La cuestión es que el objetivo muchas veces no se cumple, porque hay un gran 
número de vehículos que pasan a gran velocidad y en contrapartida se produce 
mucho ruido debido a la gran afluencia que tienen esas vías, sobretodo cuando pasan 
vehículos pesados como camiones o autobuses.  
 
Teniendo en cuenta que en algunas zonas contamos con pasos peatonales 
sobreelevados que cumplen la misma función, y son mucho más silenciosos y a la vez 
efectivos, y requieren menos mantenimiento, y que muchas calles que se están 
arreglando se están colocando este tipo de reductores de velocidad. Solicitamos se 
vayan cambiando de manera progresiva los reductores de velocidad de sección 
transversal de plástico por pasos peatonales sobrelevados para reducir la 
contaminación acústica. 

... 
 
Segon Prec 
... 
 

En el Pleno del mes de noviembre del 2021, presentamos una pregunta referente a 
necesidad de incluir los animales que se encuentran perdidos o abandonados en la 
APP de Seguridad Ciudadana. Ya se había hecho con el caso de un perro perdido y la 
aceptación por parte de la ciudadanía había sido muy buena y había habido mucha 
participación. 
 
Solicitamos si esa iba a ser la dinámica a partir de ese momento y si la Guardia 
Urbana iba a ser conocedora del protocolo para que siempre se hiciera.  
 
Creemos que es un paso importante para visibilizar y concienciar en contra del 
abandono, sirve para hacer una gran difusión de los animales y en muchas ocasiones 
que puedan volver con sus familias. En Cornellà contamos con una buena 
herramienta como es la APP para llegar a mucha gente y no estamos aprovechando a 
lo mejor los recursos al máximo. 
 
Se nos respondió que se estaba habilitando el apartado. Ha pasado prácticamente un 
año y no se ha cumplido lo acordado. Rogamos por ello que se ponga en marcha y 
entendemos que haya otras prioridades y que este tema se haya pospuesto, pero lo 
que habíamos solicitado era un trámite muy sencillo y como he mencionado ya se 
había hecho en otra ocasión y había tenido mucha participación.  

... 
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Precs i preguntes formulats pel Grup municipal de Ciutadans – Partit de la 
Ciutadania (Cs) 
 

• Per part del senyor Daniel Martínez Rodríguez, Portaveu del Grup Municipal 
de Cs, s’han presentat verbalment dos precs i dues preguntes: 
 
Primer Prec 
... 
 
Tiene que ver con el espacio público. Es un ruego que ya realizó nuestro Grupo 
Municipal en el pleno de junio y es referente a la pasarela que hay en el parque de 
Rosa Sensat, que se encontraba en mal estado, que había zonas que estaban 
hundidas y que comportaban un serio peligro para los peatones que por allí pasaran. 
 
Ahora no encontramos incluso que la hierba ha crecido. No se ha hecho la poda, con 
lo cual hacen todavía más visible o en este caso invisible este desperfecto y rogamos 
al equipo de gobierno, por favor, que repare la pasarela con la mayor celeridad 
posible. 

... 
 
Segon Prec 
... 
 
El segundo ruego también tiene que ver sobre espacio público y con los badenes de la 
ciudad y también es reiterativo de nuestro Grupo Municipal. En este caso, son los 
badenes que hay en la Avenida Salvador Allende. Si que es cierto que se ha hecho 
alguna intervención en lo que son los socavones, sobre todo en el asfaltado y hemos 
visto que ha desaparecido la banda de reducción de velocidad del semáforo que hay 
justo delante de la parada del metro de Gavarra. 
 
Por todo ello, como es una vía, en este caso la Avenida que es una vía de pacificación 
donde transcurren todo tipo de vehículos, y se nos comentó en la Comisión 
Informativa que se iba a trabajar en ello, rogamos también que se proceda a la 
reparación inmediata de todos los badenes y las bandas reductoras que están en mal 
estado. 

... 
 
Primera Pregunta 
... 
 
¿En qué fase de ejecución se encuentra el proyecto de market-place, que apoyamos 
todos los grupos municipales en el documento de medidas contra la covid, que 
hicimos en el 2020 y saber si antes de finalizar la presente legislatura estará puesto 
en marcha? 

... 
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Segona Pregunta 
... 
 
A nuestro Grupo Municipal le gustaría conocer, en este caso ¿cuántas películas, 
cortometrajes, series o spots publicitarios se han rodado o se llevan rodados o se 
llevan rodando en Cornellà y que han solicitado, en este caso, un espacio o la cesión 
de un espacio público.  
 
También nos gustaría conocer, ¿qué espacios públicos han sido reservados y por 
cuántos días? y para finalizar, ¿cuál es la cuantía que se ha ingresado en concepto de 
la tasa que hay para los rodajes de este tipo de eventos?  

... 
 
 
Precs i preguntes formulats pel Grup municipal d’Esquerra Republicana de 
Catalunya - Acord Municipal (ERC/AM) 
 

• Per part de la senyora Estrella Corominas Molleja, Regidora del Grup 
Municipal d’ERC/AM, s’han presentat verbalment un prec i dues preguntes: 
 
Prec 
... 
 
El 17 de novembre es celebra el Dia Mundial del Prematur, una data que busca crea 
conciència sobre el que representa néixer prematurament arreu del mon. L’Associació 
de Prematurs de Catalunya, Som Prematurs, fa anys que convida als Ajuntaments a 
que il·luminin algun indret de la ciutat de color lila o decorin un balcó d’aquest color 
el dia 17 de novembre. L’any passat ja ho vam demanar i finalment es va il·luminar la 
Torre de la Miranda, preguem que aquest any es torni a il·luminar la Torre de la 
Miranda, el dia 17 de novembre, en el Dia Mundial del Prematur. 

... 
 
Primera Pregunta 
... 
 
En els últims mesos han estat reiterades les comunicacions des de les xarxes socials 
anunciant que alguna o algunes de les biblioteques de Cornellà romandrien tancades 
en el seu horari habitual per motius tècnics. Comunicacions que després han estat 
esborrades. 
 
Quines han estat aquestes incidències tècniques? Per què s’han repetit tant en els 
últims mesos? I quines solucions s’estan aplicant perquè es resolguin? 

... 
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Segona Pregunta 
... 
 
El bo cultural jove és una ajuda directa de 400 euros als que cumpleixen 18 anys al 
llarg de l’any 2022 per adquirir i gaudir de productes i activitats culturals creada pel 
Ministeri de Cultura i d’Esports. 
 
A Cornellà ens consta que s’han inscrit el Corte Ingles, l’Fnac, els Cinemes Full, 
Abacus, Game Splau, l’Estanc Llibreria Florida, però no ens consta que l’Auditori 
s’hagi adherit. Pot adherir-se l’Auditori de Cornellà? i en cas afirmatiu, per què no 
s’ha adherit tenim en compte que el termini finalitza el proper 31 d’octubre? 

... 
 
 
 
I no havent-hi més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió a indicació de la 
Presidència, quan són les vint hores i trenta-set minuts, de la qual s’estén la 
present acta, que és signada per l’Alcalde-President, juntament amb mi, el 
Secretari Gral. Accidental, que ho certifico. 
 
 
Aquesta acta està complementada pel document de vídeo adjunt, que es 
troba degudament signat per aquesta Secretària, en el qual figuren totes les 
deliberacions i intervencions de la sessió, així com les eventuals absències 
temporals que s’hagin produït durant la sessió, que no hagin donat lloc a 
l’aplicació de l’article 136 del ROM, per haver-se incorporat amb caràcter 
previ a la votació. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Diligència: Per a fer constar que el present document correspon a l’acta de la sessió celebrada pel 
Ple en data 26 d’octubre de 2022, la qual ha estat aprovada en data 30 de novembre de 2022 i ha 
estat transcrita íntegrament al llibre d’actes. 
 
Cornellà de Llobregat, a la data de la signatura electrònica. 

LA SECRETARIA GENERAL 
Carmen Alonso Higuera 
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